INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome
PROCINO GIUSEPPE

Nazionalita ITALIANA

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date:

1.Dal 01/02/13 (dopo I'assunzione
a tempo determinato in data
03/06/08, successiva a contratto
libero-professionale dal
06/10/1997 al 02/6/08)

2.Dal gennaio 2003 al 2021

3.Dal giugno 2006 sino apr. 2022
4.Dal 2005 per qualche anno
5.Dal 2008 per qualche anno
6.Dal 2001 al 2005

¢ Tipo di azienda o settore .

CURRICULUM VITAE

[Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare separatamente
ciascun impiego pertinente ricoperto. ]

1. Assunzione a tempo indeterminato come dirigente medico con
competenze geriatriche dopo concorso pubblico, da parte dell’ASP
“Golgi-Redaelli”di Milano, sede di lavoro c/o I'lstituto Geriatrico
“C.Golgi” di Abbiategrasso, P.zza Samek, 5

2. CDI Anziani del Comune di Gaggiano (MI) (convenzione con I’ASP Golgi-
Readaelli), dal 2017 gestito dalla Cooperativa “Nuova Assistenza” di
Novara (convenzione con I’ASP Golgi-Redaelli)

3. Consultorio Geriatrico di zona del Comune di Gaggiano sino 2016; in
precedenza dei Comuni di Rosate, Bubbiano e Calvignasco, nell’ambito
dell’area di riabilitazione geriatrica dell’Istituto Golgi; dal 2017
attivita svolta‘in Istituto, sino apr. 2022.

4. Incarichi autorizzati di docente per corso ASA, Riqualifica ASA-OSS e
0SS, presso I'E.L.F.o.L di Vigevano, “Elementi di anatomia e fisiologia,
fisiopatologia, patologia dell'invecchiamento”.

5. Incarichi autorizzati di docente per corso ASA, Riqualifica ASA-OSS, 0SS
c/o la “Fondazione Clerici” di Abbiategrasso, “Elementi di anatomia e
fisiologia, fisiopatologia, patologia dell'invecchiamento. Elementi di
farmacologia

6. Comune di Milano

1. Azienda di Servizi alla Persona ( A.S.P.) “Golgi-Redaelli”, Milano, via
Bartolomeo D’Alviano, 78.

2. Centro Diurno Integrato per Anziani del Comune di Gaggiano (M)
4. e 5. Centri di formazione Professionale



¢ Tipo diimpiego

~ @ Principali mansioni e
Responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date:

¢ Tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

6. Ufficio di Vigilanza del Comune di Milano sulle strutture per anziani (RSA e
CDI), come consulente medico. Settore Servizi Socio-Sanitari prima, Settore
Servizi alla Famiglia poi.

1.

Dal 01/02/13: assunzione a tempo indeterminato come Dirigente
Medico con competenze geriatriche; dal 2007 circa fa parte dell’équipe
medica delle Cure Intermedie, ex Riabilitazione .

a) Attivita clinica e funzionale programmata piu servizi di guardia. Ha
lavorato anche in RSA; nel Day-Hospital riabilitativo e nel Reparto
per persone con demenza e disabilita psichica.

b) Attivita valutativa e di monitoraggio clinico-funzionale (CDI)

c) Attivita di valutazione di eventuale bisogno di trattamento
riabilitativo (Ambulatorio di Riabilitazione Geriatrica)

d) Attivita di vigilanza.

1994
2011

- Universita degli Studi di Pavia
- Universita degli Studi Statale di Milano

- [Laurea in Medicina e Chirurgia. Voto di laurea:
106/110

- Diploma di Specializzazione in Idrologia Medica.
Voto: 70/70

- Nel corso del 2018 ha partecipato a corsi di
formazione aziendale sulla sicurezza sul lavoro (Dlgs
81/2008), in affiancamento a docenti qualificati, per
un totale di 52 ore.

- Dal 2019 docente/formatore per il corso Rischio
Biologico (Dlgs 1/200) presso l'istituto Golgi

- Partecipazione regolare ai convegni-ECM, soprattutto
nell’ambito geriatrico, compresi quelli attinenti alla
diagnosi e cura delle demenze.

- Partecipazione ad alcune pubblicazioni attinenti la
disciplina geriatrica.



IMIADRELINGUA [ Italiano ]

ALTRE LINGUE Francese, Inglese
e Capacita dilettura [ Indicare il livello: buono, elementare ]
e Capacita di scrittura [ Indicare il livello: buono, elementare ]
¢ Capacita di espressione [ Indicare il livello: buono, elementare. ]
Orale
PATENTE O PATENTI [B ]
ULTERIORI INFORMAZIONI [ passione per il lavoro svolto]

Il presente CV & oggetto di pubblicazione obbligatoria sul sito istituzionale ASP Golgi-Redaelli nella sezione “Amministrazione
trasparente” ai sensi del D. Lgs. 33/2013.
Si autorizza quindi la pubblicazione del presente CV al fine di adempiere alle disposizioni in materia di trasparenza.

Si autorizza il trattamento dei dati ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 smi "Codice in materia di protezione dei dati
personali”.

DATA di compilazione: 08/02/2024

L’estensore del curriculum non dovra apporre la firma (misura adottata a difesa dei dati personali dell’interessato ai
sensi del Regolamento UE 2016/679 e del d.Igs. 196/2003 smi).




