
Azienda di Servizi alla Persona
“GOLGI–REDAELLI”

DIRETTORE GENERALE: Enzo Lucchini

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER N.1 POSTO DI 
DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA GERIATRIA O DISCIPLINA EQUIPOLLENTE O 
AFFINE. PRESA D’ATTO CONCLUSIONE ISTRUTTORIA, AMMISSIONE DELLE 
CANDIDATURE E COSTITUZIONE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE.

Responsabile del Procedimento Francesca Laura Fancelli

     

PRATICA TRATTATA DA: Elisabetta Cauzzi



IL DIRETTORE GENERALE

Richiamate le disposizioni normative e statutarie vigenti, nonché i regolamenti interni aziendali, ove si precisa, 
in attuazione del principio di ripartizione delle competenze tra gli Organi dell'Azienda, che spetta al Consiglio 
la funzione di indirizzo e di programmazione delle attività aziendali e al Direttore Generale e ai Dirigenti la 
gestione finanziaria, tecnica e amministrativa, compresa l’adozione di atti che impegnano l’Azienda verso 
l’esterno;

richiamata la propria Determinazione n. 239 del 12 dicembre 2022 di indizione del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per n.1 posto di Dirigente Medico disciplina geriatria o disciplina equipollente o affine a tempo 
pieno e indeterminato (vigente CCNL Area Sanità) e contestuale approvazione del relativo bando;

premesso che il Responsabile del Procedimento riferisce quanto segue:
- il sopra indicato bando di concorso è stato pubblicizzato mediante avviso sul Bollettino Ufficiale della 

Regione Lombardia (BURL) e sulla Gazzetta Ufficiale (G.U.);
- successivamente detto bando è stato pubblicato, nei termini prescritti, sul sito istituzionale dell’Azienda 

all’Albo della Sede Legale e degli Istituti Geriatrici amministrati, a far tempo dal 27 gennaio 2023;
- il citato bando di concorso pubblico prevedeva la presentazione delle domande, tramite procedura 

telematica, entro il termine perentorio del 27 febbraio 2023 (30° giorno successivo a quello della data di 
pubblicazione del bando sulla G.U.);

- sono stati esperiti gli adempimenti preliminari istruttori, ai fini dell'accertamento dei prescritti requisiti di 
ammissibilità dei n. 17 candidati che hanno inoltrato domanda di partecipazione, evidenziando al riguardo 
che, sulla base della domanda presentata sotto forma di autocertificazione, mediante procedura telematica, 
nonché della documentazione allegata:
 risultano ammessi n. 13 candidati in quanto in possesso dei requisiti richiesti dal bando;
 risultano ammessi con riserva n. 4 candidati che dovranno provvedere alla regolarizzazione entro i 

termini e secondo le modalità che verranno indicate agli interessati;
- la selezione dei candidati sarà espletata dalla Commissione Giudicatrice nominata con Determinazione 

del Direttore Generale;

richiamato quanto sopra riferito, il Responsabile del Procedimento propone:
sulla base delle dichiarazioni sostitutive rilasciate sotto forma di autocertificazione nella domanda di 
partecipazione presentata tramite procedura telematica, nonché della documentazione allegata:

- di ammettere al concorso pubblico in oggetto, in quanto in possesso dei requisiti richiesti dal bando, i n. 
13 candidati indicati nell’Allegato n. 1, che costituisce parte integrante del presente provvedimento;

- di ammettere con riserva al concorso pubblico i n. 4 candidati di cui all’Allegato n. 2, parte integrante del 
presente provvedimento, per le motivazioni ivi riportate, dando atto che dovranno procedere alla 
regolarizzazione entro i termini e secondo le modalità che verranno indicate agli interessati;

- di nominare la Commissione Giudicatrice che dovrà attendere all’espletamento della procedura 
concorsuale di cui trattasi nella seguente composizione:
 CAMMELLI dott. Lorenzo – Direttore del Dipartimento Socio Sanitario, in veste di Presidente (o suo 

delegato);
 GRILLO dott. Antonio Sabatino Gerardo – Dirigente Medico di U.O.C. Direzione Medica dell’Istituto 

Geriatrico “P. Redaelli” di Milano, in veste di Membro esperto (o suo delegato);
 GUAITA dott. Antonio – Medico Specialista in Gerontologia e Geriatria, in veste di Membro esperto 

(o suo delegato);
 CAUZZI dott.ssa Elisabetta - Collaboratore Amministrativo Professionale della U.O.C. Gestione 

Risorse Umane, in veste di segretario (o suo delegato);

ritenuto di fare propria la proposta del Responsabile del Procedimento che, con la propria sottoscrizione, attesta 
che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è legittimo;



DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate,
1. di prendere atto della regolare conclusione dell’istruttoria relativa al concorso pubblico, per titoli ed esami, 

per n.1 posto di Dirigente Medico disciplina geriatria o disciplina equipollente o affine a tempo pieno e 
indeterminato (vigente CCNL Area Sanità); 

2. di ammettere al concorso pubblico i n. 13 candidati indicati nell’Allegato n. 1, che costituisce parte 
integrante del presente provvedimento, in quanto in possesso dei requisiti richiesti dal bando, sulla base 
delle dichiarazioni rilasciate sotto forma di autocertificazione nonché della documentazione allegata;

3. di ammettere con riserva al concorso pubblico i n. 4 candidati indicati nell’Allegato n. 2, che costituisce 
parte integrante del presente provvedimento, per le motivazioni ivi indicate, dando atto che dovranno 
procedere alla regolarizzazione entro i termini e secondo le modalità che verranno indicati agli interessati;

4. di demandare alla Commissione Giudicatrice l’espletamento della procedura concorsuale nelle forme e 
modalità indicate nel bando;

5. di nominare la Commissione Giudicatrice che dovrà attendere all’espletamento della procedura 
concorsuale in argomento, come di seguito indicato:
- CAMMELLI dott. Lorenzo – Direttore del Dipartimento Socio Sanitario, in veste di Presidente (o suo 

delegato);
- GRILLO dott. Antonio Sabatino Gerardo – Dirigente Medico di U.O.C. Direzione Medica dell’Istituto 

Geriatrico “P. Redaelli” di Milano, in veste di Membro esperto (o suo delegato);
- GUAITA dott. Antonio – Medico Specialista in Gerontologia e Geriatria, in veste di Membro esperto 

(o suo delegato);
- CAUZZI dott.ssa Elisabetta - Collaboratore Amministrativo Professionale della U.O.C. Gestione 

Risorse Umane, in veste di segretario (o suo delegato);
6. di demandare al Responsabile del Procedimento l’attuazione del presente provvedimento;
7. di trasmettere il presente provvedimento per competenza alla seguente struttura:

UOC GESTIONE RISORSE UMANE

IL DIRETTORE GENERALE
(Firmato digitalmente)



 
 

 

ELENCO CANDIDATI AMMESSI  

  

Concorso Pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di Dirigente Medico Disciplina Geriatria o Disciplina equipollente o affine. 

 

 CANDIDATO NATO IL 
 

 Pag. 1 

1.  BROCCIO  GIOVANNA 02/11/1985 

2.  CERIZZA  ARTURO 19/11/1994 

3.  INZAGHI  LORENZO 03/12/1988 

4.  LORDI  MARGHERITA 03/06/1985 

5.  MAZZEO  FRANCESCA 05/08/1991 

6.  MIKSZA  JULIA MARIA CRISTINA 11/01/1992 

7.  NESTOLA  TIZIANO 02/03/1986 

8.  RENZETTI  CHIARA 23/11/1971 

9.  ROTIROTI  GIUSEPPE 18/03/1980 

10.  SALUZZI  LIBERA ANTONELLA 22/03/1987 

11.  SANCHINI  CHIARA 02/07/1993 

12.  SOLIMANDO  LUISA 20/05/1990 

13.  ZARCONE  CRISTINA 01/02/1988 

 

 

AL01 Elenco candidati ammessi



  

 

ELENCO CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA 

  

Concorso Pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di Dirigente Medico Disciplina Geriatria o Disciplina equipollente o affine. 

 

 CANDIDATO NATO IL REQUISITO MOTIVO AMMISSIONE CON RISERVA 
 

 Pag. 1 

1. IACONO STEFANIA 12/05/1970 Domanda / Documento 
 

Parziale allegazione del 

documento di identità (solo retro), 

che non consente la lettura di dati 

ed informazioni utili 

 
 

2. KHALIL SHAIMAA 15/09/1985 Laurea 

 

 

 

Specializzazione - d.lgs. 
 

Mancata allegazione del certificato 

di equipollenza del titolo di studio 

conseguito all'estero 

 

Integrazione con documentazione 

comprovante il possesso della 

specializzazione in geriatria o 

disciplina equipollente i affine 
 

3. PERONIO MARIA 15/04/1986 Iscrizione ordine prof. - luogo e n. 
 

Mancata chiara indicazione del 

luogo e del numero di iscrizione 

all'Ordine Professionale 

 
 

4. SICILIANI ELENA MARIA 03/08/1969 Domanda / Documento 
 

Parziale allegazione del 

documento di identità (solo la 

copertina e la controcopertina), 

che non consente la lettura di dati 

ed informazioni utili 

 
 

 

 

AL02 Elenco candidati ammessi con riserva
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