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IL DIRETTORE GENERALE

Richiamate le disposizioni normative e statutarie vigenti, nonché i regolamenti interni aziendali, ove si precisa, in
attuazione del principio di ripartizione delle competenze tra gli Organi dell'Azienda, che spetta al Consiglio la funzione
di indirizzo e di programmazione delle attivita aziendali e al Direttore Generale e ai Dirigenti la gestione finanziaria,
tecnica e amministrativa, compresa I’adozione di atti che impegnano 1’ Azienda verso ’esterno;

premesso che il Responsabile del Procedimento riferisce quanto segue:

- il Comune di Abbiategrasso, per il tramite del proprio Servizio Politiche Sociali — Assessorato ai Servizi alla Persona e
alle Famiglie — sulla base di interlocuzioni preliminari intervenute con il Direttore Generale (anche in qualita di
responsabile del Servizio Gestione e Valorizzazione del Patrimonio) ha richiesto all’Azienda disponibilita alla
locazione, a cittadini ucraini in possesso dello status di profugo, di appartamenti siti negli immobili dalla stessa posseduti
in Abbiategrasso;

- sulla base di un assenso di massima da parte della Direzione Generale, si ¢ provveduto ad ampia istruttoria - condotta
con il coinvolgimento del predetto Servizio Patrimonio, della UOS Avvocatura e Gestione Legale e della UOC Affari
Generali e Trasparenza — che ha rilevato la sostanziale fattibilita dell’intervento, seppure limitatamente al periodo di
valore del permesso di soggiorno appositamente rilasciato, e fatti salvi altri requisiti di idoneita in capo al locatario;

- si ¢ verificata, allo scopo, la presenza presso gli stabili di via Pontida 12, 14, 18, 20, di unita locative sfitte, da tempo
non redditizie e comunque di difficile locazione, atte al soddisfacimento dei bisogni rappresentati,

- con il presente provvedimento si procede alla definizione degli accordi con il Comune di Abbiategrasso — che con
deliberazione della Giunta n. 88 del 15.06.2023 ha approvato la sottoscrizione del Protocollo di intesa - sulla base di un
testo condiviso atto a regolare i reciproci impegni,

richiamato quanto sopra riferito, il Responsabile del Procedimento propone:
- di dare corso agli accordi in questione, previa approvazione della stipula delle intese sulla base dell’allegato atto
condiviso fra le parti;

ritenuto di fare propria la proposta del Responsabile del Procedimento che, con la propria sottoscrizione, attesta che il
presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza ¢ legittimo;

DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate,

1. di approvare la stipula delle intese fra ASP e Comune di Abbiategrasso per locare a cittadini ucraini riconosciuti
come profughi ai sensi della vigente legislazione in materia, soluzioni abitative reperite tra unita immobiliari sfitte
presso gli stabili aziendali di via Pontida 12, 14, 18, 20;

2. di provvedere a tal fine alla sottoscrizione dell’atto posto in allegato quale parte integrante del presente
provvedimento;

3. didemandare al Responsabile del Procedimento I’attuazione del presente provvedimento, ai fini del perfezionamento
degli accordi di cui trattasi;

4. ditrasmettere il presente provvedimento per competenza alla seguente struttura:

- UOC Affari Generali e Trasparenza

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Enzo LUCCHINI
Documento sottoscritto digitalmente ai sensi della normativa vigente



ALO1

PROTOCOLLO D’INTESA TRA L’A.S.P. GOLGI-REDAELLI E IL COMUNE DI ABBIATEGRASSO PER
LA DISPONIBILITA’ DI ALLOGGI IN FAVORE DI PROFUGHI UCRAINI

Tra I’A.S.P. Golgi-Redaelli, con sede legale in via Bartolomeo D'Alviano n. 78, Milano - rappresentata dal Direttore
Generale Dr. Enzo Lucchini, ivi domiciliato per la carica

e
il Comune di Abbiategrasso, con sede legale in piazza Marconi, n. 1, Abbiategrasso (M) - rappresentato dal Sindaco
Dott. Cesare Francesco Nai, ivi domiciliato per la carica

Premesso che:

- Il Comune di Abbiategrasso, per il tramite dell’ Assessorato alla Persona e alla Famiglia, ha attivato un servizio di
accoglienza di comunita presso I’ex Convento dell’ Annunciata in favore di profughi ucraini che non hanno trovato
diversa accoglienza presso privati;

- La medesima Amministrazione ha richiesto la collaborazione dell’ Azienda per garantire una migliore collocazione
a nuclei familiari in possesso di regolare permesso di soggiorno e stabilita lavorativa, che intendono ottenere una
propria autonomia abitativa;

- L’ASP Golgi-Redaelli annovera nel proprio patrimonio immobiliare disponibile ad uso abitativo, presso gli stabili
di via Pontida 12, 14, 18, 20, unita locative sfitte, da tempo non redditizie e comunque di difficile locazione, atte al
soddisfacimento dei bisogni rappresentati;

- La collaborazione di cui al presente protocollo non costituisce riserva di alloggi in favore del Comune di
Abbiategrasso, ferma restando la possibilita per I’Azienda di locare e/o destinare altrimenti le unita immobiliari di
proprieta in quanto rientranti nella propria piena ed esclusiva disponibilita;

- Le presenti intese non configurano obblighi di presentazione di candidati in capo al Comune di Abbiategrasso, né
di locazione ai soggetti segnalati in capo all’ASP Golgi-Redaelli, che si riserva opportune valutazioni caso per caso,
anche con il coinvolgimento dell’interessato all’affitto,

tramite il presente Protocollo d’intesa
SICONCORDA QUANTO SEGUE

1) Le premesse costituiscono parte integrante dei presenti accordi.
2) Impegni delle Parti:

A) L’A.S.P. GOLGI-REDAELLI
- Si impegna a locare con affitto a carattere transitorio, visti anche i vigenti accordi territoriali, (per un periodo non
inferiore a un mese decorrente dalla data della stipula e non eccedente il termine del 31.12.2023 — data di attuale
scadenza del permesso di soggiorno concesso ai rifugiati, e fatte salve le ipotesi di scadenza anticipata in conseguenza
dell'adozione, da parte del Consiglio dell'Unione europea, della decisione di cessazione della protezione temporanea)
a profughi ucraini segnalati dal Comune di Abbiategrasso fra coloro in possesso di idonei requisiti, unita abitative -
non arredate né corredate, e con utenze e tasse da accendere da parte del conduttore - site presso gli stabili di via
Pontida 12, 14, 18, 20 eventualmente disponibili al momento della richiesta e compatibili con le necessita del futuro
inquilino, anche in ordine all’indice di abitabilita riferito al nucleo familiare — fatte salve diverse priorita, da valutarsi
ad insindacabile giudizio aziendale, anche derivanti da trattative gia instaurate;
Si impegna, a richiesta, a prorogare il contratto qualora intervengano proroghe del permesso di soggiorno, fino ad
ogni nuova scadenza del medesimo, ed entro il limite massimo di complessivi 18 mesi (compresivi di tutti i periodi
di locazione gia trascorsi);
Si impegna a stipulare, direttamente con ’interessato, regolare contratto di locazione ai sensi delle norme vigenti in
materia, ed a gestire lo stesso secondo le disposizioni legislative ed interne di riferimento, ponendo in essere tutte le
correlate attivita contrattualmente previste, anche in caso di inadempimento; la stipula dei contratti & subordinata
all’adempimento degli impegni assunti dal Comune di cui alla lettera B);
- Si impegna a tenere indenne il Comune di Abbiategrasso da eventi successivi alla locazione, il cui andamento € in
toto regolato dalle previsioni contrattuali e normative in materia.

B) IL COMUNE DI ABBIATEGRASSO

- Siimpegna a segnalare ad ASP Golgi-Redaelli soggetti in possesso quantomeno dei seguenti requisiti, provvedendo
alle preventive verifiche del caso e certificandone 1’avvenuto esperimento con esito favorevole:
*regolarita dei documenti di soggiorno in capo a tutti i componenti del nucleo familiare interessato (il venir meno
della validita del permesso di soggiorno, in corso del contratto di locazione, comportera I’interruzione automatica
del contratto);
*possesso di occupazione lavorativa stabile in capo al soggetto firmatario del contratto, specificandone la natura, a
garanzia della solvibilita
*possesso dei requisiti di carattere giudiziario, e per contrarre con la P.A. secondo le norme vigenti in Italia
*non trovarsi in stato di interdizione, giudiziale o legale, di inabilitazione o di incapacita di contrattare
* assenza di procedure di sfratto per morosita o di occupazione abusiva di locali in generale in Italia
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* non avere a proprio carico pendenze debitorie di sorta né contenziosi con altra pubblica amministrazione sul
territorio italiano;

- Si impegna a favorire i negoziati fra il soggetto segnalato ¢ I’ASP Golgi-Redaelli, sin dalla presa di contatto con
gli uffici aziendali competenti alla stipula del contratto di locazione. Tali supporti possono anche venire attuati —
con I’avallo e dietro espressa comunicazione del Comune - per il tramite di Associazioni e/o soggetti del Terzo
Settore che collaborano allo scopo con il Comune medesimo;

- Si impegna, anche per il tramite di Associazioni e/o soggetti del Terzo Settore che collaborano allo scopo con il
Comune medesimo, a supportare gli assegnatari delle unita immobiliari nella dotazione di arredi e suppellettili
(facendosi altresi garante della pronta rimozione degli stessi a fine locazione), nonché per I’accensione dei contratti
d’utenza ed il disbrigo delle pratiche per le imposte a carico del conduttore (es.: TARI, ....);

- Si impegna a verificare la possibilita di instaurare con I’ASP Golgi-Redaelli, se di reciproco interesse nei relativi
ambiti istituzionali, pit ampi impegni di collaborazione in risposta ai bisogni sociali e sanitario-assistenziali della
popolazione Abbiatense.

3) Disposizioni generali
Le parti si impegnano ad applicare il presente protocollo d’intesa, con validita dalla data di ultima firma alla data di
cessazione dello stato di emergenza ed accoglienza straordinaria dei profughi ucraini di cui alla Direttiva 2001/55/CE
e d.lgs. 85/2003, come di volta in volta definita con Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri.
Responsabile dell’applicazione del presente protocollo &, per I’A.S.P. Golgi-Redaelli, il Direttore Generale, per il
tramite del Servizio Gestione e Valorizzazione del Patrimonio da reddito.
Le parti prevedono la possibilita di recesso dal presente protocollo, qualora fossero disattesi unilateralmente gli
indirizzi nel medesimo riportati, previa comunicazione scrittadella parte recedente.
L’attuazione degli impegni di cui sopra ha luogo sulla base di singole richieste inoltrate dal Comune di Abbiategrasso,
anche in conformita a accordi intercorrenti tra i responsabili operativi delle parti contraenti.
I contraenti prendono atto di essere tenuti al rispetto dei principi e delle previsioni del "Modello di Organizzazione,
Gestione e Controllo" e del connesso Codice Etico, ove adottati e resi conoscibili, in ottemperanza al D. Lgs.
08/06/2001, n. 231, che dichiarano di conoscere e di accettare. Le presenti previsioni costituiscono parte integrante
degli accordi instaurandi o instaurati e dispiegano i propri effetti fino al completamento del rapporto.
Le parti sono altresi tenute al rispetto dei rispettivi Piani Triennali per la Prevenzione della Corruzione e per la
Trasparenza ed Integrita e documenti correlati.
Il presente atto é soggetto ad imposta di bollo, con oneri a carico della parte richiedente, fatte salve eventuali esenzioni
ai sensi della normativa vigente. L imposta puo essere assolta in modo virtuale, secondo legislazione in materia.
Il presente atto & soggetto a registrazione solo in caso d'uso, ai sensi dell'art. 5 del D.P.R. 131/1986, con onere a carico
della parte richiedente la registrazione.
Si esclude la clausola arbitrale e per la definizione delle controversie le parti concordano espressamente la competenza
esclusiva del Foro di Milano.

Letto, confermato e sottoscritto digitalmente, ai sensi della normativa vigente in materia.

Milano, li

Per ’A.S.P. GOLGI-REDAELLI IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Enzo LUCCHINI

Per il COMUNE DI ABBIATEGRASSO IL SINDACO

Dott. Cesare Francesco NAI
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