
Azienda di Servizi alla Persona
“GOLGI–REDAELLI”

STRUTTURA UOC GESTIONE RISORSE UMANE

RESPONSABILE Francesca Laura Fancelli

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO

OGGETTO: FORMAZIONE OBBLIGATORIA AVV. IVAN MARTIN MOLLICHELLA - 
DIRIGENTE UOS AVVOCATURA E GESTIONE LEGALE.  RINNOVO QUOTA 
ASSOCIATIVA A SOLOM- ASSOCIAZIONE LOMBARDA DEGLI AVVOCATI 
AMMINISTRATIVISTI. 
IMPORTO COMPLESSIVO € 170,00.

Responsabile del Procedimento Francesca Laura Fancelli

     

PRATICA TRATTATA DA: Consiglia Del Vecchio



IL RESPONSABILE  UOC GESTIONE RISORSE UMANE

Richiamate le disposizioni normative e statutarie vigenti, nonché i regolamenti interni aziendali, ove 
si precisa, in attuazione del principio di ripartizione delle competenze tra gli Organi dell'Azienda, che 
spetta al Consiglio la funzione di indirizzo e di programmazione delle attività aziendali e al Direttore 
Generale e ai Dirigenti la gestione finanziaria, tecnica e amministrativa, compresa l’adozione di atti 
che impegnano l’Azienda verso l’esterno;

visto 
- visto l’art. 11 della legge 31 dicembre 2012, n. 247, rubricato “Formazione continua”, recante la Nuova 

disciplina dell’ordinamento della professione forense, che pone a carico dell’avvocato l’obbligo di 
curare il continuo e costante aggiornamento della propria competenza professionale al fine di 
assicurare la qualità delle prestazioni professionali e di contribuire al migliore esercizio della 
professione nell’interesse dei clienti e dell’amministrazione della giustizia; 

- il Regolamento per la formazione continua - n.6 del 16 luglio 2014, - adottato dal Consiglio Nazionale 
Forense;

 richiamata
             la deliberazione n. 1 del 2/2/2015 con cui il CdI ha formulato le Linee di Indirizzo di carattere generale 
             e specifico per la progettazione e la programmazione della formazione dei propri dipendenti  organizzata 

direttamente o acquisita dall’esterno, per la parte di interesse del presente provvedimento;
 
 premesso che il Responsabile del Procedimento riferisce quanto segue:

- è pervenuta da parte dell’Avv. Ivan Martin Mollichella - Dirigente UOS Avvocatura e Gestione 
Legale- la richiesta di rinnovo per l’anno 2023, della quota associativa a SOLOM – Società Lombarda 
Avvocati Amministrativisti - per la partecipazione agli eventi formativi erogati dalla predetta 
associazione;

- lo svolgimento della professione di avvocato impone l’obbligo deontologico della formazione 
continua sotto la vigilanza dell’Ordine di appartenenza ed eventualmente sanzionata dallo stesso in 
caso di inadempienza;

- l’associazione SOLOM ha tra le proprie finalità anche quella di favorire l’aggiornamento dei propri 
iscritti, attraverso l’erogazione di eventi formativi a titolo gratuito e di contenuti professionali 
altamente qualificati;

- la quota di iscrizione alla predetta Associazione pari a € 170,00, trova copertura finanziaria nell’ambito 
dello stanziamento per la formazione già assunto con Determinazione del Direttore Generale n. 258 
del 30/12/2022; 

 richiamato quanto sopra riferito, si ritiene di poter dare corso alla richiesta di rinnovo per l’anno 2023, della         
quota associativa a SOLOM – Società Lombarda Avvocati Amministrativisti- dell’Avv. Ivan Martin 
Mollichella;

  attestata, a seguito della istruttoria effettuata, la legittimità nella forma e nella sostanza del provvedimento,

                                                                       DETERMINA

 per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente richiamate:

1. di autorizzare la richiesta di rinnovo per l’anno 2023, della quota associativa a SOLOM – Società 
Lombarda Avvocati Amministrativisti - dell’Avv. Ivan Martin Mollichella - Dirigente UOS Avvocatura 
e Gestione Legale;

2. di rimborsare al dipendente succitato, mediante l’accreditamento sull’emolumento mensile, l’importo di 
€ 170,00 a fronte delle spese sostenute anticipatamente;



3. di dare atto che la spesa complessiva di € 170,00 trova copertura finanziaria nell’ambito dello 
stanziamento per la formazione già assunto con Determinazione del Direttore Generale n. 258 del 
30/12/2022; 

conto 
CO.GE.

Descrizione conto Anno Importo 
Imponibile

IVA al 
….

Importo IVA 
compresa

N° 
Impegno

SEDE

40737008
COSTI PER 

FORMAZIONE 
DIPENDENTI

2023 € 170,00 -- € 170,00 2022-324 Sede Centrale

4. di demandare al Responsabile del Procedimento l’attuazione del presente provvedimento;

5. di trasmettere il presente provvedimento per competenza alle seguenti strutture:

UOC GESTIONE ECONOMICA FINANZIARIA
UOC GESTIONE RISORSE UMAME

6. di trasmettere per conoscenza alla:
                                           
  UOS AVVOCATURA E GESTIONE LEGALE

 

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA 
UOC GESTIONE RISORSE UMANE

                                                             Firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente

ATTESTAZIONE  REGOLARITA’ CONTABILE

 In base alle attestazioni rese dal Responsabile del Procedimento, competente all’adozione del 
provvedimento, e alle verifiche contabili svolte, si attesta la copertura economica della spesa 
derivante dal presente provvedimento come di seguito annotata:

 Si restituisce al Responsabile del Procedimento.
data,  23 Novembre 2023     
Responsabile della UOC GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA Remo Di Gravio
 (La sottoscrizione dell’attestazione è avvenuta in via telematica con password di accesso)

conto CO.GE. Descrizione conto Anno Importo 
Imponibile IVA al …. Importo IVA 

compresa
N° 
Impegno SEDE

40737008
COSTI PER 

FORMAZIONE 
DIPENDENTI

2023 € 170,00 -- € 170,00 2022-324 Sede Centrale
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