Azienda di Servizi alla Persona
“GOLGI-REDAELLI”

Determina n. 24 del 01/02/2024

STRUTTURA UOC GESTIONE RISORSE UMANE

RESPONSABILE Francesca Laura Fancelli

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO

OGGETTO: REALIZZAZIONE PRESSO L’ISTITUTO GERIATRICO “P. REDAELLI” DI
MILANO, DI UN PROGETTO DI FORMAZIONE SUL CAMPO - GRUPPO DI
MIGLIORAMENTO - DAL TITOLO “PRESA IN CARICO RIABILITATIVA DEL
PAZIENTE CON STROKE”

ATTRIBUZIONE INCARICO PER ATTIVITA DI PROGETTAZIONE, EROGAZIONE E
MONITORAGGIO DEL PERCORSO FORMATIVO.

Responsabile del Procedimento Francesca Laura Fancelli

PRATICA TRATTATA DA: Consiglia Del Vecchio

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DI UOC GESTIONE RISORSE UMANE
FRANCESCA LAURA FANCELLI
(Firmato digitalmente)

Si autorizza a dare esecutivita al presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

ENZO LUCCHINI

(La sottoscrizione dell'attestazione ¢ avvenuta in via telematica con password di accesso)



IL RESPONSABILE UOC GESTIONE RISORSE UMANE

Richiamate le disposizioni normative e statutarie vigenti, nonché i regolamenti interni aziendali, ove si precisa, in
attuazione del principio di ripartizione delle competenze tra gli Organi dell'Azienda, che spetta al Consiglio la
funzione di indirizzo e di programmazione delle attivita aziendali e al Direttore Generale e ai Dirigenti la gestione
finanziaria, tecnica e amministrativa, compresa 1’adozione di atti che impegnano 1’ Azienda verso 1’esterno;

viste
- le indicazioni di cui al vigente “Manuale di accreditamenti per 1’erogazione di eventi ECM-CPD
Regione Lombardia” (emanato in recepimento della disciplina prevista in materia dell’ Accordo Stato-
Regioni 2017 e dal Manuale Nazionale), per quanto attiene all’oggetto del presente provvedimento;
richiamate

- le disposizioni normative in materia di formazione continua nel settore sanitario;

- le direttive regionali in materia di ECM;

- 1icontratti collettivi nazionali di lavoro applicabili alle figure professionali destinatarie del percorso in
argomento;

premesso che nella sua qualita di Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:
- ¢ pervenuta dalla referente del corso la richiesta, posta in atti, relativa alla realizzazione del seguente

evento:
Titolo Destinatari Date N. Edizioni Sede di
svolgimento
“Presa in carico Fisioterapista, 7-21-28 1 edizione (3 Istituto Geriatrico
riabilitativa del terapista Febbraio 2024 - incontri di 2 ore | “P. Redaelli” di
paziente con occupazionale, dalle 13.30 alle ciascuno) Milano
Stroke” logopedista, 15.30.
medico

- le disposizioni legislative vigenti, consentono alle Pubbliche Amministrazioni di conferire incarichi
individuali ad esperti di particolare e comprovata specializzazione;

- sulla base di valutazioni riferite all’esperienza e alla competenza specifica, come verificato tramite il
curriculum professionale posto in atti, I’Azienda ha proposto 1’affidamento dell’incarico alla sig.ra
MENEGHINI Elisa — Logopedista - Istituto Redaelli di Milano;

- lamedesima, gia iscritta all’ Albo dei formatori aziendale, svolgera la docenza a titolo gratuito;

- I’Azienda in qualita di Provider, ha richiesto I’accreditamento dell’evento presso la Regione
Lombardia per I’attribuzione dei crediti ECM/CPD delle figure di: fisioterapisti, medici, terapisti
occupazionali, logopedisti;

- il personale aziendale partecipera all’iniziativa secondo le modalita previste per 1’aggiornamento
facoltativo del CCNL, applicato alle figure professionali destinatarie dei percorsi in argomento;

richiamato quanto sopra riferito, si ritiene che sussistano le condizioni per autorizzare il conferimento degli
incarichi professionali di docenza a titolo gratuito per la realizzazione dell’evento;

attestata, a seguito della istruttoria effettuata, la legittimita nella forma e nella sostanza del presente
provvedimento,



DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente richiamate:

1.
2.

di autorizzare lo svolgimento dell’iniziativa succitata;
di attribuire 1’incarico per lo svolgimento delle attivita di progettazione, docenza, monitoraggio del
percorso alla sig.ra MENEGHINI Elisa -Logopedista — Istituto Redaelli di Milano;

di autorizzare il personale dell’Azienda a partecipare all’iniziativa secondo le modalita previste per
I’aggiornamento facoltativo dal CCNL, applicato alle figure professionali destinatarie dei percorsi in
argomento;

di dare atto che all’iniziativa formativa I’ ASP Golgi-Redaelli, in qualita di Provider attribuira i crediti
ECM/CPD alle figure di: fisioterapisti, medici, terapisti occupazionali, logopedisti;

di demandare al Responsabile del Procedimento 1’attuazione del presente provvedimento;

di trasmettere il presente provvedimento per competenza alle seguenti strutture:

UOC DIREZIONE OPERATIVA DELL’ISTITUTO “P. REDAELLI” DI MILANO

UOC DIREZIONE MEDICA DELL’ISTITUTO “P. REDAELLI” DI MILANO

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
DELLA UOC GESTIONE RISORSE UMANE
DR.SSA Francesca FANCELLI

Firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente
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