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IL DIRETTORE GENERALE ad interim

Richiamate le disposizioni normative e statutarie vigenti, nonché i regolamenti interni aziendali, ove si precisa, 
in attuazione del principio di ripartizione delle competenze tra gli Organi dell'Azienda, che spetta al Consiglio 
la funzione di indirizzo e di programmazione delle attività aziendali e al Direttore Generale e ai Dirigenti la 
gestione finanziaria, tecnica e amministrativa, compresa l’adozione di atti che impegnano l’Azienda verso 
l’esterno;

visti:
 il Regolamento UE 2016/679 in materia di protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei 
dati personali, in ottemperanza al quale l’Azienda ha adeguato il sistema di tutela dei dati a garanzia della 
privacy già implementato presso l’Azienda ai sensi del previgente D. Lgs. 196/2003,
 le indicazioni di cui al citato Regolamento europeo, come integrato dalle linee guida emanate dal Gruppo 
di Lavoro art. 29 per la protezione dei dati, nonché i rilievi espressi al proposito dal Garante italiano per la 
privacy, in riferimento alla nomina di un Responsabile della Protezione dei Dati da parte del Titolare del 
Trattamento dei dati;

richiamati i seguenti provvedimenti:
 determinazione del Direttore Generale n. 125 del 14/06/2023 di aggiornamento del sistema aziendale di 
protezione e tutela dei dati personali delle persone fisiche e approvazione dei documenti “Sistema di gestione 
della privacy - modello organizzativo di protezione dei dati” e "Registro delle attività di trattamento”,
 determinazione del Direttore Generale n. 78 del 22/04/2021 di attribuzione di incarico aggiuntivo di 
Responsabile della Protezione dei Dati alla dr.ssa Cristina Callerio per il periodo 2021-2024;

premesso quanto segue:
 l’incarico di RPD attribuito con il sopra citato provvedimento alla dr.ssa Cristina Callerio scadrà il 

21/04/2024;
 occorre individuare, tra le professionalità interne all’Azienda, un Dirigente in possesso di idonee 

competenze giuridiche in materia di protezione dei dati, a conoscenza delle norme e delle procedure 
amministrative applicabili, in particolare in relazione ai trattamenti effettuati nei diversi ambiti dell’attività 
aziendale, e che rivesta un ruolo non direttamente coinvolto nelle attività di trattamento di dati,

 la dr.ssa Cristina Callerio, Dirigente responsabile della UOC Affari Generali e Trasparenza, è in possesso 
dei requisiti di esperienza e delle competenze giuridiche necessarie per rivestire il ruolo di RPD aziendale;

 il Consiglio di Indirizzo, nella riunione del 26 marzo 2024, ha dato indicazioni per il rinnovo dell’incarico 
alla stessa Dirigente, per un anno;

ritenuto, pertanto, di confermare in capo alla suddetta Dirigente - ai sensi dell’art. 9 del vigente Regolamento 
di Organizzazione e Contabilità - l’incarico aggiuntivo di Responsabile della Protezione dei Dati per l’ASP 
Golgi-Redaelli per un anno, dando atto che:
 l’espletamento dell’incarico di RPD non prevede alcun compenso aggiuntivo, fatto salvo il solo 

riconoscimento di eventuali retribuzioni di risultato legate all’effettivo conseguimento di precisi obiettivi 
di performance predeterminati,

 è possibile il rinnovo della nomina fino ad un massimo di tre anni, nonché la modifica, anche in 
diminuzione, della durata della stessa, alla luce di sopravvenute diverse esigenze aziendali;

attestata, a seguito della istruttoria effettuata, la legittimità nella forma e nella sostanza del presente 
provvedimento,

DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa, che qui si intendono integralmente riportate,

1. di attribuire alla dr.ssa Cristina Callerio l’incarico aggiuntivo di Responsabile della Protezione dei Dati per 
l’ASP Golgi-Redaelli per un periodo di anni uno, dal 22/04/2024 al 21/04/2025,



2. di prevedere la possibilità di rinnovo della nomina fino ad un massimo di tre anni, nonché la modifica, 
anche in diminuzione, della durata della stessa, alla luce di sopravvenute diverse esigenze aziendali;

3. di dare atto che la nomina è aggiuntiva rispetto all’incarico ricoperto dalla Dirigente in questione e che 
l’espletamento dell’incarico di RPD non prevede alcun compenso aggiuntivo, fatto salvo il solo 
riconoscimento di eventuali retribuzioni di risultato legate all’effettivo conseguimento di precisi obiettivi 
di performance predeterminati,

4. di trasmettere il presente provvedimento per competenza a tutte le strutture aziendali.

Il presente provvedimento è immediatamente esecutivo.

IL DIRETTORE GENERALE ad interim
Dr.ssa Francesca Fancelli

(firmato digitalmente)
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