
Azienda di Servizi alla Persona
“GOLGI–REDAELLI”

STRUTTURA UOC GESTIONE RISORSE UMANE

RESPONSABILE Francesca Laura Fancelli

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO

OGGETTO: PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE FAD (DIRETTA 
STREAMING) DAL TITOLO “LA DENUNCIA /COMUNICAZIONE DI INFORTUNIO SUL 
LAVORO ALL’INAIL: MODALITÀ PRATICHE DI COMPILAZIONE E 
AGGIORNAMENTO 2024”, 
ORGANIZZATO DA ITA S.R.L (GRUPPO SOI) VIA BROFFERIO, 3 – 10121 TORINO 
P.IVA 01593590605, DEL PERSONALE ADDETTO ALLE SEGRETERIE DELLA 
DIREZIONE OPERATIVA DEGLI ISTITUTI E DELLA UOC GESTIONE RISORSE 
UMANE.
COSTO COMPLESSIVO PREVISTO PER LE ISCRIZIONI AL CORSO € 2.720,00
CIG: B151FB88DB

Responsabile del Procedimento Francesca Laura Fancelli

Atti: 2024 - V.15/5

PRATICA TRATTATA DA: Consiglia Del Vecchio



IL RESPONSABILE  UOC GESTIONE RISORSE UMANE

Richiamate le disposizioni normative e statutarie vigenti, nonché i regolamenti interni aziendali, ove 
si precisa, in attuazione del principio di ripartizione delle competenze tra gli Organi dell'Azienda, che 
spetta al Consiglio la funzione di indirizzo e di programmazione delle attività aziendali e al Direttore 
Generale e ai Dirigenti la gestione finanziaria, tecnica e amministrativa, compresa l’adozione di atti 
che impegnano l’Azienda verso l’esterno;

richiamata
- la deliberazione n. 1 del 2/2/2015 con cui il CdI ha formulato le Linee di Indirizzo di carattere generale 

e specifico per la progettazione e la programmazione della formazione aziendale organizzata 
direttamente o acquisita dall’esterno;

premesso che il Responsabile del Procedimento riferisce quanto segue:
- è pervenuta da parte delle sotto indicate dipendenti la richiesta di iscrizione al corso di formazione dal 

titolo “La denuncia/comunicazione di infortunio sul lavoro all’INAIL: modalità pratiche di 
compilazione e aggiornamento 2024” organizzato da ITA S.r.l. (Gruppo SOI) in modalità FAD (diretta 
streaming) nella giornata del 16/5/2024 dalle ore 9,00 alle 16,30:
 Pantano Ester - ADA - segreteria Direzione Operativa - Istituto di Vimodrone;
 Brusoni Giuseppina Nella - ADA - segreteria Direzione Operativa – Istituto di Milano;
 Masperi Rachele - ADA - segreteria Direzione Operativa - Istituto di Abbiategrasso;
 Sabbatini Agata Morena – APSF- UOC Gestione Risorse Umane – Istituto di Milano;

- il corso proposto, per l’argomento trattato, è coerente con le attività svolte dalle interessate e la 
rilevanza   del tema è di sicuro interesse per la natura dei servizi svolti; 

- il corso in argomento, i cui contenuti sono meglio definiti con documentazione conservata in atti 
aziendali, prevede una spesa di iscrizione per un importo complessivo di € 2.720,00;

- la spesa derivante dalla partecipazione al corso di formazione trova copertura finanziaria nell’ambito 
dello stanziamento per la formazione già assunto con Determinazione del Direttore Generale n. 14 del 
16/1/2024;

richiamato quanto sopra riferito, si ritiene di poter autorizzare la partecipazione delle dipendenti sopra citate 
al corso di formazione FAD precisando che, ai sensi delle vigenti indicazioni aziendali in materia:

- le spese relative all’iniziativa formativa sono sostenute dall’Azienda;
- le medesime dipendenti dovranno produrre a codesto servizio di formazione, attestato di 

partecipazione al corso di formazione;

attestata, a seguito della istruttoria effettuata, la legittimità nella forma e nella sostanza del presente 
provvedimento,

vista l’attestazione del Responsabile dell’UOC Gestione Economico Finanziaria afferente la 
regolarità contabile del presente provvedimento e l’annotazione dei relativi valori sui competenti 
conti di bilancio;

DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente richiamate:

1. di autorizzare la partecipazione delle succitate dipendenti al corso di formazione dal titolo “La 
denuncia/comunicazione di infortunio sul lavoro all’INAIL: modalità pratiche di compilazione e 
aggiornamento 2024” organizzato da ITA S.r.l. (Gruppo SOI) in modalità FAD (diretta streaming) 
nella giornata del 16/5/2024 dalle ore 9,00 alle 16,30; 

2. di dare atto che la spesa del presente provvedimento di € 2.720,00, risulta stanziata nel budget per la 
formazione di cui al provvedimento del Direttore Generale n14 del 16/1/2024;



conto 
CO.GE.
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….
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N° 
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40735008
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DIPENDENTI

2024 € 2.720,00 -- € 2.720,00 2024-11_3 Sede Centrale

3. di demandare al Responsabile del Procedimento l’attuazione del presente provvedimento;

4. di trasmettere il presente provvedimento per competenza alle seguenti strutture:
    

UOC GESTIONE ECONOMICA FINANZIARIA
UOC DIREZIONE OPERATIVA DEGLI ISTITUTI 

UOC GESTIONE RISORSE UMANE

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA 
UOC GESTIONE RISORSE UMANE

D.ssa Francesca Laura Fancelli
                                                             Documento firmato digitalmente 
                                                                            ai sensi della normativa vigente 
   

ATTESTAZIONE  REGOLARITA’ CONTABILE

 In base alle attestazioni rese dal Responsabile del Procedimento, competente all’adozione del 
provvedimento, e alle verifiche contabili svolte, si attesta la copertura economica della spesa 
derivante dal presente provvedimento come di seguito annotata:

 Si restituisce al Responsabile del Procedimento.

data,  22 Aprile 2024     

Responsabile della UOC GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA Francesca Laura Fancelli
 (La sottoscrizione dell’attestazione è avvenuta in via telematica con password di accesso)
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