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IL RESPONSABILE  UOC COMUNICAZIONE URP E MARKETING

Richiamate le disposizioni normative e statutarie vigenti, nonché i regolamenti interni aziendali, ove si precisa, 
in attuazione del principio di ripartizione delle competenze tra gli Organi dell'Azienda, che spetta al Consiglio 
la funzione di indirizzo e di programmazione delle attività aziendali e al Direttore Generale e ai Dirigenti la 
gestione finanziaria, tecnica e amministrativa, compresa l’adozione di atti che impegnano l’Azienda verso 
l’esterno;

richiamata la determinazione del Direttore Generale n° 27 in data 23/02/2021 di approvazione del 
“Funzionigramma aziendale”, ove, tra le incombenze facenti capo alla UOC Comunicazione, URP e Marketing 
risulta assegnato il mandato di promuovere attività volte a rafforzare l’immagine dell’Azienda nei confronti 
dei suoi diversi stakeholders;

premesso quanto segue:
- l’Osservatorio nazionale sulla salute della donna (ONDA) ha avviato sin dal 2016 l’iniziativa “Bollini 

RosaArgento” con l’obiettivo di mettere in luce le Residenze Sanitarie Assistenziali (RSA) e le Case di 
riposo italiane accreditate, pubbliche o private, più attente al benessere e alla qualità di vita dei propri ospiti 
e delle loro famiglie;

- tale riconoscimento viene attribuito ogni due anni e le RSA e Case di riposo che desiderano partecipare, su 
base volontaria, entrano così a far parte di una rete nazionale di strutture virtuose con cui stabilire uno 
scambio positivo di esperienze per migliorare la propria offerta in direzione di un servizio sempre più 
personalizzato e calibrato sulle esigenze dell’anziano e dei suoi familiari;

- con precedenti provvedimenti, acquisiti in atti, si è disposto di aderire alle scorse edizioni del bando “Bollini 
RosaArgento” al fine di acquisire un prestigioso riconoscimento istituzionale della qualità del lavoro di 
assistenza e cura degli Istituti amministrati verso gli anziani autosufficienti e non e i loro caregiver, oltre a 
consolidare la reputazione e l’immagine aziendale a livello nazionale;

richiamato quanto sopra riferito, il Responsabile dell’UOC Comunicazione, URP e Marketing nella sua 
qualità di Responsabile del Procedimento propone:
- di partecipare al bando Bollini RosaArgento promosso da ONDA anche per il biennio 2025/2026 

presentando la candidatura delle tre sedi RSA dell’ASP Golgi Redaelli, come di seguito individuate:
 RSA “P. Redaelli” di Milano
 RSA “P. Redaelli” di Vimodrone
 RSA “C: Golgi” di Abbiategrasso

per un costo complessivo di Euro 1.800,00= oltre IVA al 22% (600 € a Istituto + IVA al 22%) pari 
all’importo del contributo biennale richiesto per la candidatura di ciascuna Struttura;

attestata, a seguito della istruttoria effettuata, la legittimità nella forma e nella sostanza del presente 
provvedimento;

vista l’attestazione del Responsabile dell’UOC Gestione Economico Finanziaria afferente la regolarità 
contabile del presente provvedimento e l’annotazione dei relativi valori sui competenti conti di bilancio;

DETERMINA:

per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate,

1) di partecipare al bando Bollini RosaArgento promosso da ONDA anche per il biennio 2025/2026 
presentando la candidatura delle tre sedi RSA dell’ASP Golgi Redaelli, come di seguito individuate:
 RSA “P. Redaelli” di Milano
 RSA “P. Redaelli” di Vimodrone
 RSA “C: Golgi” di Abbiategrasso

2) di autorizzare la spesa derivante dal presente provvedimento per l’importo complessivo di € 1.800 € 
oltre IVA di legge (600 € a Istituto + IVA al 22%), pari all’importo del contributo biennale 
richiesto per la candidatura di ciascuna Struttura, attestato dal Responsabile UOC Gestione 



Economico Finanziaria come di seguito specificato:

conto 
CO.GE.

Descrizione 
conto

Anno Importo 
Imponibile

IVA al 
22%

Importo IVA 
compresa

N° Impegno SEDE

40711031 ALTRE SP. DI 
GESTIONE 2024 € 600,00 € 132,00 € 732,00 2024-138_1 MILANO

40715031 ALTRE SP. DI 
GESTIONE 2024 € 600,00 € 132,00 € 732,00 2024-138_2 VIMODRONE

40712031 ALTRE SP. DI 
GESTIONE 2024 € 600,00 € 132,00 € 732,00 2024-138_3 ABBIATEGRASSO

di trasmettere il presente provvedimento per competenza alle seguenti strutture:

- UOC Economico Finanziaria
- UOC Direzione Operativa degli Istituti

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA UOC COMUNICAZIONE, URP E MARKETING
Dr.ssa Rosaria TUFARIELLO

(Firmato digitalmente)

ATTESTAZIONE  REGOLARITA’ CONTABILE

 In base alle attestazioni rese dal Responsabile del Procedimento, competente all’adozione del 
provvedimento, e alle verifiche contabili svolte, si attesta la copertura economica della spesa 
derivante dal presente provvedimento come di seguito annotata:

 Si restituisce al Responsabile del Procedimento.

data,  08 Maggio 2024     

Responsabile della UOC GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA Francesca Laura Fancelli
 (La sottoscrizione dell’attestazione è avvenuta in via telematica con password di accesso)
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