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IL RESPONSABILE DIPARTIMENTO SOCIO SANITARIO

Richiamate le disposizioni normative e statutarie vigenti, nonché i regolamenti interni aziendali, ove si precisa, in
attuazione del principio di ripartizione delle competenze tra gli Organi dell'Azienda, che spetta al Consiglio la
funzione di indirizzo e di programmazione delle attivita aziendali e al Direttore Generale e ai Dirigenti la gestione
finanziaria, tecnica e amministrativa, compresa 1’adozione di atti che impegnano 1’ Azienda verso 1’esterno;

Visti:

- laD.G.R.2569 del 31.10.2014 “Revisione del sistema di esercizio ed accreditamento delle unita di offerta
sociosanitarie e linee operative per le attivita di vigilanza e controllo” — che integrano o sostituiscono, per
le parti in contrasto, i requisiti specifici gia previsti dal complesso normativo in materia — ed i correlati
requisiti aggiuntivi di accreditamento cui le unita di offerta gia accreditate devono adeguarsi entro le
diverse scadenze temporali ivi previste;

- il decreto regionale n. 1512 del 03.03.2016 con cui I’ Azienda ¢ stata riconosciuta dalla Regione Lombardia
quale Ente Unico Gestore di una pluralita di unita di offerta, tenuto pertanto a garantire 1’unitarieta
dell’azione gestionale ed operativa e 1’'uniformazione di comportamenti ¢ procedure presso le strutture
amministrate;

Richiamata la Determinazione dirigenziale n. 2 del 4/05/2023 di approvazione dei Piani di Lavoro ex DGR
2569/2014, req. 3.2.1, relativi alle Unita d’Offerta sociosanitarie accreditate presso le tre strutture
dell’ Azienda, per I’anno 2023;

Premesso che in qualita di Responsabile del Procedimento si riferisce quanto segue:

- tra gli adempimenti previsti dalla citata D.G.R. al req. 3.2.1, & contemplata la definizione di appositi Piani
di lavoro annuali che diano conto, tra le altre cose, della tipologia e volume di attivita previste, obiettivi e
relativo piano organizzativo per singola unita d’offerta, quest'ultimo che individui strumenti, indicatori e
tempi per la valutazione degli obiettivi annuali e dei risultati in relazione alle attivita pianificate;

- le Direzioni Mediche delle tre strutture hanno predisposto prospetti a matrice che riportano obiettivi
operativi e loro sistema di attuazione, a valere per 1’anno 2024;

ritenuto di dover formalizzare tali elaborati, valutati come idonei a soddisfare le richieste regionali e gli
orientamenti definiti a livello unitario dall'Azienda, fatte salve eventuali ulteriori successive
integrazioni e/o migliori specificazioni, a seguito e in aderenza alla definizione del PIAO Aziendale
per il triennio 2024/2026;

attestata, a seguito della istruttoria effettuata, la legittimita nella forma e nella sostanza del presente
provvedimento,

DETERMINA
per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente richiamate:

1. di formalizzare, in ottemperanza alle disposizioni di cui alla D.G.R. 2569/2014, il Piano di Lavoro per
I'anno 2024 posto in allegato al presente provvedimento — quale parte integrante — unico aziendale,
declinato per ciascun istituto geriatrico nei diversi ambiti di attivita;

2. di prevedere la pubblicazione dello stesso sulla rete Intranet e sul sito aziendale.
3. ditrasmettere il presente provvedimento per competenza alle seguenti strutture:

ALLE DIREZIONI MEDICHE
AL DIRETTORE OPERATIVO DEGLI ISTITUTI
Al SERVIZIO ACCREDITAMENTO E ASSISTENZA OSPITI

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO SOCIOSANITARIO
Dr. Lorenzo CAMMELLI
(Firmato digitalmente)
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