
Azienda di Servizi alla Persona
“GOLGI–REDAELLI”

DIRETTORE GENERALE: Giovanni Mercuri

OGGETTO: ZANNI DOTT.SSA DANIELA - AFFIDAMENTO INCARICO DI 
CONSULENZA, DAL 01.01.2025 AL 31.12.2025, IN QUALITA' DI ESPERTO IN FISICA 
MEDICA ED ESPERTO DI RADIOPROTEZIONE, AI SENSI DEL D. LGS. 101/2020 E 
S.M.I., NONCHÈ PER ATTIVITA' DI ADDETTO ALLA SICUREZZA LASER SECONDO 
LA NORMA CEI 76-6.

Per il Responsabile del Procedimento Rosa Alba Garofalo

Atti: 2024-V.18.01/4

PRATICA TRATTATA DA: Rosa Alba Garofalo



IL DIRETTORE GENERALE

Richiamate le disposizioni normative e statutarie vigenti, nonché i regolamenti interni aziendali, ove si precisa, 
in attuazione del principio di ripartizione delle competenze tra gli Organi dell'Azienda, che spetta al Consiglio 
la funzione di indirizzo e di programmazione delle attività aziendali e al Direttore Generale e ai Dirigenti la 
gestione finanziaria, tecnica e amministrativa, compresa l’adozione di atti che impegnano l’Azienda verso 
l’esterno;

premesso che l’ASP Golgi-Redaelli (ente costituito e regolato dalla L.R. 1/2003 e s.m.i,e dalle correlate 
disposizioni emanate dalla Regione Lombardia in materia di Aziende di Servizi alla Persona) persegue fini 
statutari di soddisfacimento dei bisogni di salute, assistenza e supporto di soggetti in condizioni di fragilità, 
gestendo a tal fine tre Istituti geriatrici;

visti:
 il D. Lgs. 81/08 e s.m.i. in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;
 il D. Lgs. 101/20 e s.m.i. relativo alla “attuazione della direttiva 2013/59/Euratom, che stabilisce 

norme fondamentali di sicurezza relative alla protezione contro i pericoli derivanti dall’esposizione 
alle radiazioni ionizzanti e che abroga le direttive 89/618/Euratom, 90/641/Euratom, 96/29/Euratom, 
97/43/Euratom e 2003/122/Euratom e riordino della normativa di settore in attuazione dell’art. 20 
comma 1, lett.a) della Legge 4.10.2019 n. 117”;

visto l’art. 7, comma 6 del D. Lgs. 165/01 e ss.mm.ii., ai sensi del quale le amministrazioni pubbliche, per 
specifiche esigenze cui non è possibile far fronte con personale in servizio, possono conferire incarichi 
individuali di natura temporanea, con contratto di lavoro autonomo, purché corrispondenti alle competenze 
dell'amministrazione conferente, e coerenti con le esigenze di funzionalità della stessa;

richiamati i propri precedenti provvedimenti:
 n. 138 del 21.05.2024 con il quale sono state delegate al Dirigente del Dipartimento Socio Sanitario, 

ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 108, comma 2, del D. Lgs. 101/2020 e s.m.i., le funzioni necessarie 
ad adempiere agli obblighi elencati dal Titolo XI del predetto decreto legislativo e l’attribuzione, 
nell’ambito della predetta delega, di tutti i pieni poteri di organizzazione, gestione e controllo necessari 
alla tutela della salute e dell’integrità fisica dei lavoratori esposti al rischio delle radiazioni ionizzanti;

 n. 46 del 04.03.2022, con il quale è stata approvata la stipula della convenzione con l’ASST Grande 
Ospedale Metropolitano Niguarda, valevole sino al 31.12.2024, per la consulenza professionale in 
Fisica Medica e di Esperto di Radioprotezione presso l’Azienda, ai sensi del D. Lgs. 101/2020 e s.m.i., 
garantita da personale qualificato dipendente della predetta ASST;

premesso che il Responsabile del Procedimento riferisce quanto segue:
- l’Azienda, accreditata per il Servizio di Radiologia Medica, ha l’obbligo di adempiere al rispetto delle norme 
sopra citate e non dispone di figure professionali in possesso dei requisiti necessari per garantire l’assolvimento 
dell’attività di Esperto in Fisica Medica ed Esperto di Radioprotezione;
- considerata la prossima scadenza dei vigenti accordi convenzionali di cui in premessa, il Direttore del 
Dipartimento Socio Sanitario ha evidenziato, con nota acquisita in atti, la necessità di dover garantire la 
consulenza di cui trattasi, presso il servizio di Radiologia dell’Istituto Geriatrico “P. Redaelli” sedi di Milano 
e Vimodrone, e di dover integrare altresì con l’attività di Addetto alla sicurezza laser in quanto presso l’Istituto 
“C. Golgi” di Abbiategrasso risulta collocata un’apparecchiatura laser di classe 4;
- contestualmente ha proposto di affidare l’incarico alla dott.ssa Daniela ZANNI, ex dipendente dell’ASST 
Grande Ospedale Metropolitano Niguarda cessata dal servizio, sulla base della pregressa positiva attività svolta 
presso l’Azienda dalla professionista sino al 31.12.2023, in virtù della convenzione sopra citata;
- la predetta professionista ha inviato proposta economica, acquisita in atti, dichiarando la disponibilità allo 
svolgimento delle consulenze necessarie sopra citate, in qualità di Esperto in Fisica Medica ed Esperto di 
Radioprotezione, ai sensi del D. Lgs. 101/2020 e s.m.i. nonché di Addetto alla sicurezza laser, secondo la 
normativa CEI 76-6, al fine di consentire l’adempimento degli obblighi richiesti dalle vigenti norme in materia;
- l’attività di consulenza annuale prevede lo svolgimento delle attività sinteticamente riportate nell’allegato 1, 
parte integrante del presente provvedimento, a fronte della corrispondente spesa ed eventuali attività da 



svolgere una tantum/a richiesta, qualora ravvisata la necessità, sinteticamente riportate nell’allegato 2 parte 
integrante del presente provvedimento;
- la spesa complessiva presunta di € 10.000,00.= derivante dal presente provvedimento, economicamente 
vantaggiosa rispetto a quella prevista per l’eventuale rinnovo della convenzione con l’ASST Grande Ospedale 
Metropolitano Niguarda, risulta già quantificata con il provvedimento n. 138 del 21.05.2024, in quanto rientra 
nel budget assegnato al Direttore Socio Sanitario per l’esercizio delle funzioni necessarie ad adempiere agli 
obblighi elencati dal Titolo XI del predetto decreto legislativo, sopra richiamate;
  
richiamato quanto sopra riferito, il Responsabile del Procedimento propone:
- di affidare un incarico di lavoro autonomo alla dott.ssa Daniel ZANNI, dal 01.01.2025 e sino al 31.12.2025, 
per la consulenza professionale di Esperto in Fisica Medica e di Esperto di Radioprotezione, ai sensi del D. 
Lgs. 101/2020, nonché in qualità di Addetto alla sicurezza laser secondo la norma CEI 76-6;
- di considerare che la consulenza annuale in questione comporta lo svolgimento delle attività riportate 
sinteticamente nell’allegato 1, parte integrante del presente provvedimento, e quelle eventualmente da svolgere 
una tantum/a richiesta riportate nell’allegato 2, parte integrante del presente provvedimento;
- di dare atto che l’attività di consulenza da svolgere verrà dettagliata nel contratto di lavoro autonomo che 
verrà sottoscritto tra le parti, secondo lo schema in uso;
- di demandare al Dirigente del Dipartimento Socio Sanitario il compito di definire le prestazioni  della 
professionista, sulla base delle necessità rilevate, evidenziando che l’incarico in questione, di natura 
temporanea e altamente qualificata riconducibile a prestazioni da garantire, ai sensi dei vigenti obblighi 
normativi in materia di sorveglianza sanitaria sui rischi specifici di cui trattasi, verrà eseguito nell’ambito di 
un rapporto di lavoro autonomo, personalmente, senza alcun vincolo di subordinazione;
- di dare atto altresì che la spesa complessiva presunta derivante dal presente provvedimento, quantificata in € 
10.000,00.=, risulta già prevista con determinazione n. 138 del 04.03.2022;

ritenuto di fare propria la proposta del Responsabile del Procedimento che, con la propria sottoscrizione, 
attesta che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è 
legittimo;

DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate,

1. di disporre l’affidamento dell’incarico di lavoro autonomo alla dott.ssa Daniela ZANNI, per attività di 
consulenza in qualità di Esperto in Fisica Medica ed Esperto di Radioprotezione, ai sensi del D. Lgs. 
101/2020 e s.m.i., nonché in qualità di Addetto alla sicurezza laser secondo la norma CEI 76-6, dal 
01.01.2025 e sino a tutto il 31.12.2025;

2. di dare atto che l’incarico verrà svolto alle condizioni dettagliate nel contratto di lavoro autonomo che verrà 
sottoscritto tra le parti, secondo lo schema in uso, come riportato sinteticamente in premessa, a fronte del 
compenso presunto lordo di € 10.000.00.=, in piena autonomia tecnica ed organizzativa, senza alcun 
vincolo di subordinazione ferme restando le direttive di massima del Dirigente del Dipartimento Socio 
Sanitario; 

3. di dare atto altresì che la spesa presunta sopra citata, derivante dal presente provvedimento, risulta già 
quantificata con determinazione n. 138 del 21.05.2024;

4. di disporre altresì che, subordinatamente alle necessarie verifiche e sulla base del nulla osta alla liquidazione 
emesso dal Dirigente del Dipartimento Socio Sanitario, l’UOC Gestione economico finanziaria procederà 
al successivo pagamento degli importi relativi alle prestazioni effettuate, previa conferma dell’avvenuto 
perfezionamento contrattuale; 

5. di demandare al Responsabile del procedimento l’attuazione del presente provvedimento;
6. di trasmettere il presente provvedimento per competenza alle seguenti strutture.

AL DIPARTIMENTO SOCIO SANITARIO

AL DATORE DI LAVORO

ALLA UOC DIREZIONE OPERATIVA DEGLI ISTITUTI GERIATRICI AMMINISTRATI 
   



ALLE UOC DIREZIONI MEDICHE DEGLI ISTITUTI GERIATRICI AMMINISTRATI

ALLA UOC GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA

ALLA UOC PIANIFICAZIONE, CONTROLLO E SISTEMI INFORMATIVI

AL SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE

Il presente provvedimento è immediatamente esecutivo.

IL DIRETTORE GENERALE ad interim
(Firmato digitalmente)



ALLEGATO 1 

 

 Consulenza in qualità di Esperto in Fisica Medica 

Frequenza annuale 

Prestazione Tariffa  N. prove previste anno 
2025  

Costo   

effettuazione delle 
prove di funzionamento 
apparecchiature 
radiologiche (prove di 
costanza)  

€ 400,00 /prova  7  € 2.800,00  

effettuazione delle 
prove di funzionamento 
DR (prove di costanza)  

€ 300,00 /prova  3  € 900,00  

effettuazione delle 
prove di funzionamento 
Endorali (prove di 
costanza)  

€ 150,00 /prova  1  € 150,00  

Totale  € 3.850,00 

 

 Consulenza in qualità di Esperto di Radioprotezione 

Frequenza annuale 

Prestazione  Tariffa  N. prove previste anno 
2025  

Costo  

valutazione delle 
esposizioni nei luoghi in 
cui vengono impiegate 
apparecchiature Rx;  

€ 130,00 /anno/sala  6  € 780,00  

esercizio della 
sorveglianza fisica 
relativa alle 
apparecchiature Rx;  

€ 250,00 
/anno/apparecchiatura  

8  € 2000,00  

valutazione della dose 
individuale assorbita dai 
lavoratori sottoposti a 
sorveglianza dosimetrica  

€ 40,00 /anno/lavoratore  3  € 120,00  

Totale  € 2.900,00  
 

 Attività di addetto alla sicurezza laser 

Frequenza annuale 

Prestazione  Tariffa  N. prove previste 2025  Previsione 2025  

Esecuzione controllo di 
qualità periodico  

€ 200,00 /controllo  1  € 200,00  

Incarico di addetto 
sicurezza laser  

€ 400,00 
/anno/apparecchiatura  

1  € 400,00  

Totale  € 600,00  
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ALLEGATO 2 

 

 Consulenza in qualità di Esperto in Fisica Medica 

Frequenza ogni quattro anni 

Prestazione  Tariffa  
verifica dei Livelli Diagnostici di Riferimento  € 130,00 /prova  

 

Una tantum/a richiesta 

Prestazione  Tariffa  
predisposizione del protocollo e l’effettuazione delle 
prove di accettazione apparecchiature radiologiche, 
DR  

€ 700,00 /prova  

valutazione della dose assorbita dall’utero  € 100,00 /prova  
effettuazione delle valutazioni dosimetriche per 
pratiche speciali o pediatriche o di screening e 
consulenza adempimento art.168  

€ 850,00 / consulenza  

consulenza per il responsabile dell’impianto 
radiologico per manuale garanzia qualità  

€ 2.500,00 / consulenza  

Corso di formazione e informazione dei lavoratori  € 400,00  
 

 Consulenza in qualità di Esperto di Radioprotezione 

Una tantum/a richiesta 

Prestazione  Tariffa  
relazione per quanto attiene le relazioni relative 
alla stima del rischio redatte ai sensi dell’art. 109 e 
131  

€ 350,00 / relazione  

relazione per la predisposizione della 
documentazione tecnica a corredo delle relazioni 
redatte ai sensi dell’art. 46  

€ 450,00 / relazione  

Corso di formazione e informazione dei lavoratori  € 400,00  
 

 Attività di addetto alla sicurezza laser 

Una tantum/a richiesta 

Prestazione  Tariffa  
Incarico sicurezza laser per laser successivi  € 350,00 / apparecchio  
Corso di formazione e informazione dei lavoratori  € 400,00  
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