“GOLGI-REDAELLI”

Determina n. 278 del 15/11/2024

DIRETTORE GENERALE: Giovanni Mercuri

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER N. 25 POSTI A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI “OPERATORE SOCIO SANITARIO - OSS” -
ADO (AREA DEGLI OPERATORI). AMMISSIONE DEI CANDIDATI PRESENTI ALLA
PROVA TEORICO/PRATICA AMMESSI CON RISERVA AL CONCORSO.

Per il Responsabile del Procedimento Rosa Alba Garofalo
Atti: 2024-V.02/6

PRATICA TRATTATA DA: Elisabetta Cauzzi

PER IL DIRIGENTE RESPONSABILE DI UOC GESTIONE RISORSE UMANE
ROSA ALBA GAROFALO
(La sottoscrizione dell'attestazione ¢ avvenuta in via telematica con password di accesso)

IL DIRETTORE GENERALE
GIOVANNI MERCURI
(Firmato digitalmente)



IL DIRETTORE GENERALE

Richiamate le disposizioni normative e statutarie vigenti, nonché i regolamenti interni aziendali, ove si precisa,
in attuazione del principio di ripartizione delle competenze tra gli Organi dell'Azienda, che spetta al Consiglio
la funzione di indirizzo e di programmazione delle attivita aziendali e al Direttore Generale e ai Dirigenti la
gestione finanziaria, tecnica e amministrativa, compresa 1’adozione di atti che impegnano 1’ Azienda verso
I’esterno;

richiamata la propria Determinazione n. 247 del 15 ottobre 2024 di presa d’atto della regolare conclusione
dell’istruttoria relativa all’accertamento dei requisiti di ammissione richiesti dal bando di concorso pubblico,
per titoli ed esami, per n. 25 posti a tempo pieno ¢ indeterminato di “Operatore Socio Sanitario — OSS” — ADO
(Area degli Operatori), dei n. 385 candidati che si sono presentati alla prova teorico/pratica, con la quale ¢ stata
disposta 1’ammissione al concorso di n. 327 candidati, I’ammissione con riserva di n. 52 candidati e la non
ammissione di n. 6 candidati;

premesso che il Responsabile del Procedimento riferisce quanto segue:

- n. 51 candidati ammessi con riserva hanno presentato, entro i termini e secondo le modalita indicate nelle
comunicazioni inviate agli interessati, la documentazione utile ai fini della regolarizzazione
dell’ammissione al concorso;

- n. 1 candidato ammesso con riserva, che ha provveduto a regolarizzare osservando i termini e le modalita
indicate nella comunicazione inviata, non risulta idoneo, non avendo superato la prova teorico/pratica;

- n. 1 candidato ammesso con riserva non ha presentato, entro i termini e secondo le modalita indicate nella
comunicazione inviata all’interessato, la documentazione utile ai fini della regolarizzazione
dell’ammissione al concorso;

- 1 candidati ammessi con riserva potranno espletare la prova orale subordinatamente all’avvenuta
regolarizzazione richiesta e che abbiano altresi superato la prova teorico/pratica;

- la documentazione integrativa rassegnata dai n. 51 candidati ¢ stata acquisita agli atti ai fini del
completamento dell’istruttoria;

richiamato quanto sopra riferito, il Responsabile del Procedimento propone:
sulla base della documentazione utile ai fini della regolarizzazione, pervenuta entro i termini e secondo le
modalita indicate agli interessati, acquisita agli atti:

- di sciogliere la riserva e ammettere alla procedura concorsuale i n. 51 candidati riportati nella tabella
allegata, che costituisce parte integrante del presente provvedimento, in quanto in possesso dei requisiti
richiesti dal bando per la partecipazione al concorso pubblico in oggetto, ai quali verra data giusta
comunicazione di ammissione alla procedura concorsuale di cui trattasi mediante pubblicazione sul sito
istituzionale dell’ Azienda;

- di dare atto che la candidata GANCHOZO Edith (nata il 05.09.1968), sebbene abbia provveduto alla
regolarizzazione richiesta, non ¢ ammessa alla prova orale in quanto risultata non idonea nella prova
teorico/pratica;

- dinon ammettere alla procedura concorsuale la candidata SYRBU Tetyana (nata il 27.07.1977), a seguito
della mancata regolarizzazione entro i termini e secondo le modalita indicate nella comunicazione inviata
all’interessata medesima;

ritenuto di fare propria la proposta del Responsabile del Procedimento che, con la propria sottoscrizione, attesta
che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza ¢ legittimo;

DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate,

1. di ammettere alla selezione pubblica i n. 51 candidati riportati nella tabella allegata, che costituisce parte
integrante del presente provvedimento, a seguito dell’avvenuta regolarizzazione all’ammissione al
concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 25 posti a tempo pieno e indeterminato di “Operatore Socio



Sanitario — OSS” — ADO (Area degli Operatori), ai quali verra data giusta comunicazione di ammissione
alla procedura concorsuale di cui trattasi mediante pubblicazione sul sito istituzionale dell’ Azienda;

di dare atto che la candidata GANCHOZO Edith (nata il 05.09.1968), sebbene abbia provveduto alla
regolarizzazione richiesta, non ¢ ammessa alla prova orale in quanto risultata non idonea nella prova
teorico/pratica;

di non ammettere alla selezione pubblica la candidata SYRBU Tetyana (nata i1 27.07.1977), a seguito della
mancata regolarizzazione entro i termini e secondo le modalita indicate nella comunicazione inviata
all’interessata medesima;

di demandare al Responsabile del Procedimento I’attuazione del presente provvedimento;

di trasmettere il presente provvedimento per competenza alla seguente struttura:

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

1l presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo.

IL DIRETTORE GENERALE AD INTERIM

(Firmato digitalmente)
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ELENCO CANDIDATI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 25 posti a tempo pieno e indeterminato di "OPERATORE SOCIO SANITARIO" - ADO (ex
cat. Bs)

CANDIDATO NATO IL
1. ACHIG RONQUILLO MONICA 08/10/1979
GRACIELA
2. ASTO CAMPOS JAQUELINE SILVIA | 07/02/1988
3. AUCCATOMA MALPICA DAIME 06/07/1980
GABRIELA
4 CALCAGNO FLORIANA 22/08/1978
5. CARRANZA CHAVEZ ALMA LORENA | 02/09/1975
6. CONDOR ALVARADO NORMA 01/12/1982
7 CRUZ VILLENA KATHERINE LIZBETH | 03/01/1990
8 DUBBINI BARBARA 30/07/1972
9. ESCALADA EVELYN MAILEN 21/04/1997
10.  GALINDO LANGUIDEY LIDIA 15/01/1981
11.  GALIZA LIMA MARLI 08/02/1968
12.  GANCHOZO EDITH 05/09/1968
13.  GIAMMANCO FILIPPO 01/12/1979
14.  GOMEZ PENALVER ANDRES EMILIO |20/10/1972
15.  GONZALEZ VANESSA 07/02/1996
16.  HERNANDEZ HERNANDEZ 20/03/1975
ESMERALDA JEANNETTE
17.  KATERYNA HRECHANIUK 13/10/1984
18.  LACANU VALENTINA 26/11/1978
19.  LAIME QUISPE KARLA LUCIA 08/11/1991
20.  LOPEZ RAMIREZ JANETH MELISSA | 21/05/1983
21.  MARSILIO SILVIA 03/09/1970
22.  MENDOZA ISNADO RAUL ARMANDO |31/01/1980
23.  MEZA VELASQUEZ LESLY EVELIN 14/01/2000
24.  MOSQUEIRA SAIDA 30/07/1966
25.  NATIVIDAD JAMANCA MERY 31/07/1981
VERONICA
26.  NAUPA CAMARENA STEPHANY 23/05/1989
ROSARIO
27.  NECULCEASILVIA 03/08/1979
28.  ODOVYCHEN NATALIIA 04/12/1981
29.  ORTEGA CASTRO KARINA KAROLAY | 21/03/1981
30.  PALACIOS ZAMALLOA SYNDY LISSETH | 12/03/1989
TEODORA
31.  PALOMINO RIOS ROSMERY VIVIANA | 03/06/1981
32.  PEREIRA DA SILVA SANDRA REGINA | 25/05/1973
33.  PRINCIPE MARIA ANGELA 27/12/1965
34.  QUISPE AGUADO DE REYNOSO 13/01/1965
VERONICA
35.  RAMOS ALAYO MILENA FRANCESCA | 09/06/1999
36.  RAMOS SANTISTEBAN RINA LILIANA |20/02/1988
37.  REBUJIO LUZVIMINDA 02/11/1964
38.  RIOS DE LOS SANTOS PIERO 02/04/1995
ALESSANDRO
39.  ROJAS CARDOZA ANTHONY 07/02/1991
CHRISTIAN
40.  ROMERO UCHUARI PAOLA GABRIELA | 10/06/1992
41.  SANTA MARIA SANCHEZ LAURA 22/06/1973
MARINA
42.  SANTACROCE BRIGIDA 31/05/1979
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ELENCO CANDIDATI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 25 posti a tempo pieno e indeterminato di "OPERATORE SOCIO SANITARIO" - ADO (ex
cat. Bs)

CANDIDATO NATO IL
43. STEFAELA 02/02/1978
44. SUPNET JEANA 01/01/1974
45. SYROTYNSKA TETYANA 26/09/1982
46. TSOPDO NGOUADJEU ISABELLE 27/07/1982
MARYVONE
47. TURKI KHAOULA 14/10/1982
48. VASQUEZ SEGUNDO CONRADO 23/01/1969
49. VEGA CONTRERAS ISRAEL SANDERS | 24/04/1986
50. VELA RABANAL JENNY 28/11/1972
51. VELASQUEZ JAUREGUI VICTORIA 10/10/1973
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