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IL DIRETTORE GENERALE

Richiamate le disposizioni normative e statutarie vigenti, nonché i regolamenti interni aziendali, ove si precisa, in 
attuazione del principio di ripartizione delle competenze tra gli Organi dell'Azienda, che spetta al Consiglio la 
funzione di indirizzo e di programmazione delle attività aziendali e al Direttore Generale e ai Dirigenti la gestione 
finanziaria, tecnica e amministrativa, compresa l’adozione di atti che impegnano l’Azienda verso l’esterno;

Visto il CCNL dell’Area Sanità Triennio 2019-2021 sottoscritto il 23/01/2024, artt. 88-91;

richiamati i seguenti provvedimenti:

- Deliberazione n.6 del 9.02.2024 “Approvazione del Regolamento aziendale per la Libera Professione”;

- Determinazione del Direttore Generale n.165 del 3/07/2024 di Aggiornamento del tariffario per l’esercizio 
delle attività libero professionali intramurarie da parte dei Dirigenti Medici dipendenti;

premesso che il Responsabile del Procedimento riferisce quanto segue:

- allo scopo di dare impulso all’attività produttiva degli Istituti dopo anni di difficoltà economiche 
conseguenti alla pandemia, e contribuire anche all’obiettivo regionale del recupero delle liste d’attesa, 
prosegue l’attività di sviluppo e potenziamento dell’attività in libera professione intramuraria avviata con 
l’approvazione del nuovo Regolamento aziendale per la Libera Professione;

- la congruità delle tariffe eventualmente proposte dai dirigenti medici interessati al momento della 
presentazione della domanda di autorizzazione all’esercizio dell’ALPI - fatta salva la verifica da parte dei 
soggetti competenti dei fattori che concorrono alla determinazione delle medesime e della copertura dei 
costi - viene riferita agli importi massimali delle prestazioni erogabili in libera professione fissati ed 
aggiornati periodicamente dall’Azienda, che è tenuta da Regolamento citato a definire le tariffe per 
prestazioni richieste da terzi in regime di solvenza; 

- le tariffe per l’esercizio delle prestazioni professionali intramurarie da parte dei dirigenti medici dipendenti 
sono state di recente aggiornate con la DDG n.165 del 3/07/2024;

- dopo un primo periodo di sperimentazione, si è rilevata la necessità:

o di prevedere un ulteriore adeguamento delle tariffe per meglio calibrarle in ragione delle diverse 
strutture del Dipartimento Sociosanitario dell’Azienda,

o di integrare l’elenco delle prestazioni erogabili in regime di libera professione, prevedendone le 
relative tariffe;

- il nuovo schema di tariffazione proposto dalla Direzione Sociosanitaria è stato opportunamente condiviso 
con i professionisti interessati;

richiamato quanto sopra riferito, il Responsabile del Procedimento propone di:

- aggiornare il tariffario vigente delle prestazioni erogabili in regime di libera professione intramuraria e 
intramuraria allargata, stabilendo i seguenti nuovi importi massimali (oltre alla marca da bollo), ai quali 
sarà applicata la trattenuta in favore dell’Azienda come prevista dal Regolamento aziendale per la Libera 
Professione:

Attività libero professionale 
intramuraria e intramoenia allargata

Medici
Professionals

Medici 
UOS/UOSD

Medici  
UOC

Prima visita                              

Visita di controllo                    

Prima visita domiciliare           

Visita di controllo domiciliare 

€140,00

€120,00

€180,00

€160,00

€170,00

€140,00

€200,00

€180,00

€200,00

€160,00

€220,00

€200,00



Rilascio Certificato medico introduttivo 
- Invalidità civile / altre Certificazioni o 
Istanze (in aggiunta alla visita 
specialistica)

+€50,00 +€50,00 +€50,00

- integrare il tariffario vigente con le seguenti ulteriori prestazioni erogabili in regime di libera professione 
intramuraria e intramuraria allargata:

Attività libero professionale intramuraria e intramoenia allargata

Branca: MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA

INIEZIONE DI SOSTANZE TERAPEUTICHE 
NELL'ARTICOLAZIONE O NEL LEGAMENTO O NELLE BORSE 
O NEI TENDINI. FARMACO INCLUSO. PER SEDUTA.

Ozono                   €85,00

Cortisone             €100,00

Acido Ialuronico €150,00

Branca: CARDIOLOGIA

ECG

ECO(COLOR)DOPPLERGRAFIA CARDIACA

HOLTER PRESSORIO 

HOLTER ECG REGISTRAZIONE 24 ORE

€ 30,00

€ 130,00

€ 90,00

€ 110,00

Branca NEUROLOGIA/ MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA

Pacchetto:
ELETTROMIOGRAFIA [EMG] PER ARTI SUPERIORI oppure 
INFERIORI e

VELOCITA' DI CONDUZIONE NERVOSA MOTORIA O 
SENSITIVA [ENG]
________________________________________________________

ELETTROENCEFALOGRAMMA BASALE [EEG]

ARTI INF. o ARTI SUP. 
€ 150,00

N.4 ARTI € 220,00

___________________

€ 110,00

- precisare che i nuovi importi indicati in tabella sono massimali e che l’importo effettivo praticato dal 
singolo medico può essere inferiore, e che è contemplabile, in singoli ed eccezionali casi, applicare una 
modalità “gratuity” a tariffa zero, a discrezione del medico che effettua la prestazione in libera professione 
e previa specifica comunicazione all’ufficio CUP prima della esecuzione della prestazione;

ritenuto di fare propria la proposta del Responsabile del Procedimento che, con la propria sottoscrizione, 
attesta che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è 
legittimo;

DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate,

1. di aggiornare e integrare il tariffario delle prestazioni erogabili da parte dei Dirigenti Medici dipendenti in 
regime di libera professione intramuraria e intramuraria allargata, come riportato nell’allegato 1 parte 
integrante del presente provvedimento, precisando che i nuovi importi indicati in tabella sono massimali e 
che l’importo effettivo praticato dal singolo medico può essere inferiore, e che è contemplabile, in singoli 
ed eccezionali casi, applicare una modalità “gratuity” a tariffa zero, a discrezione del medico che effettua 
la prestazione in libera professione e previa specifica comunicazione all’ufficio CUP prima della 
esecuzione della prestazione;

2. di demandare al Responsabile del Procedimento l’attuazione del presente provvedimento, dando atto che 
per tutti gli aspetti relativi alla gestione dell’ALPI e al pagamento dei compensi ai professionisti autorizzati 
si applica il nuovo Regolamento aziendale per la Libera Professione;



3. di trasmettere il presente provvedimento per competenza alle seguenti strutture:

RESPONSABILE UOC SERVIZI SPECIALISTICI, IGIENE, QUALITÀ E RISK MANAGEMENT

RESPONSABILE UOC GESTIONE RISORSE UMANE

DIRETTORI MEDICI DEGLI ISTITUTI

DIRETTORE OPERATIVO DEGLI ISTITUTI

SERVIZIO ACCREDITAMENTO E ASSISTENZA OSPITI

IL DIRETTORE GENERALE
   Maria Antonia AMBROGETTI

(Firmato digitalmente)
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