
Azienda di Servizi alla Persona
“GOLGI–REDAELLI”

DIRETTORE GENERALE: Maria Antonia Ambrogetti

OGGETTO: STIPULA DELLA CONVENZIONE CON L’ASST GRANDE OSPEDALE 
METROPOLITANO NIGUARDA DI MILANO, PER ATTIVITÀ DI FISICA SANITARIA – 
DOSIMETRIA E MISURE RADIOMETRICHE, FINO AL 30.09.2025. 
IMPEGNO DI SPESA PRESUNTO COMPLESSIVO: € 600,00 (OLTRE IVA DI LEGGE), 
GIÀ IMPUTATO CON DDG 27/2025.

Responsabile del Procedimento Cristina Callerio

     

PRATICA TRATTATA DA: Cristina Callerio



IL DIRETTORE GENERALE

Richiamate le disposizioni normative e statutarie vigenti, nonché i regolamenti interni aziendali, ove si precisa, 
in attuazione del principio di ripartizione delle competenze tra gli Organi dell'Azienda, che spetta al Consiglio 
la funzione di indirizzo e di programmazione delle attività aziendali e al Direttore Generale e ai Dirigenti la 
gestione finanziaria, tecnica e amministrativa, compresa l’adozione di atti che impegnano l’Azienda verso 
l’esterno;

visto il D.Lgs 101 del 31.07.2020 - recepimento della direttiva 2013/59/EURATOM e riordino, in attuazione 
dell'articolo 20, comma 1, lettera a), della legge 4 ottobre 2019, n. 117, della normativa di settore in materia di 
norme fondamentali di sicurezza relative alla protezione sanitaria delle persone soggette ad esposizione 
professionale, medica e della popolazione contro i pericoli derivanti dall’esposizione alle radiazioni ionizzanti;

considerato che tra le competenze del Datore di lavoro rientra, ai sensi del predetto D.Lgs 101/2020 e del 
D.Lgs. 81/2008 e s.m.i, la sorveglianza fisica dei dipendenti esposti al rischio delle radiazioni ionizzanti 
attraverso la valutazione periodica delle dosi assorbite;

richiamata  la determinazione del Direttore Generale n. 27 del 03.02.2025, di delega, ai sensi dell’art. 108 
comma 2 del D.Lgs 101/20, dell’esercizio delle funzioni necessarie ad adempiere gli obblighi di cui al titolo 
XI  del D.Lgs 101/20 e la relativa attribuzione ai fini della migliore applicazione della normativa specifica,  di 
pieni poteri di organizzazione, controllo e gestione necessari per l’adozione di qualsiasi misura necessaria alla 
tutela della salute e dell’integrità fisica dei lavoratori presenti in Azienda sottoposti al rischio di radiazioni 
ionizzanti;

premesso che il Responsabile del Procedimento riferisce quanto segue:

in data 31/12/2024 è scaduta la convenzione tra l’ASP Golgi Redaelli e l'ASST Grande Ospedale 
Metropolitano Niguarda di Milano per le prestazioni di Fisica Sanitaria – Dosimetria e Misure radiometriche 
per la sorveglianza fisica del personale addetto al Servizio di Radiologia Medica presso gli Istituti Geriatrici 
“P. Redaelli” di Milano e Vimodrone esposto al rischio delle radiazioni ionizzanti; 

il Dirigente delegato per le attività di radioprotezione ne ha richiesto il rinnovo;

l’ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda di Milano, interpellata al riguardo, confermava la propria 
disponibilità al rinnovo della Convenzione, alle medesime condizioni delle intese pregresse, con decorrenza 
dalla data di sottoscrizione al 30 settembre 2025, inoltrando per opportuna condivisione lo schema di 
convenzione, ritenuto valido e allegato al presente atto, per costituirne parte integrante e sostanziale;

nelle more del rinnovo della convenzione, nel corso del 2025 sono state erogate le prestazioni senza soluzione 
di continuità, per non interrompere la sorveglianza sanitaria del personale;

sulla base dello storico stimato in 50 dosimetri/anno personali e ambientali, del rilascio delle valutazioni delle 
dosi assorbite e della sostituzione trimestrale delle pellicole dosimetriche, la spesa complessiva derivante dal 
presente provvedimento per il periodo può ritenersi ammontare a € 600,00 (oltre IVA di legge), già 
comprensiva di un ulteriore importo di € 200,00 (oltre IVA di legge), per sopravvenute eventuali esigenze 
connesse a necessità di reperimento di ulteriori dispositivi ritenuti necessari durante l'anno;

richiamato quanto sopra riferito, il Responsabile del Procedimento propone:

- di stipulare la convenzione con l’ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda di Milano avente a 
oggetto lo svolgimento di attività di Fisica Sanitaria – Dosimetria e Misure radiometriche secondo lo 
schema allegato al presente atto, per costituirne parte integrante e sostanziale;

- di dare atto - sentito il Dirigente delegato per la radioprotezione - che la spesa presunta derivante dal 
presente provvedimento ammonta a € 600,00 (oltre IVA di legge) per il periodo 
01.01.2025/30.09.2025;



vista l’attestazione del Responsabile dell’UOC Economico Finanziaria afferente la regolarità contabile del 
presente provvedimento e l’annotazione dei relativi valori sui competenti conti di bilancio;

ritenuto di fare propria la proposta del Responsabile del Procedimento che, con la propria sottoscrizione, 
attesta che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è 
legittimo;

DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate,

1. di approvare l’allegato schema di convenzione, comprensivo di proprio allegato, che costituisce parte 
integrante del presente provvedimento;

2. di stipulare con decorrenza dalla data di sottoscrizione e fino al 30.09.2025 la convenzione con l’ASST 
Grande Ospedale Metropolitano Niguarda di Milano avente a oggetto lo svolgimento di attività di Fisica 
Sanitaria – Dosimetria e Misure radiometriche, prendendo atto che le parti convengono che, nelle more 
del perfezionamento degli atti amministrativi, i pregressi rapporti sono regolati, ai sensi dell’accordo, a 
partire dal 01/01/2025;

3. di individuare nel Dirigente delegato per la radioprotezione il referente della convenzione,

4. di dare atto che previa rendicontazione delle prestazioni da effettuarsi entro il 5 febbraio dell’anno 
successivo all’espletamento del servizio   e subordinatamente alle necessarie verifiche e sulla base del 
nulla osta del Dirigente competente in materia, il Responsabile UOC Economico Finanziaria, procederà 
al successivo pagamento delle fatture che verranno trasmesse dall’ASST Grande Ospedale 
Metropolitano Niguarda di Milano;

5. di dare atto che la spesa presunta derivante dal presente provvedimento ammonta a € 600,00 (oltre IVA 
di legge), da imputare al budget attribuito al Dirigente delegato per la radioprotezione con DDG 
27/2025;

6. di dare atto che l’assolvimento a dell’imposta di bollo è in capo all’ASP Golgi-Redaelli e che con 
separato atto si provvederà alla richiesta in tal senso alla competente UOC Economico Finanziaria;

7. di dare mandato al responsabile del procedimento per incombenti di attuazione del presente 
provvedimento;

8. di trasmettere il presente provvedimento per competenza alle seguenti strutture:

- UOC AFFARI GENERALI E TRASPARENZA

IL DIRETTORE GENERALE
Maria Antonia AMBROGETTI

                                                     Documento firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente
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Convenzione con Azienda di Servizi alla Persona Golgi Redaelli  
per attivita’ di Fisica Sanitaria – Dosimetria e Misure radiometriche 

 

 

 

TRA 

 

L’ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda (di seguito indicata come “ASST 

Niguarda”) con sede in Milano, Piazza Ospedale Maggiore 3 - C.F. e P. IVA 09315660960, 

rappresentata dal Direttore Generale, Dott. Alberto Zoli 

 

 

E 

 

l’Azienda di Servizi alla Persona Golgi - Redaelli, (di seguito indicata come “ASP Golgi 

Redaelli”) con sede in Milano, Via Bartolomeo D’Alviano, 78 – C.F. 80063990156 e P. IVA 

04737420150 - rappresentata dal Direttore Generale, Arch. Maria Antonia Ambrogetti 

 

 

 

PREMESSO CHE 

 

 

- ASP Golgi Redaelli ha manifestato la necessità di rinnovare la convenzione avente ad oggetto 

prestazioni di Fisica Sanitaria per garantire la sorveglianza fisica dei propri dipendenti esposti al 

rischio delle radiazioni ionizzanti, ai sensi del D.L.gs 101/2020; 

 

- l’ASST Niguarda, attraverso la S.C. Fisica Sanitaria, possiede le competenze e le professionalità 

necessarie a poter soddisfare tali esigenze; 

 

 

 

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE: 

 

 

Art. 1 - Oggetto della convenzione e compensi 

 

La presente convenzione ha per oggetto lo svolgimento delle seguenti tipologie di prestazioni: 

- attività di valutazione delle dosi assorbite dai dipendenti esposti a rischi derivanti 

 dall’esposizione alle radiazioni ionizzanti. 

 

 

Per l’attività di cui sopra verrà applicata la seguente tariffazione: 

 

 

 

 

 

 

 

 

AL01
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Art. 2 - Modalità operative 

 

Le modalità con cui il servizio sarà erogato sono descritte nell’allegato A della convenzione. 

 

Art. 3 - Doveri dell’ASST Niguarda 

 

L’ASST Niguarda, sotto la responsabilità del direttore della Struttura sanitaria coinvolta, 

avvalendosi dei propri Dirigenti Fisici e degli Assistenti Tecnici si impegna a garantire le attività 

richieste, salvaguardando gli impegni e le attività istituzionali, così come previsto dalle norme 

vigenti. In ogni caso l’attività verrà effettuata fuori orario di servizio. 

 

Art. 4 - Doveri dell’ASP Golgi 

 

L’ASP Golgi-Redaelli si impegna a seguire le procedure operative riportate in allegato A. 

 

Art. 5 - Rendicontazione e fatturazione 

 

Tutti i rapporti di carattere amministrativo, economico e finanziario, connessi con l’espletamento 

delle prestazioni, oggetto della presente convenzione, intercorrono esclusivamente fra le 

amministrazioni dell’ASST Niguarda e dell’ASP Golgi. 

 

Il personale incaricato alle attività di convenzione trasmetterà semestralmente, entro e non oltre il 

giorno 5 del mese successivo  al semestre di espletamento del servizio, la rendicontazione delle 
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attività all’indirizzo e-mail  convenzioni@ospedaleniguarda.it della S.S. Area Privata, per la relativa 

fatturazione ad ASP Golgi. 

 

Il pagamento delle prestazioni rese dovrà essere effettuato entro e non oltre 60 giorni dalla data 

di emissione della fattura.  

Il mancato rispetto dei termini sopra indicati comporterà l’applicazione degli interessi moratori oltre 

alla richiesta di rimborso dei costi sostenuti per il recupero delle somme non tempestivamente 

corrisposte ai sensi di quanto stabilito dal D. Lgs. 231/2002 fatta salva la facoltà di recesso 

anticipato dalla convenzione con preavviso di 30 giorni. 

 

Art. 6 – Durata, rinnovo, disdetta e revisione convenzione 

 

Il presente accordo ha la seguente durata: dalla data di sottoscrizione al 30/09/2025. 

Le parti convengono che, nelle more del perfezionamento degli atti amministrativi, i pregressi 

rapporti verranno regolati, ai sensi del presente accordo, a partire dal 01/01/2025. 

 

La convenzione potrà essere rinnovata per iscritto, mediante formale richiesta su carta intestata 

firmata dal legale rappresentante, da inviare all’indirizzo e-mail convenzioni@ospedaleniguarda.it 

della S.S. Area Privata, oppure tramite raccomandata con ricevuta di ritorno. 

 La richiesta di rinnovo dovrà essere trasmessa almeno 60 giorni prima della scadenza. Non 

ricevendo alcuna richiesta entro tale data l’ASST Niguarda potrà non garantire il rinnovo della 

convenzione stessa. 

 

La presente convenzione potrà essere disdetta in ogni momento, purché notificata tra le parti a 

mezzo lettera raccomandata A.R. o a mezzo posta elettronica certificata con preavviso di 30 giorni, 

nei casi di   

1. mancato invio tempestivo della rendicontazione secondo quanto indicato nell’articolo 5; 

2. rendicontazione mancante dei dati essenziali indicati nell’allegato 2; 

3. ritardato pagamento del corrispettivo secondo quanto stabilito nell’articolo 5. 

 

Fermo restando quanto sopra, la stessa si intenderà immediatamente risolta qualora 

sopravvenissero nuove disposizioni di leggi statali, regionali, regolamentari, ovvero esigenze di 

servizio improrogabili e con essa incompatibili. 

 

Inoltre, qualora in corso di vigenza si rendesse necessario procedere alla revisione delle specifiche 

condizioni operative ed economiche o all’integrazione con nuove prestazioni, sarà necessario 

trasmettere una nota formale di richiesta e si procederà alla stipula di nuova convenzione o di atto 

integrativo. 

 

Art. 7 - Assicurazione 

 

L’ASST Niguarda, in relazione alla presente convenzione, garantisce al personale dipendente 

interessato le tutele previste dalla normativa vigente e dalla contrattazione collettiva nella 

formulazione in essere alla data di sottoscrizione della stessa. 

 

Art. 8 – Trattamento dei dati 

 

Ai fini della presente convenzione, l’ASST Niguarda accetta la nomina e gli impegni di Responsabile 

del trattamento dei dati personali e sensibili, di cui è titolare l’ASP Golgi Redaelli, e di cui gli 

incaricati dell’ASST Niguarda vengono necessariamente a conoscenza nello svolgimento dell’attività 

prevista dalla convenzione.  
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Le Parti, in caso di trattamento di dati personali e/o appartenenti a categorie particolari di dati 

relativi alla presente convenzione, garantiscono il rispetto della normativa prevista in materia di 

protezione dati personali dal Regolamento (UE) 2016/679 (“Regolamento Generale sulla protezione 

dei dati”) e dal D.Lgs. 196/2003 (“Codice in materia di protezione dei dati personali”), come 

modificato dal D.Lgs. 101/2018 (“Disposizioni per l’adeguamento della normativa nazionale alle 

disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 24 aprile 

2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 

nonché alla libera circolazione di tali dati che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale 

sulla protezione dei dati). 

Nel caso in cui i dati relativi al presente contratto vengono trattati da entrambe le parti, la titolarità 

è condivisa tra le stesse e gli operatori devono ritenersi incaricati del trattamento osservando le 

regole previste dal Codice della Privacy. 

 

L’ASP Golgi Redaelli e l’ASST Niguarda si autorizzano in modo reciproco al trattamento, manuale o 

automatizzato, dei propri dati personali, nel rispetto del codice sulla privacy e per fini 

amministrativi, contabili e fiscali. 

Art. 9 - Codice etico 

 

Le parti dichiarano di accettare il contenuto dei rispettivi Codici Etici di cui hanno preso visione sui 

rispettivi siti aziendali e di impegnarsi ad adottare, nello svolgimento delle funzioni connesse alla 

convenzione in oggetto, comportamenti conformi alle previsioni in essi contenute. La violazione dei 

Codici Etici da parte dei Contraenti, comporterà la risoluzione del diritto del rapporto contrattuale in 

essere, nonché il diritto degli stessi di chiedere ed ottenere il risarcimento dei danni patiti per la 

lesione della propria immagine ed onorabilità. 

 

Art. 10 - Registrazione 

 

Il presente atto è soggetto: 

- ad imposta di bollo, ai sensi dell’art. 2, all A, Tariffa, parte I del D.P.R. 26.10.72, n.642 e 

successive modificazioni ed integrazioni; 

- a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi dell’art. 5, comma 2°, del D.P.R. 131/86. 

Le spese inerenti l’imposta di bollo sono a carico dell’ASP Golgi. 

 

Art. 11 - Foro competente 

 

In caso di controversia nell’interpretazione o esecuzione del presente Contratto il Foro competente 

esclusivo sarà quello di Milano. 

 

 

Azienda di Servizi alla Persona ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda 

IL DIRETTORE GENERALE IL DIRETTORE GENERALE 

Maria Antonia Ambrogetti Alberto Zoli 
  

 

Il presente accordo è sottoscritto in forma elettronica ai sensi dell’art. 6 del D.L. 179/2012 

convertito in L. n. 221 del 17/12/2012. 
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