Azienda di Servizi alla Persona
“GOLGI-REDAELLI”

Determina n. 249 del 13/11/2025

STRUTTURA UOC APPALTI E ACQUISTI
RESPONSABILE Marcello Zaccaro

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO

OGGETTO: PELLEGRINI S.P.A. - ADESIONE ALL’ACCORDO QUADRO CONSIP S.P.A.
PER LA FORNITURA DEL SERVIZIO SOSTITUTIVO DI MENSA MEDIANTE BUONI
PASTO ELETTRONICI TRAMITE APP DENOMINATA “BUONI PASTO 11”7 - LOTTO N.
1 “LOMBARDIA”, OCCORRENTI ALL’AZIENDA PER IL PERIODO DI 24 MESI DAL
01/11/2025 - 31/10/2027.

CIG: BSDC2B1849 E BSDCOE6DS80.

IMPORTO COMPLESSIVO DI SPESA: € 26.169,60 (OLTRE IVA DI LEGGE).

Responsabile del Procedimento Marcello Zaccaro
Atti: 2025-VIL.01.04/18.2

PRATICA TRATTATA DA: Antonio Pagnotta

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DI UOC APPALTI E ACQUISTI
MARCELLO ZACCARO
(Firmato digitalmente)

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DI UOC AFFARI GENERALI E TRASPARENZA
CRISTINA CALLERIO
(La sottoscrizione dell'attestazione ¢ avvenuta in via telematica con password di accesso)

Si autorizza a dare esecutivita al presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

MARIA ANTONIA AMBROGETTI

(La sottoscrizione dell'attestazione ¢ avvenuta in via telematica con password di accesso)



IL RESPONSABILE UOC APPALTI E ACQUISTI

Richiamate le disposizioni normative e statutarie vigenti, nonché i regolamenti interni aziendali, ove
si precisa, in attuazione del principio di ripartizione delle competenze tra gli Organi dell'Azienda, che
spetta al Consiglio la funzione di indirizzo e di programmazione delle attivita aziendali e al Direttore
Generale e ai Dirigenti la gestione finanziaria, tecnica e amministrativa, compresa I’adozione di atti
che impegnano 1’ Azienda verso 1’esterno;

visto
- il Regolamento di Organizzazione e Contabilita approvato con deliberazione del Consiglio di
Indirizzo del 22 dicembre 2021, n. 13;
- il Decreto Legislativo del 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022 n. 78, recante delega al Governo in materia di
contratti pubblici’;

nella sua qualita di Responsabile del Procedimento riferisce quanto segue:
- il Dirigente dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, con nota in atti, ha espresso la necessita di
garantire la continuita della fornitura annua di servizio sostitutivo di mensa mediante buoni, pari a:
e 1. 960 buoni pasto cartacei del valore nominale del buono pasto € 4,13/cad;
e n. 1620 buoni pasto cartacei del valore nominale del buono pasto € 6,71/cad;
- sul portale Mercato Elettronico delle Pubbliche Amministrazioni MePA - Consip ¢ attivo I’accordo
quadro “Buoni pasto 11” — Lotto n. 1 “Lombardia” con sconto pari al 11,84%,

ritenuto necessario aderire all’accordo quadro in questione per il contratto di fornitura buoni pasto
elettronici tramite app per la durata di 24 mesi dal 01/11/2025 - 31/10/2027;

attestata, a seguito della istruttoria effettuata, la legittimita nella forma e nella sostanza del presente
Provvedimento,

vista D’attestazione del Responsabile dell’U.O.C. Economico Finanziaria afferente alla regolarita
contabile del presente provvedimento e I’annotazione dei relativi valori sui competenti conti di
bilancio;

DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate, e alle
condizioni di cui all’offerta in atti:

1. di aderire con ordine diretto n. 8778034 ¢ n. 8778728 all’Accordo Quadro CONSIP S.p.A.
denominato “Buoni pasto 11” — Lotto n. 1 “Lombardia”, stipulato con la societa PELLEGRINI
S.P.A. (C.F./P.IVA n. 05066690156), con sede legale in Via Lorenteggio 255, 20152 -
MILANO(MI), per la fornitura del servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto elettronici
tramite app, occorrenti all’ Azienda per 24 mesi a indicativamente dal 01/11/2025 - 31/10/2027,
per I’importo complessivo indicato al punto n. 4 del presente provvedimento;

2. di dare atto che il Direttore dell'esecuzione del contratto ¢ individuato nel Dirigente dell’UOC
Gestione Risorse Umane;

3. diautorizzare la spesa presunta derivante dal presente provvedimento riferito all’anno 2025-2027
per ’'importo di € 27.216,38 (IVA inclusa), di cui € 26.169,60 a titolo di importo imponibile ed €
1.046,78 a titolo di IVA al 4%, attestato dal Responsabile UOC Economico Finanziaria come di
seguito specificato:



. Valore di
conto Descrizione CIG facciata Periodo Impo.ItQ IVA al | Importo IVA N° Impegno SEDE
CO.GE. conto b Imponibile 4% compresa
uono pasto
SP. TICKET 01/11/2025 -
40737025 MENSA | BSDC2B1849 | 413€ 311002007 | 6-988.80€ |279.55€ | 7.26835€ | 2025264 1 | CENTRALE
SP. TICKET 01/11/2025 -
40737025 MENSA | BSDCOEGDSO | 6,17€ 31102007 | 19-180.80€ | 767,23 € | 19.948,03€ | 2025264 2 | CENTRALE
4. di dare atto che, subordinatamente alle necessarie verifiche eseguite e sulla base del nulla osta
alla liquidazione delle fatture emesso dall’ UOC Gestione Risorse Umane, 1'U.O.C. Economico
Finanziaria, procedera al successivo pagamento degli importi autorizzati.
5. di trasmettere il presente provvedimento per competenza alle seguenti strutture:

UOC DIREZIONE MEDICA DEGLI ISTITUTI
UOC ECONOMICO FINANZIARIA
UOC GESTIONE RISORSE UMANE

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA UOC APPALTI E ACQUISTI

(Firmato digitalmente)

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ CONTABILE

1 In base alle attestazioni rese dal Responsabile del Procedimento, competente all’adozione del
provvedimento, e alle verifiche contabili svolte, si attesta la copertura economica della spesa

derivante dal presente provvedimento come di seguito annotata:

. Valore di
conto Descrizione CIG facciata Periodo Impoﬁf) IVA al | Importo IVA N° Impegno SEDE
CO.GE. conto Imponibile 4% compresa
buono pasto
SP. TICKET 01/11/2025 -
40737025 MENSA B8DC2B1849 4,13€ 31/10/2027 6.988,80€ |279,55€ | 7.268,35€ | 2025-264 1 | CENTRALE
SP. TICKET 01/11/2025 -
40737025 MENSA B8DCOE6D80 6,17 € 31/10/2027 19.180,80 € | 767,23 € | 19.948,03 € | 2025-264_2 | CENTRALE

"1 Si restituisce al Responsabile del Procedimento.

data, 07 Ottobre 2025

Responsabile della UOC GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA Giuseppa Delfino

(La sottoscrizione dell’attestazione ¢ avvenuta in via telematica con password di accesso)
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