“GOLGI-REDAELLI”

Determina n. 306 del 10/12/2025

DIRETTORE GENERALE: Maria Antonia Ambrogetti

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DI N. 24
INCARICHI DI ORGANIZZAZIONE DI UNITA ASSISTENZIALE (COORDINAMENTO)
RISERVATO AL PERSONALE DIPENDENTE INFERMIERISTICO. PRESA D'ATTO
CONCLUSIONE ISTRUTTORIA E AMMISSIONE DEI CANDIDATI.

Responsabile del Procedimento Chiara Milliaccio
Atti: 2025-V.02/23

PRATICA TRATTATA DA: Rosa Alba Garofalo

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DI UOC GESTIONE RISORSE UMANE
CHIARA MILLIACCIO
(La sottoscrizione dell'attestazione € avvenuta in via telematica con password di accesso)

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DI UOC AFFARI GENERALI E TRASPARENZA
CRISTINA CALLERIO
(La sottoscrizione dell'attestazione ¢ avvenuta in via telematica con password di accesso)

IL DIRETTORE GENERALE
MARIA ANTONIA AMBROGETTI
(Firmato digitalmente)



IL DIRETTORE GENERALE

Richiamate le disposizioni normative e statutarie vigenti, nonché i regolamenti interni aziendali, ove si precisa,
in attuazione del principio di ripartizione delle competenze tra gli Organi dell'Azienda, che spetta al Consiglio
la funzione di indirizzo e di programmazione delle attivita aziendali e al Direttore Generale e ai Dirigenti la
gestione finanziaria, tecnica e amministrativa, compresa 1’adozione di atti che impegnano 1’Azienda verso
I’esterno;

richiamata la propria Determinazione n. 278 del 31.10.2025 relativa all’aggiornamento della mappatura
aziendale degli incarichi di funzione organizzativa del ruolo sanitario — coordinamenti infermieristici — per il
personale afferente all’area dei professionisti della salute e dei funzionari e contestuale indizione dell’avviso
di selezione interna per il conferimento di n. 24 incarichi;

premesso che il Responsabile del Procedimento riferisce quanto segue:

- Tavviso in oggetto ¢ stato pubblicato, per la durata di venti giorni consecutivi, sul sito istituzionale
dell’ Azienda, all’albo della Sede Legale e degli Istituti Geriatrici amministrati;

- il citato avviso prevedeva la presentazione delle domande entro il termine perentorio del 20 novembre
2025 alle ore 12:30;

- sono stati esperiti gli adempimenti preliminari istruttori, ai fini dell'accertamento dei prescritti requisiti di
ammissibilita dei n. 35 (trentacinque) candidati che hanno inoltrato domanda di partecipazione, entro il
termine sopra citato, per uno o per una pluralita di incarichi, evidenziando al riguardo che risultano tutti
ammessi, in quanto in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso, sulla base delle dichiarazioni rese dagli
interessati sotto forma di autocertificazione, nonché della documentazione allegata;

- la selezione dei candidati sara espletata da apposita Commissione di valutazione individuata con il
provvedimento sopra richiamato;

richiamato quanto sopra riferito, il Responsabile del Procedimento propone:

- di ammettere alla selezione, in quanto in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso, n. 35 (trentacinque)
candidati, indicati nell’allegato n. 1 che costituisce parte integrante del presente provvedimento, che
hanno inoltrato domanda di partecipazione per uno o per una pluralita di incarichi;

- di dare atto che la Commissione di valutazione, deputata all’espletamento della selezione relativa agli
incarichi di funzione di organizzazione di unita assistenziale (coordinamento), riservato al personale
infermieristico, individuata con il provvedimento n. 278 del 31.10.2025, risulta composta come di seguito

indicato:
e dott.ssa Chiara MILLIACCIO — Dirigente della U.O.C. Gestione Risorse Umane — in veste di
Presidente;

e dott.ssa Antonietta CARUSONE — Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere — APSF -
Coordinatore Infermieristico Servizi Diurni Istituto “C. Golgi” di Abbiategrasso — in veste di membro
esperto;

e dott. Rajmond STEFA — Collaboratore Professionale Sanitario — APSF — Coordinatore Infermieristico
hospice Istituto “P. Redaelli” di Milano.

ritenuto di fare propria la proposta del Responsabile del Procedimento che, con la propria sottoscrizione, attesta
che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza ¢ legittimo;

DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate,

1. di prendere atto della regolare conclusione dell’istruttoria relativa all’avviso di selezione interna per il
conferimento di n. 24 incarichi di organizzazione di unita assistenziale (coordinamento), riservato al
personale dipendente infermieristico;

2. di ammettere alla selezione n. 35 (trentacinque) candidati, indicati nell’allegato n. 1 che costituisce parte
integrante del presente provvedimento, in quanto in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso, dando atto
che i predetti candidati hanno inoltrato domanda di partecipazione per uno o per una pluralita di incarichi,
come riportato nel medesimo allegato;



di demandare alla Commissione di valutazione, costituita con la determinazione n. 278 del 31.10.2025,
come indicato in premessa, I’espletamento della selezione nelle forme e modalita indicate nell’avviso
pubblico;

di demandare al Responsabile del Procedimento I’attuazione del presente provvedimento;

di trasmettere il presente provvedimento per competenza alla seguente struttura:

UOC GESTIONE RISORSE UMANE
Il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo.
IL DIRETTORE GENERALE

Maria Antonia AMBROGETTI
(Firmato digitalmente)



ALO1

Incarichi di organizzazione di unita assistenziale (coordinamento) riservati al personale infermieristico -

Elenco candidati ammessi

ID

DENOMINAZIONE UNITA' ASSISTENZIALE

CANDIDATI

TOTALE
CANDIDATURE

POS.1 IMI (7
incarichi)

MI - G.P.II-0 Riabilitazione Generale Geriatrica Alzheimer
MI - G.P.1I-1 Riabilitazione Specialistica

MI - G.P.II-2 Riabilitazione Generale Geriatrica

MI - G.P.II-3 Riabilitazione Generale Geriatrica

MI - 34 - Riabilitazione Mantenimento

MI - PALI — RSA Alzheimer

MI - PAL2 — RSA Alzheimer

Barretta Catello
Bevilacqua Rita
Buompane Maria Teresa
Cenolli Arjan
Cicciarelli Salvatore
D'Angelo Virgilio
Faraldo Giuseppe
Narsete Sabrina
Pisano Fausto
Sorbo Pasquale
Spaho Qerim
Tafaro Federica
Tenace Valeria

13

POS. 2 IVI(7
incarichi)

VI - 4/1 - Riabilitazione Specialistica

VI - 4/5 - Riabilitazione Generale Geriatrica

VI - R/1 - Riabilitazione Generale Geriatrica

VI - 2/1 - Riabilitazione Mantenimento

VI - 2/5 - Riabilitazione Mantenimento

VI - 6/5 RSA NAT e 6/1 RSA Alzheimer
Palazzina Alzheimer (piano terra e primo piano)

Amato Pino
Andrulli Miriana
Bolena Entela
Celniku Florian
Chirita Anamaria
D'Angelo Virgilio
Hysa Arta

Mamona Makiadi Liliane
Mesiano Giuseppina
Ngjela Florida

Pop Valer Emil

Proi Fatbardha
Russo Federica
Viceconte Nicolina
Zaka Liljana

15

POS.31AB (5
incarichi)

AB - Riabilitazione 1 Generale Geriatrica e Mantenimento
AB - Riabilitazione 2 Generale Geriatrica e Specialistica
AB - NUCLEO Alzheimer 1

AB - NUCLEO Alzheimer 2

AB - S. Bartolomea — RSA NAT

Cannata Marco Francesco
Capuano Rosella

Crivelli Monica

Leone Romina

Lujan Ore Wilder

Perin Adriana

Russo Chiara

Tarara Rosaria Antonia

POS. 4 EMI
(2 incarichi)

MI - 1B e 3° Palazzina — RSA NAT
MI -2A4 e 2B — RSA NAT

Barretta Catello
Cenolli Arjan
D'Angelo Virgilio
Faraldo Giuseppe
Narsete Sabrina
Sorbo Pasquale
Spaho Qerim
Tafaro Federica
Tenace Valeria

POS. 5 EVI(2
incarichi)

VI-1/1el/5—-RSA NAT
VI - 5/1 e 5/5 — RSA NAT

Amato Pino

Bolena Entela

Celniku Florian

Chirita Anamaria
D'Angelo Virgilio
Mamona Makiadi Liliane
Ngjela Florida

Pop Valer Emil

Proi Fatbardha

Russo Federica

10

POS.6 EAB
(1 incarico)

AB - S. Camillo — RSA NAT

Perin Adriana
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