Azienda di Servizi alla Persona
Golgi-Redaellj

Legenda:

PIANO FORMAZIONE AZIENDALE 2026

Approvato con Determinazione del D.G. n..

1) A - FORMAZIONE OBBLIGATORIA

Parte A1 - FORMAZIONE OBELIGATORIA ACCREDITATA:

- Al.a: FORMAZICNE RESIDENZIALE

- Al.b: FOCRMAZIONE SUL CAMPO

Parte A2 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA NON ACCREDITATA:

- A2.a: FORMAZIONE RESIDENZIALE

- A2.b: FORMAZIONE SUL CAMPO

2) B - FORMAZIONE STRATEGICA

Parte B1 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA ACCREDITATA:

- B1.a - FORMAZIONE RESIDENZIALE

- B1.b FORMAZIONE SUL CAMPO

Parte B2 - FORMAZIONE FACOLTATIVA ACCREDITATA:

- B2.a FORMAZIONE RESIDENZIALE

- B2.b FORMAZIONE SUL CAMPO

Parte B3 - FORMAZIONE FACOLTATIVA NON ACCREDITATA:

- B3.a: FORMAZIONE RESIDENZIALE

- B3.b: FORMAZIONE SUL CAMPO

3) C - FORMAZIONE TRASVERSALE

Parte C1 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA ACCREDITATA:

- C1.2a FORMAZIONE RESIDENZIALE

- C1.b FORMAZIONE SUL CAMPO

Parte C2 - FORMAZIONE FACOLTATIVA ACCREDITATA:

- C2.a: FORMAZIONE RESIDENZIALE

- C2.b: FORMAZIONE SUL CAMPO

Parte C3 - FORMAZIONE FACOLTATIVA NON ACCREDITATA:

- C3.a: FORMAZIONE RESIDENZIALE

- C3.b: FORMAZIONE SUL CAMPO

4) D - FORMAZIONE APERTA AGLI ESTERNI

Parte D1 - FORMAZIONE FACOLTATIVA ACCREDITATA:

- D1.a FORMAZIONE RESIDENZIALE

- D1. b: FORMAZIONE SUL CAMPO

Budget complessivo destinato alle attivita formative anno 2026: € 85.000,00
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1) A FORMAZIONE OBBLIGATORIA:
A1l - FORMAZIONE OBBLIGATORIA ACCREDITATA:

A1. a; FORMAZIONE RESIDENZIALE

Area di riferimento:

- obiettivo formativo di processo

riferimento: 12 Aspetti relazionali e umanizzazione delle cure

COSTO METODOLOGIA FORMATORI
ree. | pooeoSA | TITOLO EVENTO |  OBIETTIVI FORMATIVI | ARCO TEMPORALE | N. EDIZIONIORE N”ﬁi;'?ég;i'hﬁl SEDE COMPLESSIVO | DIDATTICA/ METODO DI | (INTERNI, ESTERNI, Rggf&hﬁagg.s
h : : (PRESUNTO) LAVORO TUTOR)
1 Corso Residenziale |La melodologia Condurre gli operalori ad Marzo 1 Edizione tutte le figure Abbiategrassa da definire in base al |lezicne frontale Esterno: Valle Eleonora|Dolt.ssa Cutaia Chiara

Obbligatorio
(DGR 2569 DEL
31.10.2014)
{EVENTO
CCMUNE)

GenlleCare:una
modalita di cura per
la persona cen
demenza

assumere la centralita della
persona con demenza nelle
cure ad essa rivelte (Nuclei
Alzheimer)

sanilarie +
PERSONALE ADI
Tot. 30
obbligatorio” e
prioritario per il
personale dei N.A-
ADL.; a caraltere
facoltativo e previa
disponibilita, per
tutti gli altri.

tariffario aziendale

Interni: Culaia Chiara
Cannata Marco
Cerasoli Benadetta
Zibardi Susanna
Piacentini Stefano

1) A FORMAZIONE OBBLIGATORIA:
A1l - FORMAZIONE OBBLIGATORIA ACCREDITATA:

Al.a FOR

Area di riferimento:

ONE RESIDENZIALE

obiettivo tecnico professionale

riferimento; 18 Contenuti tecnico- professionali {sviluppo /aggiornamento competenze)

COSTO METODOLOGIA FORMATORI
o | TEOLOSA | TITOLO EVENTO | OBIETTIVIFORMATIVI | ARCO TEMPORALE | N, EDIZIONUORE b tlnaila SEDE COMPLESSIVO | DIDATTICA/ METODO D | (INTERNI, ESTERNI, | cor ONSABLE
) ' ) (PRESUNTO) LAVORO TUTOR}
2 Corso residenziale |[BLSD (Retraining) |Gestire il soccorsa in caso i |Febbraio 3 edizioni da 4 ore  |Medici - infermieri - |Abbiategrassa € 2.700,00 Lezione ed esercitazicne |IRC Casrdiclife SRLS | Dott. Fabbrini Stefano
obbligalorio arresto cardiaco con il clascuna FKT (sole FKT
supporto del defibrillatore diurno ambulatori-
semiautomatico palestre exira-
reparii}- persaonale
assistenza
domiciliare
TOT. Circa 40
3 Corso residenziale [BLSD (Retraining) |Gestire il soccorso in caso di |maggio 4 edizioni da 4 ore  |Medici - infermieri - |Milano Costo presunto € 4.200 |Lezione ed esercitazione |IRC Casrdiolife SRLS  |Dolt. Fabbrini Stefano
abbligatorio arresto cardiaco con il ciascuna FKT (sclo FKT
supporto del defibrillatore diurnc ambulateri-
semiaulomatico palestre extra-
reparti)- personale
assislenza
domiciliare
TOT. Circa 60
4 Corso residenziale |BLSD (Retraining) |Gestire il soccorso in caso di | Aprile 5 edizioni da 4 ore  |Medici - infermieri - [Vimodrone Costo presunto € 4.200 |Lezione ed esercitazione |(IRC Casrdiolife SRLS |Datl. Fabbrini Stefano
obbligatario arreste cardiaco con il ciascuna FKT (solo FKT
supporto del defibnillatore diurna ambulatori-
semiautomatico palestre exira-
reparti}- TOT.
Circa 60
5 Corso residenziale |BLSD CORSO Gestire il soccorsa in case di |[Marzo 1-2 Edizioni NUCVI Milano € 80 a partecipante Lezione ed esercitazione |IRC Casrdiolife SRLS  |Dott. Fabbrini Stefano
obbligatario BASE arresto cardiaco con il ASSUNZICNI
(Evento comune) supporto del defibrillatere Medici - Infermieri
semiautomalico Fisiaterapisti
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2] B FORMAZIONE STRATEGICA AZIENDALE

B1 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA ACCREDITATA:

B1.a - FORMAZIONE RESIDENZIALE

Area di riferimento:

obiettivo tecnico professionale

riferimento: 18 Contenuti tecnico- professionali (sviluppo Jaggiornamento competenze)

COSTO METODOLOGIA FORMATORI
N. PROG. FT(';;?\:':T?\';: TITOLO EVENTO | OBIETTIVI FORMATIVI | ARCO TEMPORALE |  N. EDIZIONI Npﬁim:g;;il:n SEDE COMPLESSIVO | DIDATTICA/ METODO DI | (INTERNI, ESTERNI, Rng:N“.'r'f;gg'E
: (PRESUNTQ) LAVORO TUTOR)
1 Carso Residenziale Wound Care: Novita sul trattamento delle mag-26 1 edizione Medici Milano Da definire Lezione frontale Esterno: Dott. Fabbrini Stefana
(evento comune) prevenzione LDP difficili Infermieri Vulnelogo da definire
innovazione 0S8
viaggiano insieme
2) B FORMAZIONE STRATEGICA
B2 - FORMAZIONE FACOLTATIVA ACCREDITATA:
B1i.a - FORMAZIONE RESIDENZIALE
Area di riferimento:  obiettivi formativi di sistema riferimento: 2 Linee guida - protocolli - procedure
COSTO METODOLOGIA FORMATORI
proc. | Fommun. | TTOLOEVENTO | OBIETTIVIFORMATIVI | ARCO TEMPORALE | N. EDIZIONUORE i ailniol 3 SEDE COMPLESSIVO | DIDATTICA/ METODO DI | (INTERNI, ESTERNI, | RESFONSASILE
’ : g {PRESUNTO) LAVORO TUTOR)
1 Corso Residenziale|PDTA - R demenze |Aggiomnare le varie figure Cttobre 1 giornata da 6 ore |Fifure sanitarie del [ABBIATEGRASSQ |Da definire Lezione frontale e Interni: Cutaia Chiara Dott.ssa CUTAIA

{evento comune)
Progetto
CARIPLO (aperto
agli esterni rete

ed i Centri per la
Demenzaei
Disturbi Cognitivi
(CDCDy: innovazioni

demenze del scienlifiche,
territorio normative ed
abbiatense)  |organizzative

coinvolte a titalo diverso nei
CDCD sui progressi
scientfici nella fisiopalolegia
della demenza, novita
farmaco-terapeutiche, in un
momento di innovazioni
normalive ed organizzative

CDCD (Delibera
1553 del
18/12/2023)

discussione

- Poloni Tino
Esterno : Colombo
Mauro

Ass. Sociale :
nominativo da
identificare

.

{
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2) B FORMAZIONE STRATEGICA

B2 - FORMAZIONE FACOLTATIVA ACCREDITATA:

B1.a - FORMAZIONE RESIDENZIALE

Area di riferimento:

obiettivo tecnico professionale

riferimento; 18 Contenuti tecnico- professionali {sviluppo faggiornamento competenze)

COSTO METODOLOGIA FORMATORI
N. PROG. :é;ﬂf.ﬁ",‘; TITOLO EVENTO | OBIETTIV FORMATIVI | ARCO TEMPORALE |  N. EDIZIONI NDE?\E'?QJI?::E"I SEDE COMPLESSIVO | DIDATTICA METODO DI | (INTERNI, ESTERNI, Rgifgﬁf;ggj
' {PRESUNTO} LAVORO TUTOR)
Corso Residenziale |Migliorare le Approfondimento delle 16-17 ottobre 2028 1 edizione da 2|Fisioterapisti=18 |Mianc €1.600 Lezione frontale con ESTERNO: Morelli Di Natale Cnofrio
(evento comune) |disfunzioni del principali attivila di contrello giornate  per  un|Terapisli proposte tecnico-pratiche |Menica - Fisioterapista
movimento nel posturale per il lrattamento totale di 16 ore occupazionali = 6 IBITA
paziente dell'arto superiore in pazienti
neurolagico: affetli da patologie
1 rapporto {ra neurologiche, secondo il
controllo posturale e | concelte Babath in ambito
arto superiere gertiatrico
Corso Residenziale| Alleanza, aderenza Fornire competenze secondo semesire 1 edizione da due | Fisioterapisli= 24 Milano €1.100 Lezione frontale- Eslerno: Sanguedolce Di Natale Onofrio
{evento comune) lerapeutica e comunicative di base per incontri per un totale dimosirazione pratica ed Agalino
promozione della | I'aderenza al trattamento ad di 15 ore analisi di casi
salule: competenze il cambiamento delie
cliniche peril abitudini del paziente
2 moederna geriatrico
fisioterapista
Corso Le basi della Fornire un supperto alliter | Ottebre - novembre | 2 edizioni da 4 ore Medici= 15 per Milano Da definire Lezione frontale- Interno: Dott.ssa Cinzia Daott.ssa Crosignani
Residenziale nutrizione artificiale | diagnostico e alle decisioni 2026 ciascuna edizione discussione ed analisi di Zaccarini
nel paziente terapeuliche alti ad casi clinici Esternc:da definire
anziane: indicazioni individuare, prevenire e
alla nutrizicne tratiare la malnutrizione
artificiale proleico-energelica nei
3 reparti geriatrici. Condividere
indicazioni sull'avvio della
nutrizione artificiale e sulla
sua sospensione
Corso Residenziale |Melodic intonalion | Apprendimento di una Giugno 1 edizione di una Logopedisti= 15 Vimodrone € 640 Lezione frontale Esterno; Dott,ssa Banco| Doll.ssa Tassi Anna

{evento comune)

therapy nel paziente
afasico

tecnica di riabilitazione del
linguaggio nel pazienle
afasico

giornata da B ore

Elisabetta
(logopedista -
psicologa)

ra
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3) C - FORMAZIONE TRASVERSALE

C2 - FORMAZIONE FACOLTATIVA ACCREDITATA:

C2.a FORMAZIONE RESIDENZIALE

Area di riferimento:

Oblettivi tecnico professionali

riferimento : 18 contenuti tecnico professionali (conoscenze e competenze) di ciascuna professione

COsSTO METODOLOGIA FORMATORI
N.PROG.| [LO-OCF | TITOLOEVENTO | OBIETTIVIFORMATIVI | ARCO TEMPORALE |  N.EDIZIONI NDE.EI-II:\"::JI‘:’?NFFI SEDE COMPLESSIVO | DIDATTICA/ METODO DI | (INTERNI, ESTERNI, Rzgf&"ﬁ;ggj
! (PRESUNTO) LAVORO TUTOR)
1 Corso Residenziale La fisicterapia Approfondire le conoscenze | 23-24 maggio 2026 1 edizione Fisioterapisti= 21 Abbialegrasso €1.200 lezione frontale con Esterno: Dott. Capra Bolagna Lucia
(Evento comune) | muscoloscheletrica: [ sui meccanismi del dolore due giornate per 16 Medici= 3 proposte lecnico- pratiche Giampiero
dai meccanismi del | attraversa il ragionamento ore complessive Fisioterapista -
dolore alla scelta del|  clinico; implementare le Osleopata
trattamento pid strategie per migliorare
efficace. lintervento educativo sul
Colonna cervicale e paziente
toracica
2 Corso Residenziale| XXXIII Giernata da definire in base al 21/09/2026 1 giomala da 4 ore Tulte le figure Abbiategrassoi Da definire Lezione frontale Inlerni ed Estermnida | Dott.ssa Cutaia Chiara
(Evento Mendiale programma sanitarie - Ass. definire
Aziendale) dell'Alzheimer Saciale- Eslerni
APERTO AGLI
ESTERNI
3 Corso Residenziale| Scienza e pratica  [Approfondire le conoscenze |28 e 29 marzo 2026 |2 giomate per un|Fisioterapisti= 18  |Abbiategrasso €1.200 lezione frontale cen Esterno: Dolt. Marco Montrone Laura
{ Eventa camune) |dell'esercizio gia acquisite ed apprendere tof. di 16 ore Terapisti proposte lecnico- pratiche |Caltaneo -
terapeutico nel le utime tecrie evidence occupazionali =3 Fisiaterapista
paziente based, per I'applicazione di Medici= 3
muscoloschelelrico [strategie di esercizio
finalizzate alla gestione def
dolore e al controllo della
Kinesiofobia
4 Corso Residenziale|Analisi del Acquisire conoscenze di 2° semestre 2026 1 edizione : 2|{TNPEE + Abbialegrasso € 2,560 lezione frantale con Esterno:Dott. Roberto  |Giannanti Laura
{evento comune) |compertamento base sui principi dellABA giomale da 8 ore+ 4|Logopediste proposte tecnico- pratiche | Anchisi - Psicolerapeuta

apllicata {ABA):
pricipi e sirategie
operative

incontri di 4 ore

ciascuno
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3} C - FORMAZIONE TRASVERSALE

[CZ - FORMAZIONE FACOLTATIVA ACCREDITATA;

C2.a FORMAZIONE RESIDENZIALE

Area di riferimento:

Obiettivi tecnico professionali

riferimento : 18 contenuti tecnico professionali {conoscenze e competenze) di ciascuna professione

COSTO METODOLOGIA FORMATQORI
N. PROG. Jé:‘i:ﬁr‘f\';: TITOLO EVENTO | OBIETTIVIFORMATIVI | ARCO TEMPORALE |  N. EDIZIONI N”ﬁi;’:é‘gl’;iml SEDE COMPLESSIVO | DIDATTICA/ METODO DI | (INTERNI, ESTERNI, Rgi‘:&'ﬁ;gf
) {PRESUNTO} LAVORO TUTOR)
5 Corso Residenziale| Pain management | Aumentare le competenze Febbraic 1 giornata da 4 are Medici= 10 Vimodrone Spesa presunta € 300 Lezione frontale e Esterni: Dott.ssa Tozzi |Dott.ssa Tassi Anna
(evente comune) |del paziente anziano| per l'erogazione di cure di Infermieri= 20 discussione casi clinici Margherita (medico
fragile qualita 08S=20 anestesista)
Laddomada Temmasao
(responsabil terapia del
dolore Policlinice di
Monza) Interna:
ZakaLiliana {
Infermiere coard, Istituto
Rewdaelli di Vimodrone)
[} Corso Residenziale Approccio Implementare le conoscenze| Settembre- ottobre - 1 edizione da 3 Medici= 20 Milano € 900 Lezione frontale - Interne: Dott. Castoldi |Dott. ssa Manzini
(evento comune) mullidisciplinare | dell'area demenze: fornire ai novembre incontri di 4 ore Infermieri= 20 discussione e analisi casi |Estemni: Dolt.ssa Cersini
nella gesticne del professionisti coinvolti clascune per un Terapisli =20 clinici Dotlt. P. Rossl (gerialra)
delirium e dei nell'assistenza dei pazienti totale di 12 ore psicologi= 5 solo
disturbi psico- con demenza, indicazioni di per Milano
comportamentali nei buona pratica du temi
pazienti affelti da | fondamentali riguardanti la
demenza demenza, in linea con le
raccomandazioni cliniche
vigenti
7 Corso residenziale |La riabilitazione del |Revisionare e approfondire, |Aprile 1 edizione da 2|Fisicterapisti= 20 |Vimodrone Da definire Lezione frontale e analisi di| Eslerni: Vaccari Matteo |Dott.ssa Tassi Anna
paziente amputato: |secondo le piil moderne giornate  per  un|Terapisti casi {tecnico ortopedico)
dalla chirurgia alla  |tecniche, le fasi totale di 16 ore ocecupazionali= 2 1 chirurgo e 1
protesizzazione del'amputazione e della Medici= 2 fisioterapista da definire
prolesizzazione

1
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3) C - FORMAZIONE TRASVERSALE

!C2 - FORMAZIONE FACOLTATIVA ACCREDITATA:

C2.a FORMAZIONE RESIDENZIALE

Area di riferimento:

- obiettivo formativo di processo

riferimento: 12 Aspetti relazionali e umanizzazione delle cure

CQOsTO METODOLOGIA FORMATORI
N. PROG. :g;ow:'fﬁ\'; TITOLO EVENTO | OBIETTIVI FORMATIVi | ARCO TEMPORALE | N, EDIZIONI N“Eig#:;ﬁi'rﬁl SEDE COMPLESSIVO | DIDATTICA/ METODO DI | {INTERNI, ESTERNI, Rgﬁf&“ﬁ;ggﬁ
: (PRESUNTO) LAVORO TUTOR)
Corse Residenziale |La metodologia Condurre gli operatori ad Secondo semestre 1 edizione Tutte le figure  |lstituto di da definire Lezione frontale Esterno: Valle Eleoncra|Dott.ssa Cutaia Chiara
Progetto GenlleCare:una assumere la cenlralila della sanitarie Abbiategrasso Internt: Cutaia Chiara
CARIPLO (aperto|meodalita di cura per |persona con demenza nelle Cannata Marco
agli esterni rete |la persona con cure ad essa rivolle (Nuclei Cerasoli Benedetla
1 demenze del |demenza Alzheimer) Zibardi Susanna
territorio Piacentini Stefano
abbiatense)
Corso Residenziale|ll paziente al centro: |Riportare Il paziente al 30-31 maggio 1 edizione da 2 Medici Abbiategrasso €1.200 lezione frontale Esterno: Mantrone Laura
umanizzazione delle [centra del percorso di cura, glornate per un infermieri Dott.ssa Vaccari
cure valorizzanda lintervento totale di 16 ore 0ss Roberta (psicologa)
delle diverse figure FKT Interne:
2 professionali che Logopedisti Fiammanti Francesca
coslituisceno l'equipe Terapisti (terapista
accupazionali occupazienale)
3) C - FORMAZIONE TRASVERSALE
C2 - FORMAZIONE FACOLTATIVA ACCREDITATA:
C2.a FORMAZIONE RESIDENZIALE
Area di riferimento: Obiettivi formativi di sistema riferimento : 6 sicurezza del paziente, risk management e responsabilita professionale
COSTO METODOLOGIA
N.PROG.| POLOGIA 1 ooy 6 EVENTO | OBIETTIVIFORMATIVI | ARCO TEMPORALE |  N.EDIzion | DESTINATARIE SEDE COMPLESSIVO | DIDATTICA/ METODO DI| TUTORIDOCENTE | RCSPONSABILE
FORMATIVA N. PARTECIPANTI SCIENTIFICO
{PRESUNTO) LAVORO
1 Corso Residenziale| Gestione del rischia Sviluppo di un pianc novembre 1giornata da 4 ore Tutte le figure Milane Da definire Lezicne frontale da definire Coccaro Pasquale
(evento comune) clinico in ambito | sistematico di miglioramento sanitarie
socic-sanitario continuo della qualita delle
prestazioni e definizione di
standard e indicatori
condivisi per un'assistenza in
slcurezza alla popolazione di
riferimento
2 Corso Residenziale | L'srrore in medicina | Interpretare correltamente il Maggio - 2 edizioni da 2 Medici= 9 Milano € 960 Lezione frontale Interni: Dott. Fabbrini Stefano
(evento comune) rischio di errore nei diversi Novembre giornate per Fisioterapisti= 10 Dott. Fabbrini
ambiti clinici e diagnostici edizione per un Infermieri= 10 Sanlo Maria
totale di 16 ore 088=6 FKT: da definire
Tecnico di Lab.= 2 Esterni:

Tecnico di Rad.= 1
Biclogo= 2

Dolt. D’Angelc
Datt. Cammelli
Dolt. De Santis

UOC GESTIONE HISGRSE UMANE
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3) C - FORMAZIONE TRASVERSALE

C2 - FORMAZIONE FACOLTATIVA ACCREDITATA:

C2. b. FORMAZIONE SUL CAMPO

Avrea di riferimento:

Obiettivi formativi di sistema

riferimento : 10

Epidemiologia - prevenzione e promozione della salutecon acquisizione di noziont tecnico - professionali

controllo delle ICA .

e pramozione della salute

marzo - aprile -

didus cre a

Fisiolerapisti -

lavore in piccolo gruppo

Interni: Dett.ssa Elena

COSTO METODOLOGIA
N.PrROG.| JTWPOLOGIA | 1rpy) 6 EVENTO | OBIETTIVI FORMATIVI | ARCO TEMPORALE |  N.EDIziON) | PESTINATARIE SEDE COMPLESSIVO | DIDATTICA/ METODO DI | TUTORIDOGENTE RESPONSABILE
FORMATIVA N. PARTECIPANTI SCIENTIFICO
(PRESUNTO) LAVORO
1 FSC Il Comitata di Epidemiologia, prevenzione | Gennalo - febbraio- | 1 incontro al mese | Medici -Infermieri - Milano Nessun casto

Dolt.ssa Elena Fogalo

Fogato
Formazione sul con asquisizione di nozioni maggio - giugna - giornata per un Biologi -
capo per la tecnico- professionali, luglio - seltembre - totale di 20 are
sorveglianza, lo diffusione di procedure e oltobre - novembre
studio protocaolli
epidemiclogico e la
prevenzione defla
diffusione di MDRC
3) C - FORMAZIONE TRASVERSALE
C2 - FORMAZIONE FACOLTATIVA ACCREDITATA;
€2. b. FORMAZIONE SUL CAMPO
Area di riferimento oblettivi formativi di sistema riferimento : 6 Sicurezza del paziente, risk mamagement e responsabvilita professionale
COSTO METODOLOGIA
N.PROG.| POLOGIA | o) o EVENTO | OBIETTIVIFORMATIVI | ARCO TEMPORALE | N.EDIZIONI | DESTINATARIE SEDE COMPLESSIVO | DIDATTICA/ METODO DA TUTOR RESEONIABE
FORMATIVA N. PARTECIPANTI SCIENTIFICO
(PRESUNTQ) LAVORO
1 FSC Gestione del rischio Favorire lo sviluppo di Febbraio - Maggic- | 4 incontri da 3 ore medici= 3 Milane Nessun costo Lavoro in piccola gruppo | Interna: Risk Manager Coccaro Pasquale
Gruppo di clinico in ambite | compostenze pratichge nella| Settembre - Oltobre Infermieri=3 Coccaro Pasguale
miglioramento socio-sanitario gestione del rischio clinico. Terapisti = 3
Premuovere la cultura della
sicurezza altraverso la
riflessione sulle cause degli
eventi avversie la
progeltazione partecipata di
misure correttive
2 FSC Maltrattamenti degli | Individuare e conoscere le Febbrajo - marzo- 4 inconlrida 2 ore | Medici-Infermieri- Vimodrone Nessun costo Lavoroe in piccolo grippo Interni: Coccaro Coccaro Pasguale
Gruppo di anziani nei vari problematice esistenti e aprile-maggio- ciascuno perun | Oss-Fisioterapisti- Pasquale  Zaka
miglioramento selting: aspetti fisici | azionl corretive da adoltare totale di 8 ore Terapisti LilJana
pscicologici e legali accupazionali
1L DIRIGENTE *
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2] B FORMAZIONE STRATEGICA

B2 - FORMAZIONE FACOLTATIVA ACCREDITATA:

B2b FORMAZIONE SUL CAMPO

Area di riferimento:

Obiettivo formativo di processo

riferimento: 7

La comunicazione efficace interna , esterna, con il paziente.

COSTO METODOLOGIA
N.PROG.| POLOGY | 1iTOLOEVENTO | OBIETTIVIFORMATIVI | ARCO TEMPORALE | N.EDIZiONI | DESTINATARIE SEDE COMPLESSIVO | DIDATTICA/ METODO DI TUTOR RESPONSABE.E
N. PARTECIPANTI SCIENTIFICO
(PRESUNTO) LAVORO
1 FSC Percaorsi di Sviluppare e migliorare te da febbraio 8 incontri da 2 ore Equipe Nucleo Abbiategrasso € 1.800 Lavora in gruppo Esterno: Daott,ssa Culaia Chiara
accompagnamento | competenze dellintelligenza Alzheimer Datt.ssa Vaccaro
e supporto per emotiva; Raberta
l'equipe curante fronteggiare con maggiore (Psicologa)
(Nucleo Alzheimer) efficacia le situazioni di
criticita nell'ambito
professionale;
condividere le emozioni e i
pensieri {ra i colleghi per
favorire 'elaborazione dei
vissuli e degli elernenti
conflittuali efo faticosi.
2) B FORMAZIONE STRATEGICA
B2 - FORMAZIONE FACOLTATIVA ACCREDITATA:
B2.b FORMAZIONE SUL CAMPO
Area di riferimento:  Obiettivi formativi di sistema riferimento : 10 Epidemiologia - prevenzione e promozione della salutecon acquisizione di nozioni tecnice - professionali
COSTO METODOLOGIA
N.PROG.| POLOGIA | 7 6 EVENTO | OBIETTIVIFORMATIVI | ARCO TEMPORALE | N, EDIizion | PESTINATARIE SEDE COMPLESSIVO | DIDATTICA! METODO DI TUTOR RESEOIEUARS £
FORMATIVA N. PARTECIPANTI SCIENTIFICO
(PRESUNTO) LAVORO
1 FSC Infezioni nel Sviluppare e aggiornare Marzeo - aprile - 1 incontro al mese Medici Milano €640 Lavoroe in gruppo Esterno: Dott. Bini Dott.ssa Mazzeo
pagzienle gerialrico @ competenze nella maggic- giugna di due ore a (infeltivologa)
Antimicrabial prevenzione e trattamento giornala per un
Stewardship delle principali infezioni del totale 8 ore
{gestione paziente anziano. Aumentare
anlimicrobica) la consapevolezza del
rischio infettivo e diffondere
uno standard dj conoscenze
condiviso sulla corretta
prescrizione di antibiotici
2) B FORMAZIONE STRATEGICA
B2 - FORMAZIONE FACOLTATIVA ACCREDITATA:
B2.b FORMAZIONE SUL CAMPO
Area di riferimento:  obiettivo tecnico professionale riferimento; 18 Contenuti tecnico- professionali (sviluppo /aggiornamento competenze)
COSTO METODOLOGIA
N.prOG.| TPOLOGIA | yirry o evento | OBIETTIVIFORMATIVI | ARCO TEMPORALE | N.EDIzIoNI | PESTINATARIE SEDE COMPLESSIVO | DIDATTICA METODO DI TUTOR RESPONAABLE
FORMATIVA N. PARTECIPANTI SCIENTIFICO
{PRESUNTO} LAVORO
1 FSC Definizione diun | organizzazione dei tirocini @ 1° semestre 4incontrida 2 ore | Fisiolerapisli= 8 Vimodrone nessun costo Lavoro in piccolo gruppo Interno: Montelli Antonalla

protocello per gli
assistenti di tirocinio

modalita di valutazione degli
studenti

clascuno

Montesano Maria
(Fisioterapista)
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3) C - FORMAZ|ONE TRASVERSALE

C2 - FORMAZIONE FACOLTATIVA ACCREDITATA:

C2. b. FORMAZIONE SUL CAMPO

Area di riferimento:

obiettivo tecnico professionale

riferimento: 18 Contenuti tecnico- professionali {sviluppo /aggiornamento competenze)

COSTO METODOLOGIA
N.PROG.| WPOLOGIA | o) 6 EvENTO | OBIETTIVIFORMATIVI | ARCO TEMPORALE | N.EDIzIonI | PESTINATARIE SEDE COMPLESSIVO | DIDATTICA! METODO DI TUTOR R OMMARAE
FORMATIVA N. PARTECIPANTI SCIENTIFICO
{PRESUNTO) LAVORO
2 FSC Gli indicatori di Approfondimanto dei 14-28 aprile 12-19| 4 incontrida 2 ore | Fisicterapisti= 7 Milano Nessun costo Lavoro in piccelo gruppe Interno da definire Navarro Mercedes
outcome in principali indicatori di maggio clascuno T.0.=1
riabilitazione outcome in riabilitazione Logopedista= 1
geriatrica secondo  |geriatrica secondo |e ullime Medico= 1
le ultime evidenze |evidenze scientifiche
scientifiche
3 FSC Ragionamento Appronfondire le conoscenze Marzo 8 incontri da 3 ore Terapisti Agbiategrasso €1.200 llavaro in griuppo Esterna: Montrone Laura
clinico in terapia sui modelli di processo e di ciascuno (1] occupazionali - Dott.ssa Penna Noemi
occupazionale intervento di terapia incontro al mese) Medici {terapista
occupazionale attraverso il occupazicnale)
ragionamento clinico;
implementare le strategie
per migliorare l'intervento sul
paziente.
4 FSC Implementazione di |Implementazione di tecniche da gennaio a Prima edizione di 2 08S=12 per Vimodrone nessun coste lavere in gruppo Fisiolerapisli interni Datl.ssa Tassi Anna
tecniche facilitanti  |facilitanti nella procedura novembre ore a seltimana (da edizione
nelia mobilizzazione |"mobilizzazione della gennaio a maggie} | Infermieri= 6 per
partecipata degli persona assistita" per una Seconda edizione edizione
assistili maggiore sicurezza del daZorea
paziente negli spostamenti settimana (da
poslurali giugno a novembre)
A
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2) B FORMAZIONE STRATEGICA

B3 - FORMAZIONE FACOLTATIVA NON ACCREDITATA:

B1.a - FORMAZIONE RESIDENZIALE

COsSTO METODOLOGIA FORMATORI
N.PROG.| [UDFDS | TITOLOEVENTO | OBIETTIVIFORMATIVI | ARCO TEMFORALE | N. EDIZIONI ialias s SEDE COMPLESSIVO | DIDATTICA/ METODO DI | (INTERNL ESTERNI, | Neor ONSAEILE
) (PRESUNTQ) LAVORO TUTOR}
1 Corso Residenziale Benessere Rendere fluida la 1° semeslre 2 edizioni con dale | operatori mensa- Milano €2.000 Lezione frontale Esterni: Dolt. Paolo Non previsto
(evento comune) organizzativo comunicazione tra colleghi da definire magazzini esercitazioni di fruppo Fossati
dei diversi seltori- economali -
Trasferire le competenze autisti- Economato -
pratiche per rinforzare il Funzionari dei
rispette dell'ambiente di Servizi Economali e
lavero- Alberghieri
accrescere il senso di
appartenenza e la
motivazione per fare
dellambiente di lavoro il
luogo migliore in cui vivere
l'esoerienza professionale
2 Corso Residenziale Benessere Armonizzare i rapparti umani 1° semestre 2 edizioni Cperatori di Milano € 2,000 Lezione frontale Esterni: Dott. Paclo Non previslo
(evento comune) organizzativo fissare le linee guida 11/3/26 da 8 ore portineria esercitazioni di fruppo Fossati
(laboratorio di team |  operative per coloro che 12/3/2026 da 8 ore | Coordinateri servizi
building a favore | interagiscono per primi con il di governe
delpersonale di pubblico; Funzionaridej
prima accoglienza) Aumentare |2 quaita del Servizi Economali
servizio reso agli stakeolders ed Alberghieri
interni ed eslerni
3 Corse Residenziale Farmazione a) livello generale, rivolto a da definire da definire Dirigenti - funzicnarf Milane da definire Lezicne frontale da definire Non previste
(evento comune) obbligatoria in tutli i dipendenti: riguardante impiegati
materia di I'aggiornamento delle
anticorruzione,trasp | compelenze e le tematiche
arenza, privacy e dell'elica e della legalita;
codici di b) livello specifico, rivalto al
comportamento. responsabile della
prevenzione, ai referenti,ai
dirigenti e funzienari operanti
nelle aree seltoriali a
manninr rierhin cormiltiun
4 Corso Residenziale| GDPR - PRIVACY- Aggiornamento e 2" semestre 1 giornata sanitaria Milano nessun costo Lezione frontale Interna: Dotl.ssa Nan previslo
(evento comune) | TRASPARENZA E apprafondimento Callerio
ACCESSO0 AGLI
ATTI
5 Corso Residenziale| D. LGS 231/2001 Approfondimento e Giugno 1 giomala amministrativi- Milana nessun costo Lezione frontale Interna: Dott.ssa Non previsto
(evento comune) Modello di aggiornamenlo impiegali tecnica- Callerio
Organizzazjone , figure sanilarie
Gestione e Conlrofio
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1) A FORMAZIONE OBBLIGATORIA:

A2 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA NON ACCREDITATA:

A2.a: FORMAZIONE RESIDENZIALE

AZ.b: FORMAZIONE SUL CAMPO

COSTO METODOLOGIA FORMATORI
N. PROG. FTC':&L}?T?\',‘: TITOLO EVENTO | OBIETTIVI FORMATIVI | ARCO TEMPORALE |  N. EDIZIONI Noﬁi;';":;‘;i'NE“ SEDE COMPLESSIVO | DIDATTICA/ METODO DI | (INTERNI, ESTERNI, Rgz‘:EONNTmE%E
' {(PRESUNTO) LAVORO TUTOR)
1 FSC I manuale di Acquisizione e da definire edizione da definire [Addelti alla cucina; |Abbiategrasse nessun costo lezione frontale Dott.ssa Milani nan previsto
autocontrole: analisi |aggiornamento delle addetti alla consulente HCCP
teorica e conoscenze in materia di dispensa;
approfondimento igiene e sicurezza delle funzionario serv
pratico preparazioni alimentan economale
2 FSC Il manuale di Acquisizione ¢ da definire edizione da definire [ Addetli alla cucina; |Milano nessun costo lezione frontale Dolt,ssa Milani non previsto
aulocontrolo: analisi |aggiornamento delle addetti alla consulente HCCP
teorica e conoscenze in materia di dispensa;
approfoendimento igiene e sicurezza delle funzionario serv
pratico preparazioni alimentari economale
3 FSC Il manuale di Acquisizione e da definire edizione da definire | Addetti alla cucina; |Vimodrone nessun costo lezione frantale Dolt.ssa Milani non previsto
autocontrolo: analisi |aggiornamenlo delle addetti alla consulente HCCP
tearica e conoscenze in maleria di dispensa;
approfondimento igiene e sicurezza delle funzionario serv
pralico preparazioni alimentari economale
4 FSC Nozioni di HCCP Intreduzione alle nozioni da definire edizione da definire | Terapisti Abbiategrasso - nessun costo lezione frontale Dott.ssa Milani non previsto
relative alla manipolazione occupazionali Vimodrone consulente HCCP
degli alimenti Animatori
'
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1) A FORMAZIONE OBBLIGATORIA:

A2 - FORMAZIONE OBBLIGATORIA NON ACCREDITATA:
A2.a: FORMAZIONE RESIDENZIALE

A2.b: FORMAZIONE SUL CAMPO

Area di riferimento:

obiettivo tecnico professionale

riferimento: 27 Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro e patologie correlate

COSTO METODOLOGIA FORMATORI
N.PROG.| POLOCV | 1iTOLOEVENTO | OBIETTIVIFORMATIVI | ARCO TEMPORALE |  N. EDIZIONI rlcyiloniyl. 3 SEDE COMPLESSIVO | DIDATTICA/ METODO DI | (INTERNI, ESTERNI, |  RESTONSABILE
' (PRESUNTO) LAVORO TUTOR)
1 CORSO Formazione Declinare i principali elementi|da definire 3 adizioni per Persanale reparti di | Abbiategrasso; € 500 circa per Istituto  |lezione frontale- lavori di | Formatori interni Da nominare
RESIDENZIALE generale e specifica |di conoscenza minimi Istituto di cui 1 degenza, uffici, Milane; Vimodrone gruppo e esercitazioni neminati dal Datore di
(corsa base) riguardo la normativa edizione di recupere | servizi sanitari, lavoro
generale di sicurezza sul per istiluto alberghieri e
lavoro,al fine di faverire manutentivi
l'acquisiziene delle
competenze per quanto
riguarda i rischi professionali
specifici a cui sono esposti |
lavoratori: requisiti degli
ambienti di lavoro;
movimentazione carichi e
pazienti; videolerminali;
attrezzature di lavoro,
apparecchiature ed
eleltromedicali: rischio
2 CORSO Cerso Anlincendio 34 da definire 1 Edizionida 1 personale sanitario |Milano € 300|Lezione frontale, lavora di |Formatori aziendali Non previsto
RESIDENZIALE |FOR giomala di 8 ore + 1 gruppo ed esercitaziuoni  |qualificali antincenzio
aggiornamento ediziane di recupero pratiche
3 CORSO Corso Antincendio 34 da definire 3 edizioni di cui 1 di |personale sanitario |Milana € 500 per edizione Lezione frontale, lavaro di |Formatore esterno Non previsto
RESIDENZIALE |FOR base recupero {2 giornate gruppa ed esercitaziuoni  |qualificato anlincendio
da 8 ore ciascuna) pratiche
4 CORSO Corso base per da definire 2Ediz. DaBorea |Preposti area Milano 500 per edizione lezione frontale, Formatori interni Da definire
RESIDENZIALE  |Preposti giornata amm/va area assegnazione di casi, neminali dal Datore di
sanitaria videofilmati e lavoro di lavoro
area tecnica gruppo
5 CORSO Corso da definire 2 Ediz. da 12 ore a |Preposti area Mitano € 300 per edizione lezione frontale, Formatori interni Da definire
RESIDENZIALE  |Aggiornamento per giornata ammiva area assegnazione di casi, nominati dal Datere di
Preposti sanitaria videofilmati e lavoro di lavoro
6 Corso Carso base per RLS da definire 1 edizione da 32 ore|RLS Aziendali Videoconferenze Da definire lezione frontale, Centro formazione non previslo
Videocanferenza assegnazione di casi, accreditalo
videofilmati e favoro di
7 Corso Corso RLS aziendali da definire 1ED da8 are RLS Aziendali da definire da definire lezione frontale, da definire da definire
videoconferenza {aggiornamenlo) assegnazione di casi,
videofilmati e lavoro di
anipeo
8 Corso Corso bass per da definire 1 edizione da 24 ore [Formatoeri aziendali |Videoconferenze da definire Videacenferenza Centro formazione Nen previsto
videcconferenza  [formatori D.LM. accreditato
06/03/2013
9 Corso Corso di da definire 1 edizione da 24 ore|Formalori aziendali |Videoconferenze da definire Videoconferenza Centlro formazione Non previsto
videoconferenza aggiornamento per accreditato

formatori D.1.M.
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