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IL DIRETTORE GENERALE

Richiamate le disposizioni normative e statutarie vigenti, nonché i regolamenti interni aziendali, ove si precisa,
in attuazione del principio di ripartizione delle competenze tra gli Organi dell'Azienda, che spetta al Consiglio
la funzione di indirizzo e di programmazione delle attivita aziendali e al Direttore Generale e ai Dirigenti la
gestione finanziaria, tecnica e amministrativa, compresa 1’adozione di atti che impegnano 1’Azienda verso
I’esterno;

richiamate le proprie determinazioni:

- n. 278 del 31.10.2025 relativa all’aggiornamento della mappatura aziendale degli incarichi di funzione
organizzativa del ruolo sanitario — coordinamenti infermieristici — per il personale afferente all’area dei
professionisti della salute e dei funzionari e contestuale indizione dell’avviso di selezione interna per il
conferimento di n. 24 incarichi;

- n. 306 del 10.12.2025 relativa alla presa d’atto conclusione istruttoria, ammissione dei n. 35 candidati che
hanno presentato domanda di partecipazione alla selezione e costituzione della Commissione di valutazione;

premesso che il Responsabile del Procedimento riferisce quanto segue:
la predetta Commissione ha espletato il mandato conferitole in n. 3 sedute rassegnando il relativo verbale,
acquisito in atti, nel quale si evidenzia che:

- dei n. 35 candidati ammessi al colloquio, debitamente convocati mediante avviso pubblicato sul sito
istituzionale, entro i termini indicati nel bando, n. 2 candidate (Bevilacqua Rita e Capuano Rosella) non
si sono presentate e pertanto sono state considerate rinunciatarie;

- aseguito dei colloqui effettuati con i n. 33 candidati presentatisi al colloquio la Commissione, in coerenza
con quanto indicato nell’avviso di selezione, ha individuato, sulla base della valutazione comparativa dei
curricula dei candidati e del colloquio, i n. 24 candidati idonei al conferimento dell’incarico;

- successivamente ai lavori svolti dalla Commissione, che hanno tenuto conto del giudizio formulato per
ciascun candidato e della scelta maggiormente adeguata rispetto agli incarichi da conferire, si € proceduto,
a seguito di istruttoria effettuata dalla U.O.C. Gestione Risorse Umane, all’individuazione delle
assegnazioni degli incarichi, tenendo altresi conto delle eventuali preferenze espresse dai candidati nella
domanda di partecipazione;

- in merito all’istruttoria sopra citata ¢ stata acquisita altresi conferma, dai Direttori Medici e dai
Coordinatori infermieristici di ciascun Istituto Geriatrico, circa la corrispondenza degli incarichi alla
funzionalita organizzativa aziendale;

- fermo restando che la procedura non genera graduatoria ma un mero giudizio di idoneita all’incarico, ¢
stato rassegnato al Direttore Generale 1’elenco dei n. 24 candidati cui conferire 1’incarico;

richiamato quanto sopra riferito, il Responsabile del Procedimento propone:
- di prendere atto dell’esito dell’avviso di selezione di cui trattasi e procedere, per le motivazioni sopra
indicate, al conferimento dei seguenti incarichi di organizzazione di unita assistenziale (coordinamento)
con decorrenza dal 01.04.2026:

Pos. | Istituto Denominazione incarico nominativo
1 Milano MI — Palazzina 1 RSA Alzheimer Cenolli Arjan
2 Milano MI - Palazzina 2 RSA Alzheimer Tenace Valeria
3 Milano I\A/IIIZ il Si;l - 0 Riabilitazione Generale Geriatrica Pisano Fausto
4 Milano MI — G.P.II - 2 Riabilitazione Generale Geriatrica Spaho Qerim
5 Milano MI — G.P.II - 3 Riabilitazione Generale Geriatrica Sorbo Pasquale
6 Milano MI - Reparto 3A Riabilitazione Mantenimento Faraldo Giuseppe
7 Milano MI - G.P.II - 1 Riabilitazione Specialistica Cicciarelli Salvatore
8 Milano MI — Reparti 1B e 3° Palazzina — RSA NAT Narsete Sabrina
9 Milano MI — Reparti 2A e 2B Tafaro Federica
10 Vimodrone VI — Reparti 6/5 RSA NAT ¢ 6/1 RSA Alzheimer Celniku Florian




Pos. | Istituto Denominazione incarico nominativo
11 Vimodrone VI - Reparto 2/1 Riabilitazione Mantenimento Chirita Annamaria
12 | Vimodrone VI - Reparto 4/5 Riabilitazione Generale Geriatrica Zaka Liljana
13 Vimodrone VI - Reparto R/1 Riabilitazione Generale Geriatrica Pop Valer Emil
14 Vimodrone VI - Palazzina Alzheimer (piano terra e 1" piano) Russo Federica
15 Vimodrone VI - Reparto 2/5 Riabilitazione Mantenimento Hysa Arta

16 Vimodrone VI - Reparto 4/1 Riabilitazione Specialistica Viceconte Nicolina
VI —Reparti 5/1 e 5/5 RSA NAT
VI —Reparti 1/1 e 1/5 RSA NAT
AB - Nucleo Alzheimer 2

AB - S. Bartolomea RSA NAT

AB - S. Camillo RSA NAT

AB - Riabilitazione 1 Generale Geriatrica e
Mantenimento

AB - Nucleo Alzheimer 1

17 Vimodrone Amato Pino
18 Vimodrone

19 Abbiategrasso
20 Abbiategrasso

21 Abbiategrasso

D’Angelo Virgilio

Crivelli Monica

Russo Chiara

Perin Adriana

22 Abbiategrasso Tarara Rosaria

Cannata Marco

23 Abbiategrasso Francesco

AB - Riabilitazione 2 Generale Geriatrica e

24 | Abbiategrasso Specialistica

Leone Romina

- di dare atto che gli incarichi conferiti avranno la durata di cinque anni, rinnovabili alla scadenza, previa
valutazione positiva e assenza di provvedimenti disciplinari negli ultimi due anni superiori alla multa,
fatta salva una durata inferiore in caso di conseguimento del limite di eta per il collocamento a riposo;

- di corrispondere ai dipendenti ai quali verranno affidati i sopra citati incarichi, I’indennita fissa lorda
annua di € 4.000,00.= indicata nell’avviso, attingendo alle risorse del fondo di cui all’art. 102 del vigente
CCNL comparto sanita pubblica “Fondo incarichi, progressioni economiche e indennita professionali”,
con assorbimento dell’eventuale indennita di coordinamento ad esaurimento (€ 1.678,48 ex art. 21 CCNL
2018);

ritenuto di fare propria la proposta del Responsabile del Procedimento che, con la propria sottoscrizione, attesta
che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza ¢ legittimo;

DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate,

1. di prendere atto dell’esito della selezione interna per il conferimento di n. 24 incarichi di organizzazione
di unita assistenziale (coordinamento), riservato al personale dipendente infermieristico;

2. diprocedere al conferimento dei seguenti incarichi di organizzazione di unita assistenziali (coordinamento)
con decorrenza dal 01.04.2026:

Pos. | Istituto Denominazione incarico nominativo
1 Milano MI — Palazzina 1 RSA Alzheimer Cenolli Arjan
2 Milano MI - Palazzina 2 RSA Alzheimer Tenace Valeria
3 Milano /1\\/[1121-1 e(;JI.IIl’;I - 0 Riabilitazione Generale Geriatrica Pisano Fausto
4 Milano MI — G.P.II - 2 Riabilitazione Generale Geriatrica Spaho Qerim
5 Milano MI — G.P.II - 3 Riabilitazione Generale Geriatrica Sorbo Pasquale
6 Milano MI - Reparto 3A Riabilitazione Mantenimento Faraldo Giuseppe
7 Milano MI - G.P.II - 1 Riabilitazione Specialistica Cicciarelli Salvatore
8 Milano MI — Reparti 1B e 3° Palazzina — RSA NAT Narsete Sabrina
9 Milano MI — Reparti 2A e 2B Tafaro Federica
10 Vimodrone VI — Reparti 6/5 RSA NAT e 6/1 RSA Alzheimer Celniku Florian
11 Vimodrone VI - Reparto 2/1 Riabilitazione Mantenimento Chirita Annamaria




Pos. | Istituto Denominazione incarico nominativo
12 Vimodrone VI - Reparto 4/5 Riabilitazione Generale Geriatrica Zaka Liljana
13 Vimodrone VI - Reparto R/1 Riabilitazione Generale Geriatrica Pop Valer Emil
14 Vimodrone VI - Palazzina Alzheimer (piano terra e 1" piano) Russo Federica
15 Vimodrone VI - Reparto 2/5 Riabilitazione Mantenimento Hysa Arta
16 Vimodrone VI - Reparto 4/1 Riabilitazione Specialistica Viceconte Nicolina
17 Vimodrone VI —Reparti 5/1 e 5/5 RSA NAT Amato Pino
18 | Vimodrone VI —Reparti 1/1 e 1/5 RSA NAT D’Angelo Virgilio
19 | Abbiategrasso | AB - Nucleo Alzheimer 2 Crivelli Monica
20 Abbiategrasso | AB - S. Bartolomea RSA NAT Russo Chiara
21 Abbiategrasso | AB - S. Camillo RSA NAT Perin Adriana
22 Abbiategrasso &Egtgsﬁglllt;mne I Generale Geriatrica e Tarara Rosaria
23 | Abbiategrasso | AB - Nucleo Alzheimer 1 Ca??:;iel\ifco
24 Abbiategrasso gri;ii{llieslzg:amone 2 Generale Geriatrica e Leone Romina

3. di disporre che gli incarichi conferiti avranno la durata di cinque anni, rinnovabili alla scadenza, previa
valutazione positiva e assenza di provvedimenti disciplinari negli ultimi due anni superiori alla multa, fatta
salva una durata inferiore in caso di conseguimento del limite di eta per il collocamento a riposo;

4. dicorrispondere ai dipendenti ai quali verranno affidati i sopra citati incarichi, I’indennita fissa lorda annua
di € 4.000,00.= indicata nell’avviso, attingendo alle risorse del fondo di cui all’art. 102 del vigente CCNL
comparto sanita pubblica “Fondo incarichi, progressioni economiche e indennita professionali”, con
assorbimento dell’eventuale indennita di coordinamento ad esaurimento (€ 1.678,48 ex art. 21 CCNL
2018);

5. di demandare al Responsabile del Procedimento 1’attuazione del presente provvedimento;

6. di trasmettere il presente provvedimento per competenza alla seguente struttura:

UOC GESTIONE RISORSE UMANE
DIRETTORE DIPARTIMENTO SOCIO SANITARIO
DIRETTORE DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO
DIREZIONI MEDICHE DEGLI ISTITUTI GERIATRICI AMMINISTRATI
DIREZIONE OPERATIVA DEGLI ISTITUTI

Il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo.

IL DIRETTORE GENERALE
Maria Antonia AMBROGETTI
(Firmato digitalmente)
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