
Azienda di Servizi alla Persona
“GOLGI–REDAELLI”

Determina n. 36       del  25/05/2026

STRUTTURA UOC GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

RESPONSABILE Chiara Milliaccio

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO

OGGETTO: [...OMISS...] - TRASFORMAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO DA 
TEMPO PARZIALE “MISTO” DI 24 ORE SETTIMANALI A TEMPO PIENO DAL 
01/06/2026

Responsabile del Procedimento Chiara Milliaccio

Atti: 2023-V.03/28

PRATICA TRATTATA DA: Mario Morelli

OMESSA PUBBLICAZIONE
(Determinazione soggetta a Tutela della Privacy

Regolamento UE 2016/679 e D.Lgs. n.196/2003 e s.m.i.)

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DI UOC GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE
CHIARA MILLIACCIO
(Firmato digitalmente)

Si autorizza a dare esecutività al presente provvedimento.
IL DIRETTORE GENERALE 
MARIA ANTONIA AMBROGETTI
(La sottoscrizione dell'attestazione è avvenuta in via telematica con password di accesso)




