“GOLGI-REDAELLI”

Determinan. 143 del 28/05/2026

DIRETTORE GENERALE: Maria Antonia Ambrogetti

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI COLLABORAZIONE, A TITOLO
GRATUITO, Al SENSI DELL’ART.S, COMMA 9, DEL DECRETO LEGGE N. 95/2012,
COME MODIFICATO DALL’ART.6 DEL DECRETO LEGGE 24 GIUGNO 2014 N.90, AL
DOTT. SILVANO MARTINA

Responsabile del Procedimento Chiara Milliaccio
Atti: 2026-V.18.06/1.1

PRATICA TRATTATA DA: Elisabetta Cauzzi

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DI UOC GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE
CHIARA MILLIACCIO
(La sottoscrizione dell'attestazione € avvenuta in via telematica con password di accesso)

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DI UOC AFFARI GENERALI
CRISTINA CALLERIO
(La sottoscrizione dell'attestazione ¢ avvenuta in via telematica con password di accesso)

IL DIRETTORE GENERALE
MARIA ANTONIA AMBROGETTI
(Firmato digitalmente)



IL DIRETTORE GENERALE

Richiamate le disposizioni normative e statutarie vigenti, nonché i regolamenti interni aziendali, ove si precisa,
in attuazione del principio di ripartizione delle competenze tra gli Organi dell'Azienda, che spetta al Consiglio
la funzione di indirizzo e di programmazione delle attivita aziendali e al Direttore Generale e ai Dirigenti la
gestione finanziaria, tecnica e amministrativa, compresa 1’adozione di atti che impegnano 1’Azienda verso
’esterno;

Visto l’art. 5, c. 9 del D.L. 95/2012, come modificato dall’art.6 del Decreto Legge 24 Giugno 2014 n.90, che
consente alle PP.AA. di attribuire incarichi a soggetti gia lavoratori privati o pubblici, collocati in quiescenza,
purché a titolo gratuito;

Richiamate in materia le circolari n. 6/2014 e n. 4/2015 del Ministero per la semplificazione e la pubblica
amministrazione, relative all’attribuzione dei sopra citati incarichi;

premesso che il Responsabile del Procedimento riferisce quanto segue:

- il dott. MARTINA Silvano, gia dipendente dell'Azienda in qualita di Dirigente Amministrativo e
attualmente in quiescenza, ha inoltrato istanza per svolgere attivita, a titolo gratuito, nell’ambito del
controllo di gestione aziendale e dello sviluppo dei sistemi informativi aziendali, come da nota acquisita
in atti, dichiarando I’insussistenza di conflitti d’interesse allo svolgimento della stessa;

- il conferimento dell’incarico di collaborazione ¢ strettamente funzionale all’interesse
dell’Amministrazione in ragione della specifica ¢ comprovata esperienza professionale posseduta dal
professionista;

richiamato quanto sopra riferito, il Responsabile del Procedimento propone:
- di conferire al dott. MARTINA Silvano I’incarico di collaborazione a titolo gratuito, per la durata di mesi
12, a supporto delle attivita del controllo di gestione e di sviluppo dei sistemi informativi aziendali;

ritenuto di fare propria la proposta del Responsabile del Procedimento che, con la propria sottoscrizione, attesta
che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza ¢ legittimo;

DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate,

1. di conferire al dott. MARTINA Silvano I’incarico di collaborazione a titolo gratuito, per la durata di mesi
12, a supporto delle attivita del controllo di gestione e di sviluppo dei sistemi informativi aziendali, con
le finalita indicate in premessa;

2. di demandare al Responsabile del Procedimento 1’attuazione del presente provvedimento;

di trasmettere il presente provvedimento per competenza alle seguenti strutture:

W

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO
UOS SISTEMI INFORMATIVI AZIENDALI
UOC DIREZIONE OPERATIVA DELL’ISTITUTO GERIATRICO “P. REDAELLI” DI MILANO
DATORE DI LAVORO

IL DIRETTORE GENERALE
Maria Antonia AMBROGETTI
(Firmato digitalmente)
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