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IL DIRETTORE GENERALE

Richiamate le disposizioni normative e statutarie vigenti, nonché i regolamenti interni aziendali, ove si precisa, in
attuazione del principio di ripartizione delle competenze tra gli Organi dell'Azienda, che spetta al Consiglio la
funzione di indirizzo e di programmazione delle attivita aziendali e al Direttore Generale e ai Dirigenti la gestione
finanziaria, tecnica e amministrativa, compresa 1’adozione di atti che impegnano 1’ Azienda verso 1’esterno;

vista
- la normativa regionale vigente in materia di Educazione Continua in Medicina (ECM) e di
accreditamento dei Provider;

visti
- 1requisiti previsti dal sistema di accreditamento ECM/CPD della Regione Lombardia:

richiamata

- la Determinazione del Direttore Generale n. 71 del 24/5/2019 con la quale ¢ stato approvato il
"Regolamento per il funzionamento del Comitato Scientifico” dell’ASP Golgi Redaelli;

premesso che il Responsabile del Procedimento riferisce quanto segue:

- I’ASP Golgi Redaelli ¢ Ente accreditato presso Regione Lombardia in qualitd di Provider per
I’erogazione di eventi formativi ECM e che la formazione rappresenta un elemento strategico per lo
sviluppo e il miglioramento delle competenze professionali e per il perseguimento degli obiettivi
aziendali;

- la normativa in tema di accreditamento ECM/CPD prevede la presenza di un Comitato scientifico
garante dei contenuti formativi, della qualita scientifica e della integrita etica di tutte le attivita
previste nel Piano di Formazione aziendale;

- il Comitato Scientifico per Formazione svolge le funzioni previste dalla normativa vigente in materia
di accreditamento ECM/CPD, provvedendo alla validazione preventiva del Piano di Formazione e
dei singoli progetti erogati ad integrazione del piano stesso;

- il Regolamento per il funzionamento del Comitato Scientifico approvato con Determinazione n. 71
del 24/5/2019 ha costituito il riferimento procedurale per l'organizzazione e il funzionamento del
Comitato Scientifico;

- nel corso dell'applicazione del sopra citato Regolamento sono intervenuti cambiamenti organizzativi
che hanno interessato il Servizio Formazione, nonché modifiche al sistema regionale di
accreditamento ECM/CPD, con particolare riferimento all'aggiornamento del Manuale di
accreditamento dei Provider;

- si ¢ pertanto ritenuto necessario procedere all'aggiornamento del Regolamento del Comitato
Scientifico, al fine di adeguarne le disposizioni all'attuale organizzazione aziendale e recepire le
modifiche intervenute nel sistema regionale di accreditamento ECM/CPD senza peraltro incidere
sulle finalita, competenze e funzioni allo stesso attribuite dalla normativa vigente;

richiamato quanto sopra riferito, il Responsabile del Procedimento propone

- di approvare il documento aggiornato "Procedura di funzionamento del Comitato Scientifico per la
Formazione Aziendale", che sostituisce integralmente il Regolamento approvato con Determinazione
del Direttore Generale n. 71 del 24/5/2019, in quanto non piu adeguato alle modalita organizzative e
operative intervenute nel tempo, nonché alle modifiche del sistema regionale di accreditamento
ECM/CPD;

ritenuto di fare propria la proposta del Responsabile del Procedimento che, con la propria sottoscrizione,
attesta che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza ¢
legittimo;



DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate,

1. di approvare il documento ""Procedura di funzionamento del Comitato Scientifico per la Formazione
Aziendale", allegato al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;
2. di dare atto che la suddetta Procedura sostituisce integralmente Il Regolamento approvato con
Determinazione del Direttore Generale n. 71 del 24/5/2019;
. di demandare al Responsabile del Procedimento 1'attuazione del presente provvedimento;
4. di trasmettere il presente provvedimento, per quanto di competenza, alle seguenti strutture:
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IL DIRETTORE GENERALE

Maria Antonia Ambrogetti
Firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente
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