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IL DIRETTORE GENERALE

Richiamate le disposizioni normative e statutarie vigenti, nonché i regolamenti interni aziendali, ove si precisa, 
in attuazione del principio di ripartizione delle competenze tra gli Organi dell'Azienda, che spetta al Consiglio 
la funzione di indirizzo e di programmazione delle attività aziendali e al Direttore Generale e ai Dirigenti la 
gestione finanziaria, tecnica e amministrativa, compresa l’adozione di atti che impegnano l’Azienda verso 
l’esterno;

richiamata la propria precedente Determinazione n. 211 del 24 luglio 2026 di indizione e contestuale 
approvazione di avviso pubblico di procedura comparativa per il conferimento di n. 6 incarichi di lavoro 
autonomo a professionisti Psicologi per l’esecuzione di test/valutazioni neuropsicologiche, presso gli Istituti 
Geriatrici amministrati, secondo il seguente fabbisogno:

Istituto Geriatrico “P. Redaelli” di Milano (Via Bartolomeo D’Alviano n. 78):

A. n. 1 incarico per complessive 1.400 ore/anno per test/valutazioni neuropsicologiche presso la UOC 
Demenze e Disturbi cognitivi;

B. n. 1 incarico per complessive 300 ore/anno per test/valutazioni neuropsicologiche presso la UOC 
Demenze e Disturbi cognitivi;

Istituto Geriatrico “P. Redaelli” di Vimodrone (Via Giacomo Leopardi n. 3):

C. n. 2 incarichi, ciascuno per complessive 500 ore/anno, per test/valutazioni neuropsicologiche nonché 
attività di consulenza (su richiesta) presso i reparti RSA, RSA Alzheimer, Cure Intermedie, Day Hospital 
(DH) e Centro Diurno Continuo (CDC);

Istituto Geriatrico “C. Golgi” di Abbiategrasso (Piazza E. Samek Lodovici n. 5):

D. n. 1 incarico per complessive 800 ore/anno per test/valutazioni neuropsicologiche presso i Servizi diurni 
e il Day Hospital (DH);

E. n. 1 incarico per complessive 950 ore/anno per test/valutazioni neuropsicologiche presso i reparti Cure 
Intermedie Alzheimer, RSA/RSA Alzheimer;

premesso che il Responsabile del Procedimento riferisce quanto segue:
- il relativo avviso pubblico è stato pubblicato nei termini prescritti, sul sito istituzionale dell’Azienda, 

all’albo della sede legale e degli Istituti Geriatrici amministrati;
- l’avviso di cui trattasi prevedeva la presentazione delle domande entro il termine delle ore 12:30 del 10 

agosto 2026;
- hanno presentato domanda di partecipazione alla procedura, entro il termine sopra citato, n. 14 candidati;
- sono stati esperiti gli adempimenti preliminari istruttori sulla base della documentazione pervenuta ovvero 

delle dichiarazioni rilasciate dagli interessati, sotto forma di autocertificazione, nelle domande di 
partecipazione, a seguito dei quali è stato verificato quanto segue:
 n. 13 candidati risultano ammessi in quanto in possesso di tutti i requisiti previsti dall’avviso 

pubblico;
 n. 1 candidato risulta ammesso con riserva relativamente al seguente requisito: possesso della 

specializzazione/master o formazione specifica in neuropsicologia richiesto dall’avviso pubblico;
- l’avviso in oggetto prevede che la selezione dei candidati avvenga ad opera di apposita Commissione 

nominata con Determinazione del Direttore Generale;

richiamato quanto sopra riferito, il Responsabile del Procedimento propone, nel prendere atto della regolare 
conclusione dell’istruttoria relativa all’avviso pubblico di procedura comparativa di cui in premessa:
- di ammettere alla selezione, in quanto in possesso dei requisiti previsti dall’avviso pubblico, i n. 13 

candidati sotto indicati:



 AFFINI Ilaria;
 BINETTI Vanessa;
 CONTE Francesca;
 DE LUCA Alessandra;
 FERRARA Rossana;
 FERRÈ Francesca Margherita;
 GENEROSO Maria Vivien;
 MAGISTRI Marianna;
 PETTINATO Laura;
 PRINI Fabrizio;
 TALPO Jessica;
 VALLE Eleonora;
 VILLA Cristina;

- di ammettere con riserva alla selezione la candidata SARRACINO Maria Grazia relativamente al requisito 
del possesso della specializzazione/master o formazione specifica in neuropsicologia richiesto dall’avviso 
pubblico, attribuendo alla costituenda Commissione il compito di accertare la regolarità della relativa 
documentazione prodotta dall’interessata;

- di costituire la Commissione Giudicatrice che dovrà attendere all’espletamento della selezione di cui 
trattasi, nominando allo scopo i seguenti componenti:
 FABBRINI dott. Stefano – Direttore Medico dell’Istituto Geriatrico “P. Redaelli” di Milano;
 TASSI dott.ssa Anna Paola – Direttore Medico dell’Istituto Geriatrico “P. Redaelli” di Vimodrone;
 CUTAIA dott.ssa Chiara – Direttore Medico dell’Istituto Geriatrico “C. Golgi” di Abbiategrasso;

ritenuto di fare propria la proposta del Responsabile del Procedimento che, con la propria sottoscrizione, attesta 
che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è legittimo;

DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate,
1. di prendere atto della regolare conclusione dell’istruttoria relativa all’avviso pubblico di procedura 

comparativa per il conferimento di n. 6 incarichi di lavoro autonomo a professionisti Psicologi per 
l’esecuzione di test/valutazioni neuropsicologiche, presso gli Istituti Geriatrici amministrati;

2. di ammettere alla selezione, in quanto in possesso dei requisiti previsti dall’avviso pubblico, sulla base 
della documentazione pervenuta ovvero delle dichiarazioni rilasciate dagli interessati, sotto forma di 
autocertificazione, nella domanda di partecipazione, i candidati sotto elencati:
 AFFINI Ilaria;
 BINETTI Vanessa;
 CONTE Francesca;
 DE LUCA Alessandra;
 FERRARA Rossana;
 FERRÈ Francesca Margherita;
 GENEROSO Maria Vivien;
 MAGISTRI Marianna;
 PETTINATO Laura;
 PRINI Fabrizio;
 TALPO Jessica;
 VALLE Eleonora;
 VILLA Cristina;

3. di ammettere con riserva alla selezione la candidata SARRACINO Maria Grazia, attribuendo alla 
costituenda Commissione il compito di accertare la regolarità della documentazione prodotta 
dall’interessata relativa al possesso della specializzazione/master o formazione specifica in 
neuropsicologia;

4. di costituire la Commissione Giudicatrice che dovrà attendere all’espletamento della selezione di cui 
trattasi, nominando allo scopo i seguenti componenti:



 FABBRINI dott. Stefano – Direttore Medico dell’Istituto Geriatrico “P. Redaelli” di Milano;
 TASSI dott.ssa Anna Paola – Direttore Medico dell’Istituto Geriatrico “P. Redaelli” di Vimodrone;
 CUTAIA dott.ssa Chiara – Direttore Medico dell’Istituto Geriatrico “C. Golgi” di Abbiategrasso;

5. di demandare al Responsabile del Procedimento l’attuazione del presente provvedimento;
6. di trasmettere il presente provvedimento per competenza alla seguente struttura:

UOC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

Il presente provvedimento è immediatamente esecutivo.

IL DIRETTORE GENERALE
                                                                            (Firmato digitalmente)
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