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IL DIRETTORE GENERALE

Richiamate le disposizioni normative e statutarie vigenti, nonché i regolamenti interni aziendali, ove si precisa, 
in attuazione del principio di ripartizione delle competenze tra gli Organi dell'Azienda, che spetta al Consiglio 
la funzione di indirizzo e di programmazione delle attività aziendali e al Direttore Generale e ai Dirigenti la 
gestione finanziaria, tecnica e amministrativa, compresa l’adozione di atti che impegnano l’Azienda verso 
l’esterno;

premesso che il Responsabile del Procedimento riferisce quanto segue:
- con precedente determinazione n. 97 del 08.04.2026 è stato indetto l’avviso pubblico di selezione per 

il conferimento di incarico di struttura complessa U.O.C. “Disturbi cognitivi e demenze Milano” – 
disciplina geriatria o discipline equipollenti;

- con determinazione n. 153 del 04.06.2026 è stata costituita la Commissione di sorteggio incaricata di 
procedere all’estrazione dei nominativi di Direttori di Struttura Complessa, nella disciplina relativa 
all’avviso o equipollenti, dall’elenco nazionale nominativo dei Direttori di Struttura Complessa, 
appartenenti ai ruoli regionali del SSN, al fine di costituire la Commissione di Valutazione, secondo 
le indicazioni di cui alla D.G.R. n. X/553 del 02.08.2013, per l’espletamento della selezione;

- è stato acquisito in atti il verbale relativo ai lavori della Commissione di cui sopra che ha proceduto al 
sorteggio dei nominativi al fine di predisporre un elenco, parte integrante del predetto verbale, dal 
quale individuare, secondo l’ordine di estrazione e nel rispetto dei criteri di cui alla D.G.R. sopra citata 
nonchè dell’art. 15 c. 7 bis e dell’art. 15 ter del D. Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii., i componenti della 
Commissione di Valutazione, procedendo altresì alla sostituzione di eventuali componenti 
indisponibili;

- a seguito di quanto sopra enunciato sono stati individuati i componenti della Commissione di 
Valutazione che hanno dichiarato la disponibilità ad attendere all’espletamento della selezione di cui 
trattasi, prendendo atto altresì delle rinunce acquisite in atti;

richiamato quanto sopra riferito, il Responsabile del Procedimento propone:
- nel prendere atto della disponibilità dichiarata, con note acquisite in atti, di procedere alla nomina dei 

componenti della Commissione di Valutazione come di seguito indicato:
 BORGESE dott.ssa Annunziata – Direttore della S.C. Valutazione multidimensionale dell’ASST di 

Lodi;
 CATTADORI dott.ssa Evelina – Direttore di Distretto socio-sanitario dell’A.U.S.L. di Piacenza;
 DE LA PIERRE dott. Franz – Direttore della S.C. Geriatria dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta;
 di dare atto che il ruolo di componente di diritto aziendale sarà svolto dal dott. Stefano FABBRINI, 

Dirigente Medico con incarico di struttura complessa UOC Direzione Medica più anziano in servizio, 
con il compito di garantire la valutazione delle competenze tecnico-professionali e cliniche del 
candidato;

 di dare atto altresì che un Funzionario della U.O.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane svolgerà 
le funzioni di verbalizzante;

ritenuto di fare propria la proposta del Responsabile del Procedimento che, con la propria sottoscrizione, attesta 
che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è legittimo;

DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate:

1. di procedere alla nomina dei componenti della Commissione di Valutazione, per l’espletamento della 
selezione di cui trattasi, come di seguito indicato:

 BORGESE dott.ssa Annunziata – Direttore della S.C. Valutazione multidimensionale dell’ASST di 
Lodi;

 CATTADORI dott.ssa Evelina – Direttore di Distretto socio-sanitario dell’A.U.S.L. di Piacenza;
 DE LA PIERRE dott. Franz – Direttore della S.C. Geriatria dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta;



1. di dare atto che la Commissione di Valutazione risulta costituita altresì, per le motivazioni di cui in 
premessa, dal dott. Stefano FABBRINI, Dirigente Medico con incarico di struttura complessa U.O.C. 
Direzione Medica più anziano in servizio, e da un Funzionario della U.O.C. Gestione e Sviluppo delle 
Risorse Umane con funzioni di verbalizzante;

2. di demandare al Responsabile del procedimento l’attuazione del presente provvedimento, nonché tutti gli 
adempimenti relativi all’istruttoria, organizzazione ed espletamento dello stesso;

3. di trasmettere il presente provvedimento per competenza alla seguente struttura

U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

Il presente provvedimento è immediatamente esecutivo.

IL DIRETTORE GENERALE
                                                      Maria Antonia AMBROGETTI

(Firmato digitalmente)
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