“GOLGI-REDAELLI”

Determina n. 255 del 11/09/2026

DIRETTORE GENERALE: Maria Antonia Ambrogetti

OGGETTO: ORGANISMO AZIENDALE PER LA VERIFICA DEGLI OBIETTIVI
RISORSE AGGIUNTIVE REGIONALI (RAR) - AGGIORNAMENTO

Responsabile del Procedimento Chiara Milliaccio
Atti: 2026-1.04/5

PRATICA TRATTATA DA: Mario Morelli

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DI UOC GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE
CHIARA MILLIACCIO
(La sottoscrizione dell'attestazione € avvenuta in via telematica con password di accesso)

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DI UOC AFFARI GENERALI
CRISTINA CALLERIO
(La sottoscrizione dell'attestazione ¢ avvenuta in via telematica con password di accesso)

IL DIRETTORE GENERALE
MARIA ANTONIA AMBROGETTI
(Firmato digitalmente)



IL DIRETTORE GENERALE

Richiamate le disposizioni normative e statutarie vigenti, nonché i regolamenti interni aziendali, ove si precisa, in
attuazione del principio di ripartizione delle competenze tra gli Organi dell'Azienda, che spetta al Consiglio la funzione
di indirizzo e di programmazione delle attivita aziendali e al Direttore Generale e ai Dirigenti la gestione finanziaria,
tecnica ¢ amministrativa, compresa I’adozione di atti che impegnano 1’ Azienda verso ’esterno;

viste le precedenti determinazioni del Direttore Generale — conservate in atti - con cui si provvedeva alla costituzione
dello specifico Organismo per la verifica degli obiettivi Risorse Aggiuntive Regionali (RAR) per il comparto e per la
Dirigenza aziendale, nonché di aggiornamento della composizione del medesimo (da ultimo, DDG n. 107 del
17/04/2025);

premesso che il Responsabile del Procedimento riferisce quanto segue:

- sussiste la necessita di revisione della composizione dell’Organismo con inserimento di nuovo soggetto, a seguito di
pensionamento del componente supplente Dott.ssa Rosaria Tufariello, dirigente amministrativo, fermo restando il
criterio di nomina dei componenti effettivi e supplenti tenendo conto di attribuzioni dirigenziali rappresentanti diverse
funzioni, sedi ed aree di intervento anche trasversali e di coordinamento di diverse aree aziendali;

richiamato quanto sopra riferito, il Responsabile del Procedimento propone:

- di confermare i soggetti in servizio gia individuati con la citata DDG 107/2025, avuto riferimento alle attribuzioni e
ruoli ricoperti dai medesimi;

- didesignare il componente supplente, in luogo della Dott.ssa Rosaria Tufariello, individuando lo stesso nella persona
dell’ Arch. Sara Maria Barbara Perego;

ritenuto di fare propria la proposta del Responsabile del Procedimento che, con la propria sottoscrizione, attesta che il
presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza ¢ legittimo;

DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate,

1. di aggiornare 1’Organismo aziendale per la verifica degli obiettivi Risorse Aggiuntive Regionali (RAR), che risulta
quindi composto dai seguenti dirigenti:
Presidente:
Dott.ssa Cristina Callerio
Membri effettivi:
Dott. Giovanni Mercuri
Dott. Stefano Fabbrini
Membri supplenti:
Dott. Riccardo Castoldi
Arch. Sara Maria Barbara Perego;

2. di demandare al Responsabile del Procedimento I’attuazione del presente provvedimento, anche ai fini della
comunicazione agli interessati delle avvenute designazioni;

3. ditrasmettere il presente provvedimento per competenza alla seguente struttura:
- UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

IL DIRETTORE GENERALE
Maria Antonia AMBROGETTI

Documento firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente



		2026-09-11T10:12:30+0000




