REGIONE LOMBARDIA

Direzione Generale

Politiche Sociali, Abitative e Disabilita

Piazza Citta di Lombardia, 1

20124 MILANO

Pec: politichesociali_abitative@pec.regione.lombardia.it;
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presenta la propria candidatura per la nomina alla carica di amministratore presso I' Azienda di
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(A norma degli articoli 46 e 47 del DPR 28/12/2000 nr. 445)

1 che non sussistono a suo carico motivi generali o speciali di ineleggibilita e di incompatibilita allo

specifico incarico al quale la candidatura si riferisce ai sensi della normativa vigente ed in

particolare del D.Lgs 8 aprile 2013, n. 39, dell’art. 8 commi 13 e 14 della legge regionale nr. 1/2003 e

successive modifiche e integrazioni e dell'art. 14 comma 5 del regolamento regionale n. 11/2003;

2 di non essere a conoscenza dell'esistenza a suo carico di procedimenti penali in corso per reati

di natura dolosa e di non aver subito condanne per gli stessi reati. Il tutto con esclusione dei reati di

opinione;

3 di non essere stato sottoposto a procedura fallimentare nei cinque anni precedenti la scadenza

del termine per la presentazione della candidatura ad amministratore:

4 di non avere rapporti di lavoro dipendente con gli enti individuati dalla normativa vigente, quali

soggetti preposti alla nomina dei componenti I'autoritd di controllo sulle ASP:

5 di non trovarsi in posizione debitoria nei confronti dell' azienda presso la quale potrebbe ricoprire

la carica di amministratore;

é di non aver ricoperto nei 5 anni precedenti incarichi come amministratore di ente, istituzione,

azienda pubblica, societd a totale o parziale capitale pubblico che abbiano chiuso in perdita tre

esercizi consecutivi;

Dichiara inolfre di essere consapevole che:

* in caso di attestazioni non veritiere per le dichiarazioni sopra rese incorrerd nelle sanzioni
previste dal codice penale, ai sensi dell’art. 76 del dpr n. 445/2000;
e i dafi personali e sensibili saranno utilizzati soltanto per lo svolgimento delle funzioni

istituzionali proprie della pubblica amministrazione, ai sensi del decreto legislativo 30/6/2003,
n. 196 e sm.. “codice in materia di dati personali” e del Regolamento Europeo sulla
protezione dei dati personali n. 2016/679.

Si dllega:

curriculum professionale
fotocopia documento di identita

data Firma



