DIREZIONE ISTITUTO GERIATRICO “P. REDAELLI” - VIMOD

DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI

ANNO 2020

RONE

Numero
repertorio

Data di
registrazione

Oggetto del provvedimento

Estremi fascicolo
di inserimento

04/02/2020

Assegni di incentivazione alle attivita occupazion& interventi
assistenziali in favore degli ospiti R.S.A. / Intenti di rimborso 4§

seguito di segnalazioni URP / anno 2020. Importo spesa €.

5.000,00.=

18/02/2020

Terapiste della riabilitazione B. S. — F. O. — M. M: prestazioni d
Fisiopilates e Back School effettuate in attivitirdramoenia a favor
dei dipendenti dell’Istituto nel periodo dicembi@18/febbraio 2020 p¢
un importo complessivo di €. 2.040,00.=. Liquidaxoa favore dell
Fisioterapiste pari a €. 1.632,00.=. Introito adi@vdell’azienda pari
€. 408,00.=

h

=

D

19/03/2020

Liquidazione a favore del Capo Cuoco Sig. M. Rl'idgborto pari a €
750,00.= per prestazioni effettuate nel Laborat
Alimentazione/Progetto: “BEN-ESSERE - Percorso pem
invecchiamento attivo” realizzato in convenzionen db Comune d
Cernusco S/N e il Sindacato Pensionati Italiari (9. C.G.I.L. Lega d
Cernusco nel periodo marzo/dicembre 2019 e autdnzzcon
determinazione del Direttore Generale n. 67 de)®2019

prio

31/12/2020

Liguidazione a favore delle Fisioterapiste R. CP.eR. dell'importo
pari a € 625,00.= per prestazioni effettuate nelbdratorio

“ATTIVITA FISICA/IMOVIMENTO"” / Progetto: "BEN-ESSERE
Percorso per un invecchiamento attivo" realizzatodnvenzione con
I'Associazione Anziani di Bussero nel periodo otéoB019 /febbraio
2020 e autorizzato con determinazione del Diretteemerale n°® 49

del 20/03/201¢




