PROCEDURA COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTRO DI N. 11 INCARI

ISTITUTO GERIATRICO "P. REDAELLI" DI MILANO

B) n. 1incarico per complessive 1200 ore/anno presso reparti Alzheimer

CHI A PROFESSIONISTI PSICOLOGI

N. CANDIDATO Ammissione / PUNTEGGIO C.V. PUNTEGGIO VALUTAZIONE EX PUNTEGGIO
non ammissione | (minimo: 11 punti COLLOQUIO ART.9 FINALE
alla selezione massimo: 20 punti) | (minimo: 16 punti DELL'AVVISO (minimo: 27 punti
massimo: 30 punti) PUBBLICO massimo: 50 punti)
(minimo: 16 punti
massimo: 30 punti)
1 |TUISSI ALICE ammessa 20 30 50
2 |JASPARRO CHIARA ammessa 19 30 49
3 |MARINONI GIULIA amimessa 14 28 42
4 |VERGAZZINI ALICE ammessa 14 26 40
5 |PEGORARO SARA ammessa 13 26 39
6 |MORABITO LUCIANA ammessa 11 24 35
7 |LANZA TIZIANA ammessa 11 16 27
8 |PRACCHI ANDREA ammesso 16 assente 16
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