“GOLGI-REDAELLI”

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
AREA PROPONENTE: APPALTI, MONITORAGGIO E VERIFICA

Atti 648/12 CCl/cc

Oggetto: CONSORZIO A.S.P. - prosecuzione del contratto per i servizi infermieristico, socio-sanitario-
assistenziale e fisioterapico presso I’Istituto Geriatrico “P. Redaelli” di Vimodrone relativamente al perio-
do 1° luglio 2019 — 31 dicembre 2019 e contestuale revisione dei prezzi contrattuali.

Importo complessivo presunto di spesa: € 1.730.850,00 (oltre IVA di legge).
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Azienda di Servizi alla Persona
“GOLGI - REDAELLI”

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

data di registrazione cod.sede / cod.1°liv.app. /  n. prog. atto / anno

n. fep. [o[t] [=[=[&8]>] [ 2019 ]

AREA PROPONENTE: APPALTI, MONITORAGGIO E VERIFICA

Atti 648/12 CC/ce
Oggetto: CONSORZIO A.S.P. - prosecuzione del contratto per i servizi infermieristico, socio-sanitario-

assistenziale e fisioterapico presso I’Istituto Geriatrico “P. Redaelli” di Vimodrone relativamente al perio-
do 1° luglio 2019 — 31 dicembre 2019 e contestuale revisione dei prezzi contrattuali.

Importo complessivo presunto di spesa: € 1.730.850,00 (oltre IVA di legge).

CIG 495461881C.

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamate le disposizioni normative e statutarie vigenti, nonché i regolamenti interni aziendali, ove si precisa, in
attuazione del principio di ripartizione delle competenze tra gli Organi dell'Azienda, che spetta al Consiglio la fun-
zione di indirizzo e di programmazione delle attivita aziendali e al Direttore Generale e ai Dirigenti la gestione fi-
nanziaria, tecnica e amministrativa, compresa 1’adozione di atti che impegnano I’ Azienda verso I’esterno;

vista la deliberazione n. 4 del 6/10/2014 con la quale il Consiglio di Indirizzo ha formulato indicazioni e direttive
di carattere generale per il corretto andamento della gestione aziendale, ed accertato che delle stesse si ¢ tenuto

conto nell'adozione del presente atto;

richiamata I’attribuzione in capo al dirigente responsabile dell’Area Appalti, Monitoraggio e Verifica delle funzio-
ni di Responsabile del Procedimento ai sensi delle vigenti norme in materia di appalti di servizi e forniture e acqui-
sti di beni, di cui ai documenti tutti di definizione della struttura organizzativa aziendale;

premesso che I’ Azienda, avente natura giuridica di diritto pubblico, & tenuta al rispetto del vigente Codice dei Con-
tratti Pubblici per I’affidamento di lavori, servizi o forniture necessari per I’espletamento della mission istituziona-

le;

richiamati tutti i precedenti atti relativi all’affidamento in questione, tra cui — da ultima — la Determinazione del
Direttore Generale n. n. 192 del 17/12/2018 con cui ¢ stata affidata alla Ditta CONSORZIO A.S.P. la prosecuzione
del contratto vigente per i servizi infermieristico, socio-sanitario-assistenziale e fisioterapico presso I'Istituto Ge-
riatrico “P. Redaelli” di Vimodrone per il periodo 1° gennaio 2019 — 30 giugno 2019 per un importo stimato di €
1.535.000,00 (oltre IVA di legge), nelle more di decisioni aziendali circa le attivita da appaltare;

considerato che, pur essendo in fase di ultimazione le attivita utili allo svolgimento di nuova procedura di affida-
mento, i tempi tecnici necessari al completamento della gara non risultano compatibili con le esigenze di continuita
di erogazione del servizio alla persona in questione;

rilevato quindi che, per i motivi di cui sopra e in ragione dell’anzidetta scadenza, si ¢ provveduto ad interpellare in
merito la competente Direzione dell’Istituto Geriatrico “P. Redaelli” di Vimodrone che ha evidenziato la necessita
di prevedere la prosecuzione del contratto in capo alla ditta summenzionata, per un periodo di sei mesi, dal 1° lu-
glio 2019 e sino al 31 dicembre 2019, comunicando il relativo fabbisogno;

appurato che la Ditta CONSORZIO A.S.P., a tal fine interpellata, ha dichiarato, con nota in atti, la propria dispo-
nibilita a proseguire il contratto di cui trattasi per ulteriori sei mesi, vincolandola peraltro, in seguito al recente rin-
novo del CCNL Cooperative Sociali efficace dal 21.05.2019, all’adeguamento della tariffa oraria alla luce della
ridefinizione degli importi minimi tabellari previsti dallo stesso;



dato atto che il rispetto dei minimi salariali indicati nelle tabelle ministeriali rappresenta un elemento inderogabile
per gli appaltatori di contratti pubblici (art. 23, c. 16 D. Lgs. 50/2016 smi), e che anche il contratto in corso (art. 14
del Capitolato Speciale) impone all’aggiudicatario di applicare le condizioni risultanti da CCNL e tabelle ministe-
riali per tutta la durata dell’appalto, eventuali proroghe comprese;

rilevato che comunque, su impulso del Direttore Generale, ¢ stata condotta con I°appaltatore interessato una nego-
ziazione al fine di contenere — per quanto possibile e compatibilmente con la garanzia della corretta applicazione
delle norme in materia di costo del lavoro — eventuali variazioni delle condizioni economiche in atto, in esito alla
quale si & pervenuti alla definizione delle tariffe oggetto di determinazione, ferme tutte le restanti condizioni di cui

al contratto in corso di prosecuzione;

dato atto, da ultimo, che la procedura di gara per pervenire a nuovo affidamento di servizi sanitario-assistenziali in
favore dell’Azienda ¢ stata pubblicata alla data di adozione del presente provvedimento, ed & quindi in corso di

svolgimento;

attestata la regolarita tecnica del presente atto e visto il parere dell'Area Contabilita, Rendicontazione e Fatturazio-
ne;

DETERMINA

per le ragioni e secondo quanto meglio specificato in premessa:

1. di affidare relativamente al periodo 1° luglio 2019 — 31 dicembre 2019, in favore della Ditta CONSORZIO
A.8.P., con sede in S. Marcellino (CE), Via Ivrea n. 1/A, codice fiscale e partita IVA 03257930614, la prose-
cuzione del contratto per i servizi infermieristico, socio-sanitari-assistenziali e fisioterapico presso I’Istituto
Geriatrico “P. Redaelli” di Vimodrone, per un importo complessivo presunto di spesa di € 1.730.850,00 (oltre

IVA di legge);
2. di dare atto che, con decorrenza 1° luglio 2019, le attuali tariffe orarie contrattuali devono intendersi modifi-

cate come di seguito indicato:

Ausiliario-socio- Operatore-socio- Coordinatore
assistenziale sanitario Infermiere | Infermieristico | Fisioterapista
€17,20 €17,87 € 20,62 €24,75 €21,63

3. di dare atto altresi che Direttore dell'esecuzione del contratto viene individuato nel Direttore dell’Istituto Ge-
riatrico “P. Redaelli” di Vimodrone;

4. di dare atto inoltre che, subordinatamente alle necessarie verifiche eseguite e sulla base del nulla osta alla li-
quidazione delle fatture emesso dalla suddetta Direzione, I'Area Contabilita, Rendicontazione e Fatturazione
procedera al successivo pagamento degli importi autorizzati.

ALL’AREA APPALTI, MONITORAGGIO E VERIFICA
ALL’AREA CONTABILITA, RENDICONTAZIONE E FATTURAZIONE
ALL’ISTITUTO GERIATRICO P. REDAELLI VIMODRONE
ALL’AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
AL DATORE DI LAVORO
AL SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE
per conoscenza e per quanto di rispettiva compete
IL DIRE ORE GENERALE
(Dr. E zo LUC ! lNI)
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