Azienda di Servizi alla Persona
“GOLGI-REDAELLI”

Determina n. 174 del 12/07/2023

STRUTTURA UOC APPALTI E ACQUISTI
RESPONSABILE Marcello Zaccaro

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO

OGGETTO: JOB ITALIA S.P.A. - AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
SOMMINISTRAZIONE LAVORO TEMPORANEO A TEMPO DETERMINATO CON
PREVALENTE RIFERIMENTO A SERVIZI INFERMIERISTICI OCCORRENTE
ALL’AZIENDA PER UNA DURATA DI 24 MESI, EVENTUALMENTE RIPETIBILE PER
ULTERIORI 24 MESI, OLTRE A EVENTUALI 6 MESI DI PROROGA - CIG 958231694F.
IMPORTO COMPLESSIVO STIMATO DI € 15.057.882,22 (OLTRE IVA DI LEGGE) GIA
IMPUTATO CON LA DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 257 DEL
30/12/2022.

Responsabile del Procedimento Marcello Zaccaro
Atti: 2022-VIIL.01.04/6

PRATICA TRATTATA DA: Claudio Carelli

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DI UOC APPALTI E ACQUISTI
MARCELLO ZACCARO
(Firmato digitalmente)

Si autorizza a dare esecutivita al presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

ENZO LUCCHINI

(La sottoscrizione dell'attestazione ¢ avvenuta in via telematica con password di accesso)



IL RESPONSABILE UOC APPALTI E ACQUISTI

Richiamate le disposizioni normative e statutarie vigenti, nonché i regolamenti interni aziendali, ove si precisa,
in attuazione del principio di ripartizione delle competenze tra gli Organi dell'Azienda, che spetta al Consiglio
la funzione di indirizzo e di programmazione delle attivitd aziendali e al Direttore Generale e ai Dirigenti la
gestione finanziaria, tecnica e amministrativa, compresa 1’adozione di atti che impegnano 1’Azienda verso
I’esterno;

visto

- il Regolamento di Organizzazione ¢ Contabilita approvato con deliberazione del Consiglio di Indirizzo del
22 dicembre 2021, n. 13;

- il Decreto Legislativo del 18 aprile 2016, n. 50 “Nuovo codice degli appalti o codice dei contratti pubblici”
€ ss.mm.ii.;

richiamata la Determinazione dirigenziale n. 153 del 21/06/2023 con la quale 1’Azienda ha proceduto ad
annullare la Determinazione dirigenziale n. 45 del 21/02/2023 di affidamento, alla Ditta TEMPOR S.p.A., del
servizio di somministrazione lavoro temporaneo a tempo determinato con prevalente riferimento a servizi
infermieristici occorrente all’ Azienda per una durata di 24 mesi, eventualmente ripetibile per ulteriori 24 mesi,
oltre a eventuali 6 mesi di proroga, per un importo complessivo stimato di € 14.236.848,09 (oltre IVA di

legge);

nella sua qualita di Responsabile del Procedimento riferisce quanto segue:

- con note in atti si ¢ proceduto allo scorrimento della graduatoria di gara, interpellando le altre Ditte che
avevano presentato offerta, per verificare la disponibilita delle stesse al subentro del contratto per
I’affidamento del servizio in oggetto;

- ¢ pervenuta risposta dalla sola Ditta JOB ITALIA S.p.A., seconda classificata in graduatoria con il ribasso
unico del 12,07% sull’importo dell’aggio massimo di Agenzia a base di gara, che ha comunicato la
disponibilita al subentro nell’esecuzione del servizio in oggetto;

ritenuto di procedere all’affidamento del servizio in oggetto alla Ditta JOB ITALIA S.p.A. seconda
classificata della procedura di gara espletata dall’Azienda, autorizzando contestualmente il Direttore
dell’esecuzione a prevedere I’esecuzione d’urgenza, ai sensi dell’art. 16 del Capitolato, al fine di procedere
quanto prima all’assunzione del personale infermieristico di cui & carente 1’ Azienda, in considerazione anche
dell'esigenza di carattere pubblico che la prestazione oggetto dell'affidamento in questione ¢ tenuta a soddisfare
- anche sotto il profilo strumentale — per l'erogazione dei servizi all'utenza in conformita all'estrinsecazione
della mission istituzionale dell’Azienda e il conseguente danno che deriverebbe all’interesse medesimo dal
ritardo della stessa;

attestata, a seguito della istruttoria effettuata, la legittimita nella forma e nella sostanza del presente
provvedimento,

DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente richiamate:

1. di affidare alla Ditta JOB ITALIA S.p.A., con sede in Legnago (VR) — Via A. Benedetti n. 4, partita [IVA
e codice fiscale n. 03714920232, il servizio di somministrazione lavoro temporaneo a tempo determinato
con prevalente riferimento a servizi infermieristici occorrente all’Azienda per un periodo di 24 mesi
decorrenti dal 10/07/2023, eventualmente ripetibile per ulteriori 24 mesi, oltre a eventuali 6 mesi di
proroga, per I'importo complessivo di € 15.057.882,22 (oltre IVA di legge) gia imputato con la
Determinazione del Direttore Generale n. 257 del 30/12/2022;

2. di prendere atto che la spesa derivante dal presente provvedimento per I’importo complessivo di €
15.445.924,64 (IVA inclusa), di cui € 13.294.053,00 IVA esente, € 1.763.829,22 a titolo di imponibile ed
€ 388.042,42 a titolo di IVA 22%, ¢ suddivisa come di seguito indicato:



conto
CO.GE.

Descrizione conto

Anno

Importo
Imponibile

IVA

Importo IVA
compresa

N° Impegno

SEDE

40711060

INFERMIERI

2023

€2.954.234,00

esente

€2.954.234,00

2022-330_3

Tre Istituti
secondo
necessita

40711060

INFERMIERI

2023

€ 391.962,04

€ 86.231,65

€478.193,69

2022-330_4

Tre Istituti
secondo
necessita

40711060

INFERMIERI

2024

€2.954.234,00

esente

€2.954.234,00

2022-330_5

Tre Istituti
secondo
necessita

40711060

INFERMIERI

2024

€ 391.962,04

€ 86.231,65

€478.193,69

2022-330_6

Tre Istituti
secondo
necessita

40711060

INFERMIERI

2025

€2.954.234,00

esente

€2.954.234,00

2022-330_7

Tre Istituti
secondo
necessita

40711060

INFERMIERI

2025

€391.962,04

€ 86.231,65

€478.193,69

2022-330_8

Tre Istituti
secondo
necessita

40711060

INFERMIERI

2026

€2.954.234,00

esente

€2.954.234,00

2022-330_9

Tre Istituti
secondo
necessita

40711060

INFERMIERI

2026

€ 391.962,04

€ 86.231,65

€478.193,69

2022-330_10

Tre Istituti
secondo
necessita

40711060

INFERMIERI

2027

€1.477.117,00

esente

€1.477.117,00

2022-330_11

Tre Istituti
secondo
necessita

40711060

INFERMIERI

2027

€ 195.981,04

€43.115,82

€ 239.096,86

2022-330_12

Tre Istituti
secondo
necessita

di dare atto che il presente provvedimento ¢ sottoposto alla condizione risolutiva che si verifichera qualora
si accerti I’insussistenza dei requisiti generali e speciali gia autocertificati in sede di gara e di quelli previsti
dalla normativa antimafia;

di dare atto che il Direttore dell’esecuzione del contratto viene individuato nel Dirigente della UOC
Gestione Risorse Umane, autorizzando lo stesso a prevederne 1’esecuzione d’urgenza;

di dare atto che, subordinatamente alle necessarie verifiche eseguite e sulla base del nulla osta alla
liquidazione delle fatture emesso dalla suddetta UOC, la UOC Economico Finanziaria procedera al
successivo pagamento degli importi autorizzati;

di trasmettere il presente provvedimento per competenza alle seguenti strutture:
UOC GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA

UOC GESTIONE RISORSE UMANE

UOC DIREZIONE OPERATIVA DEGLI ISTITUTI
DATORE DI LAVORO
SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA UOC APPALTI E ACQUISTI

(Firmato digitalmente)
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