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E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

= Principali mansioni e responsabilit

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da —a)

*» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
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MONTI PIERA
VIA BARTOLOMEO D'ALVIANO,78

Italiana

1.1.2004 al PRESENTE
ASP GOLGI REDAELLI- v BARTOLOMEO D'ALVIANO,78- MILANO

AZIENDA DI SERVIZIO ALLA PERSONA

DIRIGENTE MEDICO DI 1°LIVELLO, DISCIPLINA DI GERIATRIA CON CONTRATTO
DI LAVORO A TEMPO PIENO, INDETERMINATO

ATTUALMENTE DIRIGENTE UOS AREA SERVIZI SOCIO- SANITARI

10.94 ALL'1.1.2004
II.PP.AB DI MILANO -v OLMETTO, 6- MILANO

ISTITUTI PUBBLICI DI ASSISTENZA AGLI ANZIANI

MEDICO, DISCIPLINA DI GERIATRIA CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO
PIENO,INDETERMINATO

ASSISTENTE MEDICO DI REPARTO RIABILITATIVO E RESIDENZIALE

1990 AL 1994
II.PP.AB DI MILANO -V OLMETTO, 6-MILANO

ISTITUTI PUBBLICI DI ASSISTENZA AGLI ANZIANI

MEDICO, DISCIPLINA DI GERIATRIA CON CONTRATTO DI LAVORO A
TEMPO PIENO,INDETERMINATO
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* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabiiita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tino di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da - a)
* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita
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ASSISTENTE MEDICO DI REPARTO RIABILITATIVO E RESIDENZIALE

7.1993 AL 1994
USSL 75/

UNITA' SOCIO- SANITARIA LOCALE

GERIATRA CONSULENTE ESTERNO IN CONVENZIONE

VISITE SPECIALISTICHE NEL CONSULTORIO GERIATRICO E VALUTAZIONI
MULTIDIMENSIONALI CON VISITE DOMICILIARI PER ATTIVAZIONE ADI
(ASSISTENZA DOMICILIARE INTEGRATA)

6.1994 AL 2004
USSL 75/l

UNITA' SOCIO- SANITARIA LOCALE
CONSULENZE GERIATRICHE

VISITE SPECIALISTICHE NEL CONSULTORIO GERIATRICO E VALUTAZIONI
MULTIDIMENSIONALI CON VISITE DOMICILIARI PER ATTIVAZIONE ADI
(ASSISTENZA DOMICILIARE INTEGRATA)

1997-2002
USSL 38

UNITA’ SOCIO- SANITARIA LOCALE
CONSULENZE GERIATRICHE
COORDINAMENTOQ DELLE UNITA' DI VALUTAZIONE TERRITORIALE

9.2003-9.2004
HIPPAB DI MILANO -V OLMETTO,6

ISTITUTI PUBBLICI DI ASSISTENZA AGLI ANZIANI
CONSULENZE GERIATRICHE

ATTIVITA' CLINICA NELL'AMBITO DELL'AMBULATORIO UVA ( UNITA' VALUTATIVA

ALZHEIMER) FINALIZZATA AL PROGETTO CRONOS
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ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da-—a)

* Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studia

* Qualifica conseguita

* Livello nelta classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso delfa vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali,

MADRELINGUA
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20042008
ASP GOLGI REDAELLI -V OLMETTO, 6- MILANO

AZIENDA DI SERVIZIO ALLA PERSONA
FORMAZIONE PERMANENTE PER LA PREVENZIONE DEL RISCHIO BIOLOGICO
AL PERSONALE DELL'AZIENDA

INSEGNAMENTO

1990-1994
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PAVIA-FACOLTA' DI MEDICINA -CHIRURGIA
SPECIALIZZAZIONE IN GERIATRIA E GERONTOLOGIA

GERIATRIA E GERONTOLOGIA

DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE

1974-1988
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI PAVIA- FACOLTA' DI MEDICINA- CHIRURGIA

MEDICINA CHIRURGIA

DIPLOMA DIt LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA

1969-1974
LICEO SCIENTIFICO STATALE

MATERIE UMANISTICHE E SCIENTIFICHE

DIPLOMA DI MATURITA' SCIENTIFICA

ITALIANO
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ALTRE LINGUA

« Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con affre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui fa comunicazione é importante e in

situazioni in cui & essenziale favorare in
Squadra (ad es. cuifura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci: sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scritfura, disegno scc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicafe.

PATENTE O PATENT!

INGLESE
BUGONO
ELEMENTARE
ELEMENTARE

Buona capacita di lavoro in equipe e in generale nella gestione delle valutazioni
multidimensionali dei pazienti all'interno di gruppi multidisciplinari, sia a livello teritoriale che
residenziale

Buone capacita' organizzative di gruppi di lavoro.

Utilizzo routinario dei comuni strumenti informatici (word processor,internet)

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Patente B

La sottoscritta MONTI PIERA, consapevgle delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o di uso

di atti falsi, richiamate dall'art, 76 del D:P

Vimodrone, 02/02/2022
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R: 445/2000,allega il curriculum vitae e professionale redatio in formato europeo
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