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PUBBLICAZIONE AI SENSI DELL’ART. 19 DEL D.LGS. 33/2013 E SS.MM.II. 

 
 

Procedura selettiva Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n.1 posto di Dirigente Medico disciplina 

geriatria o disciplina equipollente o affine 

Estremi pubblicazione BURL n. 1 del 04.01.2023 – G.U. serie concorsi ed esami n. 7 del 27.01.2023  

Date espletamento 10.05.2023 – 15.05.2023 

Criteri di valutazione 

dei titoli 

Allegato 1 

Criteri e modalità di 

valutazione e svolgimento 

delle prove concorsuali, ai 

sensi del D.P.R. 483/97 e 

s.m.i. 

Prova scritta 

Relazione su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso 

Punteggio massimo attribuibile pari a 30 punti 

Il superamento della prova scritta è subordinato all’ottenimento di un punteggio di 

sufficienza di almeno 21/30 

Ai sensi dell’art. 12 del D.P.R. 483/97 la Commissione ha predisposto 3 prove scritte 

(Allegato) 

È stata estratta la prova n. 1 

Prova pratica 

Illustrazione di un caso clinico 

Punteggio massimo attribuibile pari a 30 punti 

Il superamento della prova pratica è subordinato all’ottenimento di un punteggio di 

sufficienza di almeno 21/30 

Ai sensi dell’art. 12 del D.P.R. 483/97 la Commissione ha predisposto 3 prove pratiche 

(Allegato) 

È stata estratta la prova n. 1 

Svolgimento delle due prove, scritta e pratica, consecutivamente per un tempo 

massimo di due ore senza intervallo alcuno 

Prova orale 

Il superamento della prova orale è subordinato all’ottenimento di un punteggio di 

sufficienza di almeno 14/20 

Per la valutazione della prova orale, vertente sugli argomenti indicati nel bando, la 



 

 

Commissione si è attenuta ai seguenti criteri: 

grado di conoscenza della materia e dei contenuti 

capacità espositiva dell’argomento e appropriatezza del linguaggio 

padronanza terminologica e capacità di approfondimento 

 

 

 



  

REGOLE VALUTAZIONE TITOLI 

 

Concorso Pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di Dirigente Medico Disciplina Geriatria o Disciplina equipollente o affine. 

 

 CARRIERA (max 10,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

100 
Specializzazione nella disciplina ai sensi del D.Lgs. 

368/99- D.Lgs. 257/91 
1,200 0 EVE n. No No 100 

101 
Specializzazione in disciplina affine ai sensi del D.Lgs. 

368/99- D.Lgs. 257/91 
0,900 0 EVE n. No No 100 

110 Presso SSN nella disciplina t.pieno 1,200 12 PRC mesi Si Si 100 

111 Presso SSN in disciplina affine t.pieno 0,900 12 PRC mesi Si Si 100 

112 Presso SSN in altra disciplina t.pieno 0,600 12 PRC mesi Si Si 100 

120 Presso SSN nella disciplina t.definito 1,000 12 PRC mesi Si Si 100 

121 Presso SSN in disciplina affine t.definito 0,750 12 PRC mesi Si Si 100 

122 Presso SSN in altra disciplina t.definito 0,500 12 PRC mesi Si Si 100 

150 Attività di specialista ambulatoriale nella disciplina 1,200 12 AMB mesi Si Si 100 

151 Attività di specialista ambulatoriale in disciplina affine 0,900 12 AMB mesi Si Si 100 

152 Attività di specialista ambulatoriale in altra disciplina 0,600 12 AMB mesi Si Si 100 

160 Presso PA come medico 0,500 12 PRC mesi Si Si 100 

170 Servizio militare/civile come medico 0,500 12 PRC mesi Si Si 100 

171 Servizio militare/civile funzioni non inerenti 0,000 12 N mesi Si Si 100 

180 Presso case di cura conv. nella disciplina 1,000 12 PRC mesi Si Si 25 

181 Presso case di cura conv. in disciplina affine 0,750 12 PRC mesi Si Si 25 

182 Presso case di cura conv. in altra disciplina 0,500 12 PRC mesi Si Si 25 

199 Servizi non valutabili 0,000 0 N n. No No 100 

 

 

 ACCADEMICI E DI STUDIO (max 3,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

200 Altra specializzazione in disciplina equipollente 1,000 0 EVE n. No No 100 

201 Altra specializzazione in disciplina affine 0,500 0 EVE n. No No 100 

202 Altra specializzazione in altra disciplina 0,250 0 EVE n. No No 100 

210 Ulteriore specializzazione in disciplina equipollente 0,500 0 EVE n. No No 100 

211 Ulteriore specializzazione in disciplina affine 0,250 0 EVE n. No No 100 

212 Ulteriore specializzazione in altra disciplina 0,125 0 EVE n. No No 100 

220 Altra laurea del ruolo sanitario 0,500 0 EVE n. No No 100 

299 Titoli accademici non valutabili 0,000 0 N  No No 100 

 

 

 PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 3,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

300 Pubblicazioni attinenti 0,010 0 EVE n. No No 100 

301 Pubblicazioni particolarmente rilevanti 0,030 0 EVE n. No No 100 

350 Abstract, poster comunicazioni a congressi attinenti 0,001 0 EVE n. No No 100 

399 Pubblicazioni non valutabili 0,000 0 EVE n. No No 100 

 

 

 

 

 

 



  

REGOLE VALUTAZIONE TITOLI 

 

Concorso Pubblico per titoli ed esami per n. 1 posto di Dirigente Medico Disciplina Geriatria o Disciplina equipollente o affine. 

 

 CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 4,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

400 
Contratti atipici presso ASL/PA nel profilo 

(co.co.co/co.co.pro/lib.prof. ecc.) 
0,500 12 N mesi No Si 100 

410 Servizi presso privati nel profilo 0,200 12 N mesi No No 100 

420 Borsa di studio/Attività di ricerca nel profilo 0,300 12 N mesi No No 100 

421 Stage/tirocini/frequenze volontarie 0,100 12 N mesi No No 100 

429 
Servizi/attività senza indicazione di orario - non 

valutabile 
0,000 0 EVE  No No 100 

430 Docenza accademica attinente 0,010 0 EVE n. No No 100 

440 Relatore/Docente/Tutor a corsi attinenti 0,010 0 EVE n. No No 100 

450 Partecipazione a corsi attinenti 0,010 0 EVE n. No No 100 

451 Partecipazione a corsi di particolare rilevanza 0,020 0 EVE n. No No 100 

452 Partecipazione a corsi di lingua/informatica 0,001 0 EVE n. No No 100 

453 Partecipazione a corsi NON ATTINENTI 0,000 0 EVE n. No No 100 

490 Titoli vari 0,000 0 N n. No No 100 

499 Titoli non valutabili 0,000 0 N n. No No 100 

 

 

 














