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PUBBLICAZIONE AI SENSI DELL’ART. 19 DEL D.LGS. 33/2013 E SS.MM.II. 

 

 

Procedura selettiva Selezione, per titoli, per n. 6 posti a tempo pieno e determinato di “Operatore Tecnico – 

addetto ai servizi di cucina” (ex Cat. B) – Area personale di supporto 

Estremi pubblicazione Pubblicazione sito internet aziendale - Albo della sede legale dell’Azienda e delle 

rispettive sedi lavorative aziendali 

Date espletamento 

 

-------------------- 

Criteri di valutazione 

dei titoli 

Allegato 1 

 

 

 



 REGOLE VALUTAZIONE TITOLI 

 

Avviso pubblico, per titoli, per n. 6 posti di Operatore Tecnico addetto ai servizi di cucina (ex cat. B) a tempo pieno e determinato 

 

 CARRIERA (max 15,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

100 Servizi presso USL/PA nel profilo tecnico B 1,000 12 PRC mesi Si Si 100 

102 
Servizi presso USL/PA nel profilo tecnico cat. 

superiore 
1,000 12 PRC mesi Si Si 100 

103 
Servizi prestati presso strutture private della 

ristorazione collettiva 
0,500 12 N mesi Si Si 100 

170 Servizio militare/civile funzioni inerenti 0,500 12 N mesi Si Si 100 

171 Servizio militare/civile funzioni non inerenti 0,000 12 N mesi Si Si 100 

180 Servizi presso case di cura conv. nel profilo 1,000 12 PRC mesi Si Si 25 

199 Servizi non valutabili 0,000 0 EVE  No No 100 

 

 

 ACCADEMICI E DI STUDIO (max 10,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

200 Requisito di ammissione - non valutabile 0,000 0 EVE n. No No 100 

203 Laurea triennale attinente 1,000 0 EVE n. No No 100 

204 Laurea triennale non attinente 0,500 0 EVE n. No No 100 

205 Diploma di istruzione secondaria di secondo grado 0,600 0 EVE n. No No 100 

220 Attestato di specializzazione attinente (annuale) 0,250 0 EVE n. No No 100 

221 Attestato di specializzazione attinente (pluriennale) 0,500 0 EVE n. No No 100 

299 Titoli accademici non valutabili 0,000 0 EVE  No No 100 

 

 

 CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 5,000 punti) 

arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi 

Cod. Regola Punti 
x 

mesi 

Tipo 

calcolo 

Unità 

mis. 
Omog. Sovr. 

% 

val. 

400 
Contratti atipici presso ASL/PA nel profilo 

(co.co.co/co.co.pro/lib.prof. ecc.) 
0,700 12 N mesi No Si 100 

401 
Servizi presso USL/PA nel profilo tramite 

interinale/coop. 
0,500 12 N mesi No Si 100 

410 
Servizi presso privati nel profilo (con dichiarazione 

dell'orario) 
0,300 12 N mesi No Si 100 

411 
Servizi presso privati nel profilo (SENZA dichiarazione 

dell'orario) 
0,200 12 N mesi No Si 100 

420 Borsa di studio 0,030 0 N n. No No 100 

421 Stage/tirocini/frequenze volontarie 0,000 0 N n. No No 100 

423 Stage/tirocini nel profilo 0,020 0 EVE n. No No 100 

430 Docenza accademica 0,100 0 EVE n. No No 100 

440 Relatore/Docente a corsi 0,050 0 EVE n. No No 100 

450 Partecipante a corsi attinenti 0,020 0 EVE n. No No 100 

451 Partecipazione a corsi di particolare rilevanza 0,050 0 EVE n. No No 100 

452 Partecipante a corsi di lingua/informatica 0,020 0 EVE n. No No 100 

453 Partecipante a corsi NON attinenti 0,000 0 EVE n. No No 100 

454 
Formazione obbligatoria lavoratori D.Lgs. 81/08 e 

s.m.i. 
0,000 0 EVE n. No No 100 

491 Titoli vari attinenti al profilo 0,020 0 N n. No No 100 

499 Titoli non valutabili 0,000 0 N n. No No 100  
 


