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PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome RoBERTO D’ANGELO
Indirizzo

Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita Italiana

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da—a) Da luglio 2023

* Nome e indirizzo del datore di Azienda di Servizi alla Persona Golgi-Redaelli
lavoro via Baftolomeo D’Alviano, 78 20146 Milano
Tel. (+B9) 02 41 31 51
Fax (+B9) 02 72518484
* Tipo di azienda o settore Istituto| Geriatrico di Riabilitazione
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita Advisar per il Comitato aziendale per il Controllo delle Infezioni correlate all'Assistenza
¢ Date (da—a) Da gennaio a dicembre 2022
* Nome e indirizzo del datore di Azienda di Servizi alla Persona Golgi-Redaelli
lavoro Istituto| Geriatrico Piero Redaelli — via Bartolomeo D'Alviano, 78 20146 Milano

Tel. (+B9) 02 41 31 51
Fax (+B9) 0241 31 52 99

* Tipo di azienda o settore Istituto| Geriatrico di Riabilitazione
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita Incaricp a supporto del laboratorio analisi aziendale in considerazione del perdurare

dell'emergenza sanitaria da Covid-19

* Date (da-a) Da seftembre a dicembre 2020
* Nome e indirizzo del datore di Azienda di Servizi alla Persona Golgi-Redaelli
lavoro Istituto| Geriatrico Piero Redaelli — via Bartolomeo D'Alviano, 78 20146 Milano

Tel. (+B9) 02 41 31 51
Fax (+B9) 02 41 31 52 99

e Tipo di azienda o settore Istituto| Geriatrico di Riabilitazione
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita Incaricp di responsabile della sezione di microbiologia e virologia del servizio di medicina di
laboratorio aziendale e per la refertazione delle prestazioni relative alla ricerca del virus SARS-
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* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
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Cov-2

Da marzo 2020 a marzo 2021 e da maggio a dicembre 2021

Azienda di Servizi alla Persona Golgi-Redaelli

Istituto Geriatrico Piero Redaelli - via Bartolomeo D’Alviano, 78 20146 Milano
Tel. (+39) 02 41 31 51

Fax (+39) 02 41 31 52 99

Istituto Geriatrico di Riabilitazione

Incarico di attivita di supporto al coordinamento dell'emergenza sanitaria dovuta all'epidemia di
Coronavirus

Da marzo 1979 a dicembre 2018

Azienda di Servizi alla Persona Golgi-Redaelli

Istituto Geriatrico Piero Redaelli — via Bartolomeo D'Alviano, 78 20146 Milano
Tel. (+39) 02 41 31 51

Fax (+39) 02 41 31 52 99

Istituto Geriatrico di Riabilitazione

Dirigente Medico di Struttura Complessa dei Servizi Specialistici dell'’ASP Golgi-Redaelli dal
1/1/2011 al 27/12/2018. Rientrano tra le sue competenze anche la responsabilita della
predisposizione di proposte, linee guida e protocolli sulle strategie aziendali in materia di igiene,
infezioni ospedaliere, prevenzione, sugli aspetti igienico-sanitari e medico legali; la
responsabilita delle procedure di clinical governance, risk management e good practice negli
ambiti sanitari e assistenziali; la collaborazione con le strutture competenti nel procedimento di
acquisizione e mantenimento delle certificazioni di qualita per le strutture specialistiche; la
gestione, d'intesa con le altre figure preposte, delle apparecchiature elettromedicali

Responsabile della Qualita dell'lstituto di Riabilitazione dal 2009

Direttore Medico (Dirigente di Struttura Complessa) dal 15/07/2004 al 31/12 2010
Incaricato di Dirigenza di Struttura Semplice dal 1/1/2004

Vice Direttore Medico dell'lstituto dal 1998

Nominato al posto di Aiuto Direttore Medico dal 1/2/1990

Con mansioni di Aiuto Direttore Medico dal 1/1/1989

Medico Assistente dal 16/3/1979

Direttore del Laboratorio di Analisi Cliniche dell'lstituto (ora Servizio di Medicina di Laboratorio)
dal 1979

Dicembre 1978 a marzo 1979
Laboratorio Provinciale di Igiene e Profilassi — Milano

Reparto Medico Micrografico

Medico Assistente

19/01/1977 al 18/04/1978

Servizio Militare (nominato Sottotenente di Complemento nel Servizio Sanitario il 12/04/1977,
trasferito il 9/1/1978 allOspedale Militare di Milano, dove ha ricoperto lincarico di Ufficiale
Medico Selettore presso il Distretto Militare di Milano fino alla data del congedo)
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* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
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Dal 1/1/1977 al 31/1211977
Medico Interno presso ['lstituto di Clinica Medica IV dell’'Universita di Milano

Dal 1/7/1976 al 31/12/1976
Tirocinio Pratico Ospedaliero in Medicina Generale presso I'Ospedale Policlinico di Milano

Dal 1/11/1975 al 30/06/1976
Medico Interno presso ['lstituto di Clinica Medica IV dell'Universita di Milano

2018
Certiquality

Corso di Auditor/Lead Auditor di Sistemi di Gestione-Tecniche di Audit (ISO/IEC 17021, ISO

19011). Corso di Auditor/Responsabili Gruppo di Audit di Sistemi di Gestione Qualita (ISO 9001,
ISO 19011)

Auditor/Responsabile Gruppo di Audit di Sistemi di Gestione Qualita (ISO 9001, ISO 19011)

2005
Scuola Direzione Sanita IReF Regione Lombardia

Corso per Dirigente di Struttura Complessa — Area Ospedaliera

1986-1988
Universita di Milano

Specializzazione in Microbiologia

Specialista in Microbiologia

1982-1985
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* Nome e tipo di istituto di istruzione Universita di Pavia

o formazione
* Principali materie / abilita Specializzazione in Geriatria € Gerontologia
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Specialista in Geriatria e Gerontologia

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a) 1979-1981

* Nome e tipo di istituto di istruzione Universita di Milano
o formazione
* Principali materie / abilita Specializzazione in Malattie Infettive
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Specialista in Malattie Infettive

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

‘Date(da-a)  1976-1978

* Nome e tipo di istituto di istruzione Universita di Milano
o formazione
* Principali materie / abilita Specializzazione in Allergologia € Immunologia Clinica
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Specialista in Allergologia e Immunologia Clinica

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a) Gennaio 1976

* Nome e tipo di istituto di istruzione Universita di Milano
o formazione
* Principali materie / abilita Abilitazione all’'esercizio della professione

professionali oggetto dello studio Iscritto all'Albo dei Medici della Provincia di Milano dal 26/02/1976
Trasferito all’Albo dei Medici della Provincia di Bergamo dal 4/02/1988 (Tessera n. 4165)
* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da—a)  1969-1975

* Nome e tipo di istituto di istruzione Universita di Milano
o formazione
* Principali materie / abilita Corso di laurea in Medicina e Chirurgia
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Laurea in Medicina e Chirurgia

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
* Date (da - a) 1964-1969
+ Nome e fipo di istituto di istruzione Liceo Classico G.Parini - Milano
o formazione
* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Maturita Classica

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente mulficulturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivité di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

[ Italiano ]

[ Inglese, Francese |

CAPACITA DI COMUNICARE E DI ARGOMENTARE EFFICACEMENTE PER AFFERMARE LA PROPRIA
OPINIONE.

CAPACITA DI GUIDARE, MOTIVARE | COLLABORATORI. STILE DI LEADERSHIP CONSULTIVO E
PARTECIPATIVO. RAZIONALITA E PRAGMATICITA NELLE DECISIONI. CONTROLLO DELL'EMOTIVITA’
PROPRIA E DEL GRUPPO. PROGETTUALITA ANCHE A MEDIO-LUNGO TERMINE.

DIAGNOSTICA DI LABORATORIO, MICROBIOLOGIA. NOZIONI DI BASE DI STATISTICA.
ANTIBIOTICOTERAPIA. IGIENE, PREVENZIONE DELLE INFEZIONI OSPEDALIERE.

11 sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni. mendaci,_ la falsité} negli
atti e I’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscrlttq autorlz'za a¥
trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 GDPR 679/16- “Regolamento europeo sulla protezione dei dati

personali”.
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