Azienda di Servizi alla Persona
GOLGI-REDAELLI
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza — Responsabile del procedimento di Accesso

REGISTRO DELLE RICHIESTE DI ACCESSO — ANNO 2025

SEZIONE 1 — ACCESSO AGLI ATTl ex L. 241/90

s ESITO
. | Data Unita
N Oggetto . Diniego/ | Differimento | Silenzio- | Evasione | Data
protocollo Operativa . e
Esclusione rifiuto

Competente

1 13/08/2025 Procedimento disciplinare UOC Gestione S| 14/08/2025
Risorse Umane

2 20/08/2025 Procedimento disciplinare UOC Gestione S| 20/08/2025
Risorse Umane

3 09/09/2025 Procedimento disciplinare UOC Gestione Sl 10/09/2025
Risorse Umane

4 15/09/2025 Procedimento disciplinare UOC Gestione Sl 22/09/2025
Risorse Umane

5 08/10/2025 Procedimento disciplinare UOC Gestione Sl 09/10/2025
Risorse Umane

6 12/11/2025 Procedimento disciplinare UOC Gestione Sl 18/11/2025
Risorse Umane

SEZIONE 2 — ACCESSO CIVICO ex D.Lgs 33/2013
N ESIT
N° Data Oggetto Unita — — S 0 .
protocollo g8 Operativa Dmleg‘o/ Differimento S-ll-enzm- Evasione | Data
Esclusione r|f|uto

Competente
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SEZIONE 3 — ACCESSO GENERALIZZATO ex D.Lgs 33/2013

. ESITO
N° Data Oggetto Unita Diniego/ Differimento | Silenzio- | Evasione | Data
protocollo Operativa Esclusgione ifiuto
Competente
1 | 04/03/2025 | Copia contratto e rinnovo concessione - | UOS Gestione e Sl 11/03/2025
American School Valorizzazione
Patrimonio
Disponibile
2 02/04/2025 | Atto vendita terreno - Comune Novate UOS Gestione e Sl 14/04/2025
Milanese Valorizzazione
Patrimonio
Disponibile
3 03/04/2025 Copia contratto Totalerg - Italiana Petroli | UOS Gestione e Sl 08/04/2025

Valorizzazione
Patrimonio
Disponibile




