DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI

U. O. C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE

ANNO 2026

Numero
repertorio

Data di
registrazione

Oggetto del provvedimento

Estremi fascicolo
di inserimento

1

10.04.2026

SCORRIMENTO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO
PUBBLICO - OSS" (EX CAT. BS) INSTAURAZIONE DEI RAPPORTI
DI LAVORO E ADEMPIMENTI CONSEGUENTI.

2024-V02/6

10.04.2026

COMPENSI PER ATTIVITA DI DOCENZA NEL CORSO DI LAUREA
IN INFERMIERISTICA PRESTATA DAL DOTTOR CAMMELLI
LORENZO PRESSO L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO,
SEZIONE UNIVERSITARIA DELLA FONDAZIONE DON CARLO
GNOCCHI ONLUS, NELL’ANNO ACCADEMICO 2024/2025.
LIQUIDAZIONE A FAVORE DEL DIPENDENTE PARI A € 482,26.

545/21

10.04.2026

COMPENSI DA CORRISPONDERE AI COMPONENTI ESTERNI
DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO
PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER N. 3 POSTI DI DIRIGENTE
MEDICO — DISCIPLINA MEDICINA FISICA E RIABILITAZIONE O
DISCIPLINA EQUIPOLLENTE O AFFINE.

2025-v.02/30

14.04.2026

REALIZZAZIONE PRESSO L’ISTITUTO “P. REDAELLI” DI
VIMODRONE DEL CORSO DI FORMAZIONE SUL CAMPO DAL
TITOLO “DEFINIZIONE DI UN PROTOCOLLO PER GLI ASSISTENTI
AL TIROCINIO”.

ATTRIBUZIONE INCARICO PER ATTIVITA DI PROGETTAZIONE,
EROGAZIONE E MONITORAGGIO DEL PERCORSO.

2026 - V.15/1.18

17.04.2026

[...OMISSIS...] — ADO OPERATORE SOCIO SANITARIO — PRESA
D’ATTO DELLE DIMISSIONI CON DECORRENZA 01.06.2026.

2023-V.03/1177

17.04.2026

[...OMISSIS...] — APSF COLLABORATORE AMM. PROF. — EX CAT.
D6 — PRESA D’ATTO DELLE DIMISSIONI CON DIRITTO A
PENSIONE ANTICIPATA DA PARTE DELL’INPS GESTIONE EX
INPDAP.

2023-V.03/576

20.04.2026

[..OMISSIS...] - ADA ASSISTENTE TECNICO (CUOCO) — EX CAT.
C4 - COLLOCAMENTO A RIPOSO PER LIMITI DI ETA, CON
DIRITTO A PENSIONE DI VECCHIAIA DA PARTE DELL’INPS
GESTIONE EX INPD.

2023-V.03/556

20.04.2026

REALIZZAZIONE PRESSO L’ISTITUTO “C. GOLGI” DI
ABBIATEGRASSO DEL CORSO DI FORMAZIONE OBBLIGATORIA
PER IL PERSONALE DEI NUCLEI ALZHEIMER DAL TITOLO “LA
METODOLOGIA GENTLECARE: UNA MODALITA DI CURA PER LA
PERSONA CON DEMENZA”.

ATTRIBUZIONE INCARICO PER ATTIVITA DI PROGETTAZIONE,
EROGAZIONE E MONITORAGGIO DEL PERCORSO.

IMPORTO DI SPESA € 180,00 GIA IMPUTATO CON
DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 8 DEL
13/1/2026.

2026-V.15/1.19

20.04.2026

[...OMISS...] - CONCESSIONE DELL’ASPETTATIVA SENZA
RETRIBUZIONE E SENZA DECORRENZA DALL’ANZIANITA PER
IL PERIODO DAL 01/05/2026 AL 23/04/2027.

2023-V.03/761

10

22.04.2026

[...OMISS...] - PROROGA DELLA TRASFORMAZIONE DEL
RAPPORTO DI LAVORO DA TEMPO PIENO A TEMPO PARZIALE
“ORIZZONTALE” DI 30 ORE SETTIMANALI DAL 01.05.2026 AL
31.05.2026.

2023-V.03/850

11

22.04.2026

[...OMISSIS...] — ADO OPERATORE SOCIO SANITARIO — PRESA
D’ATTO DELLE DIMISSIONI CON DECORRENZA 16.06.2026

2023-V.03/1050

12

23.04.2026

[...OMISSIS...] — APSF FISIOTERAPISTA — CORRESPONSIONE
DELL’INDENNITA SOSTITUTIVA DEL PREAVVISO Al SENSI DEL
COMBINATO DISPOSTO DELL’ART. 55 C. 1 DEL D.LGS 151/01 E
DELL’ART. 53 CCNL COMPARTO SANITA 2022-2024. ONERE DI
SPESA € 6.022,91=

2023-V.03/1035

13

23.04.2026

REALIZZAZIONE PRESSO L’ISTITUTO P. REDAELLI DI MILANO
DEL CORSO DI FORMAZIONE OBBLIGATORIA DAL TITOLO
“BLSD (RIANIMAZIONE CARDIO-POLMONARE PRECOCE E
DEFIBRILLAZIONE) -RETRAINING” E CONTESTUALE
AFFIDAMENTO DI INCARICO PER LA PROGETTAZIONE,

2026-V.15/1.20




EROGAZIONE E MONITORAGGIO DELL’EVENTO, A CARDIOLIFE
SRLS.

IMPORTO DI SPESA € 2.660 (ESENTE IVA) GIA’ IMPUTATO CON
DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 8 DEL
13/1/2026.

CIG: BBS9E6FD41

14

23.04.2026

REALIZZAZIONE PRESSO L’ISTITUTO P. REDAELLI DI
VIMODRONE DEL CORSO DI FORMAZIONE FACOLTATIVA DAL
TITOLO “MELODIC INTONATION THERAPY NEL PAZIENTE
AFASICO”.

ATTRIBUZIONE INCARICO PER ATTIVITA’ DI PROGETTAZIONE,
EROGAZIONE E MONITORAGGIO DELL’EVENTO FORMATIVO.
IMPORTO DI SPESA € 640 (ESENTE IVA) GIA IMPUTATO CON
DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 8 DEL
13/1/2026.

2026-V.15/1.21

15

24.04.2026

[...OMISSIS...] — ADO OPERATORE SOCIO SANITARIO -
TRASFERIMENTO PER MOBILITA PRESSO L’ASL CASERTA, Al
SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. 30.03.2001 N. 165 E DALL’ART. 58
DEL CCNL COMPARTO SANITA - TRIENNIO 2022-2024, CON
DECORRENZA 16.06.2026.

2023-V.03/567

16

24.04.2026

[...OMISSIS...] — ADA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO — EX CAT.
C3 - PRESA D’ATTO DELLE DIMISSIONI CON DIRITTO A
PENSIONE ANTICIPATA DA PARTE DELL’INPS GESTIONE EX
INPDAP.

2023-V.03/99

17

24.04.2026

REALIZZAZIONE  PRESSO  L’ISTITUTO C. GOLGI DI
ABBIATEGRASSO DEL CORSO DI FORMAZIONE OBBLIGATORIA
DAL TITOLO “BLSD BASE (RIANIMAZIONE CARDIOPOLMONARE
PRECOCE E DEFIBRILLAZIONE)” E CONTESTUALE
AFFIDAMENTO DI INCARICO PER LA PROGETTAZIONE,
EROGAZIONE E MONITORAGGIO DELL’EVENTO A CARDIOLIFE
SRLS. IMPORTO DI SPESA € 1.680 (ESENTE IVA) GIA’ IMPUTATO
CON DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENE-RALE N. 8 DEL
13/1/2026. CIG: BBSEC99EQ7

2026-V.15/1.22

18

28.04.2026

[OMISSIS] — DIRIGENTE MEDICO - ADEGUAMENTO, PER
ANZIANITA, DELL’INDENNITA DI ESCLUSIVITA E DELLA
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE AI SENSI DEL VIGENTE CCNL
DELLA DIRIGENZA AREA SANITA.

2023-V.03/40

19

28.04.2026

LIQUIDAZIONE COMPETENZE PER ATTIVITA DI RESPONSABILE
DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE PRESTATA IN
FAVORE DELLA FONDAZIONE GOLGI CENCI DAL DIPENDENTE
POZZATO STEFANO NEI SEGUENTI TRIMESTRI: MAGGIO -
GIUGNO - LUGLIO E AGOSTO - SETTEMBRE - OTTOBRE 2025
NELL’AMBITO DELLA CONVENZIONE BIENNALE IN ATTO.
IMPORTO COMPLESSIVO DI € 500,00 OLTRE IVA DI LEGGE:
LIQUIDAZIONE A FAVORE DEL DIPENDENTE PARI A € 475,00.
INTROITO A FAVORE DELL’AZIENDA DI € 25,00.

545/2021

20

29.04.2026

DIAZ RUIZ NANCY - PRESA D’ATTO DELLA RINUNCIA
ALL’INSTAURAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO
INDETERMINATO ED A TEMPO PIENO, QUALE “OPERATORE
SOCIO SANITARIO - OSS” (EX CAT. BYS).

2024-V.02/6

21

05.05.2026

[...OMISSIS...] - ADO OPERATORE SOCIO SANITARIO -
TRASFERIMENTO PER MOBILITA PRESSO L’ASL CASERTA, Al
SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. 30.03.2001 N. 165 E DALL’ART. 58
DEL CCNL COMPARTO SANITA - TRIENNIO 2022-2024, CON
DECORRENZA 01.06.2026.

2023-V.03/1111

22

06.05.2026

REALIZZAZIONE PRESSO L’ISTITUTO P. REDAELLI DI
VIMODRONE DEL CORSO DI FORMAZIONE FACOLTATIVA DAL
TITOLO “LA RIABILITAZIONE DEL PAZIENTE AMPUTATO:
DALLA CHIRURGIA ALLA PROTESIZZAZIONE”

ATTRIBUZIONE INCARICO PER ATTIVITA’ DI PROGETTAZIONE,
EROGAZIONE E MONITORAGGIO DELL’EVENTO FORMATIVO.
IMPORTO DI SPESA € 33500 GIA IMPUTATO CON
DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 8 DEL
13/1/2026.

2026-V.15/1.23

23

06.05.2026

PARTECIPAZIONE CORSO DI FORMAZIONE ESTERNO
[...OMISSIS...] - COSTO COMPLESSIVO DI ISCRIZIONE € 280
(ESENTE IVA) GIA IMPUTATO CON DETERMINAZIONE DEL

2026-V.15/6




DIRETTORE GENERALE N. 8 DEL 13/1/2026. CIG: BBTBAADFAC

24

07.05.2026

[...OMISSIS...] ~APSF ASSISTENTE SOCIALE — EX CAT. D3 -
TRASFERIMENTO PER MOBILITA PRESSO IL COMUNE DI
LEGNANO, AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. 30.03.2001 N. 165 E
DALL’ART. 58 DEL CCNL COMPARTO SANITA - TRIENNIO 2022-
2024, CON DECORRENZA 01.07.2026.

2023-V.03/756

25

14.05.2026

[...OMISSIS...] - ADO OPERATORE SOCIO SANITARIO -
TRASFERIMENTO PER MOBILITA PRESSO L’ASP CATANIA, Al
SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. 30.03.2001 N. 165 E DALL’ART. 58
DEL CCNL COMPARTO SANITA - TRIENNIO 2022-2024, CON
DECORRENZA 01.09.2026.

2025-V.03/10

26

14.05.2026

[...OMISSIS...] - ASU OPERATORE TECNICO ADDETTO
ALL’ASSISTENZA - EX CAT. B5 — PRESA D’ATTO DELLE
DIMISSIONI CON DIRITTO A PENSIONE ANTICIPATA DA PARTE
DELL’INPS GESTIONE EX INPDAP.

2023-V.03/550

27

15.05.2026

SCORRIMENTO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO
PUBBLICO - OSS" (EX CAT. BS) INSTAURAZIONE DEI RAPPORTI
DI LAVORO E ADEMPIMENTI CONSEGUENTTL.

2024- V.02/6

28

19.05.2026

[...OMISSIS...] — ADO OPERATORE SOCIO SANITARIO — PRESA
D’ATTO DELLE DIMISSIONI CON DECORRENZA 04.07.2026.

2023-V.03/926

29

19.05.2026

REALIZZAZIONE  PRESSO  L’ISTITUTO C. GOLGI DI
ABBIATEGRASSO DEL CORSO DI FORMAZIONE FACOLTATIVA
DAL TITOLO “IL PAZIENTE AL CENTRO: UMANIZZAZIONE
DELLE CURE”.

ATTRIBUZIONE INCARICO PER ATTIVITA’ DI PROGETTAZIONE,
EROGAZIONE E MONITORAGGIO DELL’EVENTO FORMATIVO.
IMPORTO DI SPESA € 1280 GIA IMPUTATO CON
DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 8 DEL
13/1/2026.

2026-V.15/1.25

30

19.05.2026

REALIZZAZIONE  PRESSO  L’ISTITUTO C. GOLGI DI
ABBIATEGRASSO DEL CORSO DI FORMAZIONE DAL TITOLO “LA
FISIOTERAPIA MUSCOLOSCHELETRICA: DAI MECCANISMI DEL
DOLORE ALLA SCELTA DEL TRATTAMENTO PIU’ EFFICACE.
COLONNA CERVICALE E TORACICA”.

ATTRIBUZIONE INCARICO PER ATTIVITA’ DI PROGETTAZIONE,
EROGAZIONE E MONITORAGGIO DELL’EVENTO FORMATIVO.
IMPORTO DI SPESA € 1760 GIA IMPUTATO CON
DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 8 DEL
13/1/2026.

2026-V.15/1.24

31

20.05.2026

[...OMISSIS...] — ASU OPERATORE TECNICO ASSIST. — PART-TIME
24 H/SETT. - EX CAT. B5 — PRESA D’ATTO DELLE DIMISSIONI
CON DECORRENZA 01.09.2026 A SEGUITO DEL
RICONOSCIMENTO DELLE CONDIZIONI DI ACCESSO ALLA
PENSIONE ANTICIPATA PER LAVORATORI PRECOCI DA PARTE
DELL'INPS.

2023-v.03/211

32

20.05.2026

[...OMISSIS...] — APSF LOGOPEDISTA — EX CAT. D2 — PART-TIME
24 H/SETT. — PRESA D’ATTO DELLE DIMISSIONI CON
DECORRENZA 01.09.2026.

2023-V.03/1101

33

21.05.2026

[...OMISSIS...] — APSF FISIOTERAPISTA — EX CAT. D4 — PRESA
D’ATTO DELLE DIMISSIONI CON DECORRENZA 16.07.2026.

2023-V.03/361

34

21.05.2026

DETERMINAZIONI IN MERITO ALLE ISTANZE DI
TRASFORMAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO
PARZIALE PER L’ANNO 2026.

35

21.05.2026

[...OMISSIS...] - ADO OPERATORE SOCIO SANITARIO -
TRASFERIMENTO PER MOBILITA PRESSO L’AOU MAGGIORE
DELLA CARITA DI NOVARA, Al SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS.
30.03.2001 N. 165 E DELL’ART. 58 DEL CCNL COMPARTO SANITA -
TRIENNIO 2022-2024, CON DECORRENZA 01.06.2026

2023-V.03/1625

36

25.05.2026

[...OMISSIS...] (OPERATORE TECNICO ADDETTO
ALL’ASSISTENZA) - TRASFORMAZIONE DEL RAPPORTO DI
LAVORO DA TEMPO PARZIALE “MISTO” DI 24 ORE
SETTIMANALI A TEMPO PIENO DAL 01/06/2026.

2023-V.03/28

37

27.05.2026

[...OMISSIS...] — INFERMIERE APSF -  CONCESSIONE
DELL’ASPETTATIVA  SENZA  RETRIBUZIONE E  SENZA
DECORRENZA DALL’ANZIANITA PER IL PERIODO DAL 01/06/2026
AL 21/06/2026.

2023-V.03/577

38

27.05.2026

[..OMISSIS...]| (OPERATORE SOCIO SANITARIO - ADO) - PRESA

2023-V.03/830




D'ATTO DELLA RICHIESTA DI MODIFICA PARZIALE
DELL'ASPETTATIVA NON RETRIBUITA CONCESSA CON
DETERMINAZIONE N. 194 DEL 15.12.2026 ED ADEMPIMENTI
CONSEGUENTI.

39

27.05.2026

[...OMISSIS...] - ADO OPERATORE SOCIO SANITARIO — EX CAT.
BS5 — PRESA D’ATTO DELLE DIMISSIONI CON DECORRENZA
01.09.2026 A SEGUITO DEL RICONOSCIMENTO DELLE
CONDIZIONI DI ACCESSO ALLA PENSIONE ANTICIPATA PER
LAVORATORI PRECOCI DA PARTE DELL'INPS.

2023-V.03/675

40

04.06.2026

INTEGRAZIONE IMPEGNO DI SPESA  ASSUNTO CON
DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 74 DEL
14/03/2025 PER IL SECONDO ANNO DELLA CONVENZIONE
STIPULATA CON L'AZIENDA TRASPORTI MILANESI S.P.A. (ATM)
PER LA SOTTOSCRIZIONE DI ABBONAMENTI DI TRASPORTO
PUBBLICO A FAVORE DEL PERSONALE DIPENDENTE. IMPEGNO
DI SPESA € 41.966,51 (OLTRE IVA DI LEGGE) DI CUI € 3.056,52 A
CARICO DELL'AZIENDA ED € 38909,99 A CARICO DEI
DIPENDENTI.

2025-V.13/2

41

05.06.2026

FORMAZIONE OBBLIGATORIA AVV. [..OMISSIS...] - DIRIGENTE
UOS AVVOCATURA. RINNOVO QUOTA ASSOCIATIVA ANNO
2026 - ASSOCIAZIONE LOMBARDA DEGLI AVVOCATI
AMMINISTRATIVISTI - SOLOM.

RIMBORSO SPESA DI ISCRIZIONE € 120 GIA IMPUTATO CON
DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 8 DEL
13/1/2026.

2026-V.15/6

42

08.06.2026

PRESA D'ATTO COLLEGI TECNICI DI SECONDA ISTANZA:
CONFERIMENTO INCARICO E RICONOSCIMENTO NUOVA
FASCIA DI ESCLUSIVITA

2023-V.03/581 -
713 - 1605

43

17.06.2026

[...OMISSIS...] — ADO OPERATORE SOCIO SANITARIO — EX CAT.
BS3 — PRESA D’ATTO DELLE DIMISSIONI CON DECORRENZA
16.08.2026

2023-V.03/232

44

17.06.2026

PARTECIPAZIONE [... OMISSIS...] AL CORSO FAD DAL TITOLO “IL
CONTO ANNUALE 2026 DEL PERSONALE PA” ORGANIZZATO DA
GRUPPO SOI — SOI SRL. COSTO DI ISCRIZIONE € 590 (ESENTE
IVA) GIA IMPUTATO CON DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE
GENERALE N. 8 DELL’13/1/2026. CIG: BC022840D2

2026-V.15/6

45

17.06.2026

[...OMISSIS...] — ADO OPERATORE SOCIO SANITARIO — PRESA
D’ATTO DELLE DIMISSIONI CON DECORRENZA 01.08.2026

2023-V.03/998

46

17.06.2026

[...OMISSIS...] — ADO OPERATORE SOCIO SANITARIO — PRESA
D’ATTO DELLE DIMISSIONI CON DECORRENZA 01.08.2026

2023-V.03/1521

47

17.06.2026

[...OMISSIS...] — APSF FISIOTERAPISTA — EX CAT. D — PRESA
D’ATTO DELLE DIMISSIONI CON DECORRENZA 16.06.2026.

2023-V.03/1120

48

17.06.2026

PARTECIPAZIONE [...OMISSIS...] AL CORSO FAD DAL TITOLO “IL
WELFARE INTEGRATIVO NELLE PA: CONTENUTI, PROCEDURE E
RISORSE” ORGANIZZATO DA ITA - GRUPPO SOI. COSTO DI
ISCRIZIONE € 550 (ESENTE IVA) GIA IMPUTATO CON
DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 8
DELL’13/1/2026. CIG: BCOA62F8BS5

2026-V.15/6

49

23.06.2026

SCORRIMENTO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO
PUBBLICO - OSS (EX CAT. BS) INSTAURAZIONE DEI RAPPORTI DI
LAVORO E ADEMPIMENTI CONSEGUENTIL.

2024-V.02/6

50

24.06.2026

[...OMISSIS...] — APSF INFERMIERE — EX CAT. D3 - PRESA D’ATTO
DELLE DIMISSIONI CON DECORRENZA 17.08.2026

2023-V.03/402

51

24.06.2026

[...OMISSIS...] — ADO OPERATORE SOCIO SANITARIO — EX CAT.
BS — PRESA D’ATTO DELLE DIMISSIONI CON DECORRENZA
15.06.2026

2023-V.03/208

52

24.06.2026

[...OMISSIS...] - ADA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO — EX CAT. C
- PRESA D’ATTO DELLE DIMISSIONI CON DECORRENZA
16.08.2026

2023-V.03/1020

53

29.06.2026

COMPENSI DA CORRISPONDERE A FAVORE DEI COMPONENTI
ESTERNI DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DELL’AVVISO
PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO
DI STRUTTURA COMPLESSA UOC DIREZIONE MEDICA
DISCIPLINA GERIATRIA O DISCIPLINA EQUIPOLLENTE PRESSO
L’ISTITUTO GERIATRICO “C. GOLGI” DI ABBIATEGRASSO E
CONTESTUALE RIMBORSO SPESE SOSTENUTE

2023-V.02/4

54

29.06.2026

[.OMISSIS..] - “OPERATORE SOCIO SANITARIO” (ADO) —

2024-V02/6




MANCATE ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO (ED
ADEMPIMENTI CONSEGUENTI).

55

29.06.2026

[...OMISSIS...] — APSF INFERMIERE (INCARICO DI FUNZIONE
COORDINATORE INFERMIERISTICO) — PRESA D’ATTO DELLE
DIMISSIONI CON DECORRENZA 16.08.2026

2023-V.03/728

56

29.06.2026

PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE DAL TITOLO
“VERSO LA NUOVA NORMA ISO 9001:2026” ORGANIZZATO DA
CERTIQUALITY S.R.L. [...OMISSIS...] COSTO DI ISCRIZIONE € 200
(ESENTE IVA) GIA IMPUTATO CON DETERMINAZIONE DEL
DIRETTORE GENERALE N. 8 DEL 13/1/2026. CIG: BC2BF363F9

2026-V.15/6

57

29.06.2026

[...OMISSIS...] - ADO OPERATORE SOCIO SANITARIO -
TRASFERIMENTO PER MOBILITA PRESSO L’AOU MAGGIORE
DELLA CARITA DI NOVARA, Al SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS.
30.03.2001 N. 165 E DALL’ART. 58 DEL CCNL COMPARTO SANITA
- TRIENNIO 2022-2024, CON DECORRENZA 16.08.2026

2023-V.03/928




