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Milano, 30.07.2026 

 

 

 

ORGANISMO DI VALUTAZIONE DELLA DIRIGENZA ASP GOLGI-REDAELLI 

 

 

DOCUMENTO DI VALIDAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2025 

 

 

 

 

 

L’Organismo di Valutazione della Dirigenza dell’Azienda di Servizi alla Persona "Golgi-Redaelli”, ai 

sensi dell’art.14, c.4, lett. c) del D.Lgs. n. 150/2009, ha ricevuto e preso in esame la Relazione sulla 

Performance riferita all’anno 2025, approvata dal Consiglio di Indirizzo con Deliberazione n. 9 del 

25.06.2026. 

 

L’Organismo, sulla base degli accertamenti ritenuti opportuni, nonché degli esiti dei lavori di 

valutazione condotti circa l'anno di riferimento, VALIDA la Relazione in questione, che verrà 

pubblicata – come il presente documento - nelle pagine dedicate della sezione Amministrazione 

Trasparente del sito istituzionale. 

 

 

 

 

 

Il Presidente                           Dott. Antonio TRAVIGLIA 

 

 

I Componenti    Dott. Pier Paolo BALZAMO 

 

 
Documento firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente 

 

 

       

 

 

 

 

 

 
 


